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* Giga Byte Leve sua familia para conhecer lugares maravilhosos.
computacgao e inglés para comerciarios de Veja mais detalhes na pagina 5.
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SE NAO PODE AJUDAR,
NAO ATRAPALHE!

O titulo do nosso editorial diz tudo o que pensamos sobre
o governo Lula.

De cara, queremos dizer que ndo somos pregadores neo-
£y liberais, como aqueles que acham que o governo deve

/1 deixar o mercado se auto-regular. Em nossa opinido, o esta-

‘ A \JL; do tem que intervir para proteger as partes menos favoreci-

,'--’\v*%-\,‘-_;“;,):,\w das e equilibrar o peso da balanca. A CLT - Consolidacdo

: das Leis do Trabalho, que muitos chamam de ultrapassada,

€ um exemplo disso, ela deu condicoes de igualdade nas negociacoes salari-

ais entre patroes e empregados e trouxe tranquilidade no dia a dia das

empresas. Talvez precise ser atualizada em alguns pontos, mas ndo pode ser

desfigurada ou abandonada, pois quem pagard o pato serd o trabalhador.
Quem ndo enxerga isso esta vendendo fumaca, o futuro mostrara!

Voltando ao tema, o governo ndo pode aumentar a carga tributdria como
vem fazendo. Nao hd imposto que chegue para sustentar a maquina do esta-
do! Daqui a pouco vai ter gente dizendo que ndo vale a pena ter governo,
porque o custo para sustentd-lo esta ficando tao alto que o torna invidvel.

Isso me faz lembrar um carro velho, que apesar de ter alguma utilidade,
comeca a dar problemas seguidos e o custo com a manutencio sobe absur-
damente. O que vocé faz entdo? Livra-se dele, é claro! Esta é a situacdo do
nosso governo, parece um carro velho. Até serve para alguma coisa de vez
em quando, mas a despesa e os problemas sdo tantos que o negdcio é passa-
lo para a frente, para o primeiro iludido como nés o fomos algum dia, com
a tal da esperanca.

E ndo é s6 a reforma tributaria que assusta. Tem também essa estéria de
limitar leitos de UTI apenas para os pacientes que tenham chance de recu-
peracdo. Apesar de, no Brasil, quem entra em hospital ptblico nio ter muitas
esperancas de sair vivo, o governo nao pode brincar de Deus. Por que o tal
Ministro Palocci ndo reduz a taxa de juros que paga aos credores e manda
esse dinheiro para a infra-estrutura, a sadde, a assisténcia e a previdéncia
social. Vocé sabia que o dinheiro gasto com pagamento de juros em um ano
pelo Brasil daria para construir seis usinas de Itaipu, a segunda maior do
mundo.

Mas nao € assim que estd acontecendo. O governo prefere mandar o di-
nheiro para fora e tomar medidas como a da Medida Proviséria n? 242, que
crucifica os trabalhadores, ao mudar a forma de célculo do auxilio-doenca
(leia matéria nesta edicao).

Assim nao da! Se ndo pode ajudar, ndo atrapalhe Lula.

Walter dos Santos

Presidente
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NAO ASSINE -
HOLERITES
SEM SABER
QUANTO DEVE
GANHAR.
EM CASO DE
DUVIDA SOBRE
SEU PISO
SALARIAL,
LIGUE PARA O
SINDICATO:

6475-6565

0 departamento juridico
sob o comando do
Dr. Jorge Bascegas esta
a sua disposicao,
de segunda a sexta-feira,
das 9h as 17h.

HOMOLOGACOES
As homologacoes no
sindicato sao feitas das
9 as 17:30h e devem ser marcad
com 2 dias de antecedéncia. ™

Em Guarulhos, Aruja e
Santa Isabel
Ligue: (11) 6475-6565

Em Itaqua, Poa e Ferraz
Ligue: (11) 4642-6672 e
4642-0792.

BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULHOS

Base Territorial: Guarulhos - Arujd - Ferraz de Vasconcelos - Itaquaquecetuba - Pod - Santa Isabe - Guarulhos:

Centro - CEP: 07090-010 - Tel: (011) 6475-6565 -
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83-2829 - Jornalista Responsav
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STF DECLARA INCONSTITUCIONAL A PORTARIA 160

O Plenario do STF, por unanimi-
dade, "julgou procedente a ADI
3206, para declarar a inconstitu-
cionalidade da Portaria n® 160, de
13 de abril de 2004, do Ministro de
“stado do Trabalho e Emprego.

A portaria, editada pelo
Ministério do Trabalho, impedia o
desconto automadtico de con-
tribuicdes sindicais em folha de
pagamento de seus representados e
sufocava financeiramente as enti-
dades sindicais, justamente em um
momento decisivo para o sistema,
quando o governo enviou para o
Congresso o projeto de reforma
sindical.

A decisao seguiu o voto do rela-
tor, ministro Marco Aurélio, para
quem o Ministro do Trabalho,

Ricardo Berzoini, extrapolou sua
competéncia. "O problema é for-
mal. Aqui ndo cabe discutir se real-
mente deve-se exigir a concordan-
cia do empregado. Mas se o mi-
nistro poderia normatizar essa
matéria".

Para  Walter dos Santos,
Presidente do Sindicato, "essa
vitéria foi dos trabalhadores, pois
estamos enfrentando uma guerra
com um governo que quer levar os
sindicatos a faléncia".

Afastamento entre dois periodos aquisitivos
nao gera perda do direito as férias

O TST - Tribunal Superior do
Trabalho decidiu que o artigo 133,
inciso 1V, da CLT, o qual prevé que
o empregado que fica afastado de
suas atividades da empresa por seis
meses perde o direito as férias, s6
tem aplicacao se afastamento tiver
ocorrido em sua totalidade no
periodo aquisitivo.

Ao decidir em um Recurso de
Revista no TST, a juiza convocada

Tarpétua Wanderley explicou que:
O periodo aquisitivo, consoante
estabelece o art. 130 da CLT, corres-
ponde ao decurso de cada periodo
de doze meses de vigéncia do con-
trato de trabalho, apés o qual o

DENTISTA

empregado terd direito a férias".

Por essa andlise, o autor da acdo,
que foi admitido em 2 de janeiro,
sempre completa o periodo aquisi-
tivo em 1 de janeiro do ano poste-
rior e por isso a justica determinou
que seu patrao lhe pague as férias
dobradas, relativas ao periodo
1994/1995, que ele ndo recebeu.

Para nao pagar as férias, o
empregador alegava que o traba-
lhador recebeu auxilio-doenca e
beneficio do INSS entre 25 de
dezembro de 1994 e 21 de agosto
de 1995 e defendeu o enquadra-
mento do caso no artigo 113, inciso
IV, da CLT.

Segundo a relatora, a aplicacdo
da regra legal ao periodo de afasta-
mento (7 meses e 24 dias) nao
poderia ter resultado na perda do
direito as férias, pois deveria estar
por inteiro no periodo aquisitivo.

Para ela, "Quando o periodo de
afastamento por beneficio previ-
denciario, embora superior a seis
meses, nao esta contido em sua
totalidade no periodo aquisitivo
ndo estd configurada a hipdtese
legal excludente das férias". A rela-
tora, entdo, determinou o paga-
mento das férias vencidas, em
dobro, ao trabalhador.

O atendimento odontoldgico é totalmente GRATUITO, oferecido na sede do sindicato, para

sindicalizados ha mais de seis meses. Consultas devem ser marcadas pelo telefone 6475-6565.
4RA ] l/”TU Consulte, também, condigdes especiais sobre tratamentos com préteses e jaquetas.

CONVENIOS ODONTOLOGICOS

CLINIC CENTER - Assisténcia Odontolégica:

Rua Ipé, 54 - Centro e Av. Rio Real, 247 - Jd. Pres. Dutra - Guarulhos - SP - tel: 6468-4077 - com Dr. Fibio. de seg. a sex.

- das 9h as 20h e, aos sabados, das 9h as 13h.

DRA. ISAURA M. MESQUITA CURY (ortodontia)

Rua Morvan Figueiredo, 73 - 32 andar - cjs. 32/34 - Centro - Guarulhos - tel: 6440-3467

PH - CLINICA INTEGRADA DE TRATAMENTO OONTOLOGICO:
Amplo atendimento odontoldgico a Rua XV de Novembro, 85 - 1° ao 6% andares - de seg. a sex. - das 8h as 20h e, sdbados, das 8h as 17h.

1l 0000410,
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Mundo ﬁdical

GOVERNO MUDA REGRAS PARA AUXILIO-DOENCA-
E RECEBE CRITICAS

Reducao de gastos da previdéncia serd feita nas costas dos trabalhadores

"O Programa de Modernizagao e
Gestao da Previdéncia Social, anun-
ciado no dia 24/03/2005 pelo Ministro
da Previdéncia Social, Romero Juca é
retirada de direitos dos trabalhadores",
afirma Tenorinho, lider sindical ha
mais de 60 anos e apresentador do
Programa "Bom Dia Companheiro",
pela radio Imprensa FM.

"O FMI quer mais dinheiro e nao se
conforma com a ja capenga protecao
social brasileira. Eles acham que os
brasileiros se aposentam cedo e gan-
ham muito do INSS e querem até mais
uma reforma da previdéncia para
aumentar a idade e o tempo de con-
tribuicao", afirma Walter dos Santos,
presidente do sindicato.

A agilizacdo da arrecadacdo da
Previdéncia Social também ndo deve
funcionar a curto prazo, pois o nimero
de auditores fiscais é insuficiente para
verificar a quantidade de fraudes con-
tra a Previdéncia.

No que diz respeito aos processos
nos tribunais, a situagao é pior, pois hd
poucos procuradores do INSS e juizes
para dar conta de tantas agoes.

O primeiro exemplo é o corte de
direitos na concessdo do auxilio-
doenca (veja box).

"O governo diz que existe fraude na
concessdo do auxilio-doenga, pois os
gastos com esse tipo de beneficio trip-
licaram nos uGltimos dois anos, mas, na
verdade, os trabalhadores estdo sendo
forcados a produzir mais em razao da

competitividade do mercado e, portan-
to, ficando doentes com mais freqtién-
cia", declara Tenorio.

Walter completa: "O respeito a jor-
nada de trabalho é cada vez menor. Os
comerciarios chegam a trabalhar 12h
por dia. E claro que as doencas e os
acidentes aparecem cada vez mais em
uma situacao dessas".

MUDANCA NO CALCULO

Até agora, o auxilio-doencga era cal-
culado com base na média dos 80%
maiores saldrios de contribuicdo de
todo o periodo contributivo. Esta regra
valia para os trabalhadores inscritos na
Previdéncia a partir de novembro de
1999. Para aqueles inscritos antes
desta data, o beneficio correspondia a
média dos 80% maiores salarios de
contribuicdo, corrigidos monetaria-
mente, desde julho de 1994, e nao de
todo o periodo de contribuigdo.

Com a mudanca, o calculo do
auxilio-doenga e do auxilio-acidente
passou a ser feito com base nos dltimos
36 meses de contribuicdo e ficou limi-
tado ao valor do saldrio que o trabal-
hador recebe no momento em que
pede o beneficio.

O Ministro Jucd alegou que da
forma como o calculo estava sendo
feito, o valor do auxilio-doenca pode-
ria chegar a ser 30% superior ao valor
do saldrio do segurado.

A Lei 9876/99 abandonou a utiliza-
cdo dos 36 dltimos saldrios de con-
tribuicao no calculo do valor do bene-
ficio. Alegou-se, a época, que a
observancia de todo o periodo con-
tributivo era mais justa para todos, pois
abrangia toda a vida laboral dos segu-
rados, o que vinha ao encontro do
carater contributivo dado a seguridade
social pela Emenda Constitucional
20/98.

CARENCIA MAIOR '«

Outra mudanca na concessdao do
auxilio-doenca diz respeito a caréncia,
que era de 12 meses de contribuicdo.
Contudo, os trabalhadores que ficavam
algum tempo sem contribuir para o
INSS e retornavam a Previdéncia
Social precisavam de apenas quatro
meses de contribuicdo para reaverem o
direito de pedir o auxilio-doenga. A
alteracdo acabou com isso. Agora,
quando o trabalhador volta a con-
tribuir para a Previdéncia, apds perder
a qualidade de segurado, tem de efetu-
ar 12 contribuicoes, e ndo quatro, para
ter direito ao beneficio.

Mas os sindicalistas ndo pretendem
aceitar passivamente a mudanca: "§'7

vamos ficar calados, o governo tede_

que voltar atrds e retirar a Medida
Proviséria 242 do Congresso", de-
clarou Walter dos Santos.

QUEM TEM DIREITO AO AUXILIO-DOENGA

O auxilio-doenca é devido ao segurado que, ap6s cumprida a caréncia, fica incapacitado para seu trabalho ou para sua
atividade habitual por mais de quinze dias consecutivos.

A caréncia é de 12 contribuicdes mensais. Contudo, tem direito ao beneficio sem a necessidade de cumprir o prazo mi-
nimo de contribuicao, desde que tenha a qualidade de segurado, o trabalhador que sofre acidente de qualquer natureza ou
é acometido de tuberculose ativa, hanseniase, alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira, paralisia irreversivel e inca-
pacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, doenca de Paget (osteite
deformante) em estdgio avancado, sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida (Aids) ou contaminado por radiacdo

(comprovada em laudo médico).

No caso (:Jos traLa”wadores com carteira assinada, os
paga a partir do 162 dia de afastamento do trabalho. N
trabalhadores por conta prépria, entre outros), a Previ
trabalhador tenha requerido o beneficio) ,

primeiros 15 diqs sdo pagos pelo empregador, e a Previdéncia Social
o caso do contribuinte individual (empresério, profissionais liberais,

déncia paga todo o perfodo da doenca ou do acidente (desde que o

-
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A sede campestre e o pesqueiro funcionam nos finais de semana e
feriados, das 9h as 17h. .

Para entrar é preciso apresentar a carteira de associado do sindicato e
a carteira da sede campestre, que é providenciada no sindicato, com a
certidao de nascimento dos dependentes.

Lembre-se de levar sunga (homens) e
(mulheres) para o acesso a piscina.

Convidados pagam R$ 10,00.

A sede campestre fica na Estrada Municipal Aruja-Santa Isabel, km 56
- tel. 4656-1783.

maio ou biquini

COLONIAS DE FERIAS ASSOCIADAS

SAO BOA OPCAO DE VIAGEM

Aproveite as colonias de férias
associadas ao sindicato nessas férias
e leve sua familia para conhecer
lugares maravilhosos a precos
abaixo do mercado.

As colonias associadas também
estao presentes em Goids (Caldas
Novas) Sao Paulo (Atibaia e
Ubatuba), Rio de Janeiro (Cabo Frio *
e Rio das Ostras e Nova Friburgo), Espirito Santo (Guarapari), Bahia
(Salvador), Rio Grande do Norte (Natal), Ceard (Fortaleza) e no Pard

3elém).

Ha chalés e quartos que acomodam de 3 a 6 pessoas, mais uma crian-
ca, a partir de R$ 30,00 por dia, pelo quarto todo. (consulte a tabela de
precos e faca sua reserva no sindicato).

, PROGRAMA BOM DIA
M7 COMPANHEIRO

Aproveite a Colonia de Férias dos
Comerciarios do Estado de Sdo Paulo. La
vocé tem apartamentos e suites equipados
com fechaduras eletronicas, ar condi-
cionado, TV, telefone, cofre, duchas e
frigobar.

E ndo é s6, além disso vocé tem: sala de
video, sala de ginastica, solarium, sauna,
piscinas, sinuca, ping-pong, lazer, bar e
restaurante, playground e fraldario.

Fica localizada em frente ao mar, na
Vila Mirim, Praia Grande. As didrias (pen-
sdo completa) estdo ao lado. Dependentes
de 05 a 10 anos incompletos pagam meia.
Faca sua reserva no sindicato.

Verifique a tabela de precos e faca

sua reserva no sindicato.

Veja também as noticias do mundo do trabalho que a grande imprensa nao publica:
acesse www.correiosindical.com.br
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CLINICAS MEDICAS, HOSPITAIS
E PSICOLOGIA

CEMINT - Guarulhos Servicos Médicos
Clinica geral e exames laboratoriais. Rua
Jorge Street, 135 - centro. Consultas pelo
tel: 6443-2150. Leve guia do sindicato.

Hospital Carlos Chagas
Rua Coronel Portilho, 54 - Centro -
Guarulhos. Diagndsticos e exames
laboratoriais- tel: 6463-5050. Consultas
no tel: 6468-0300. E necessario guia de
autorizac¢do do sindicato.

SAMESP - Assisténcia Médica
Rua Caio Prado, 211 - Consolacao - Sao
Paulo. Vdrias especialidades também
na Casa de Satde de Guarulhos, com a
guia do sindicato.

Clinica Psicolégica, Fono e
Massoterapia
Rua Morvan de Figueiredo, 93 - Centro
- Guarulhos - telefone: 6409-1581.
Sindicalizados tém atendimento e
precos especiais. Confira as massagens
relaxantes e anti-stress.

Espaco Terapéutico e Vida

Rua Santo Antonio, 294 - 82 - sl. 805
(ao lado do Colégio Virgo Potens) - tel:
6408-4075. Especializado em psicomo-
tricidade, psicopedagogia, atendimen-
tos a pessoas portadoras de dificuldades
especiais, reorganizacao postura global,
iridossomatologia, nutricio ortomole-
cular, florais, orientacdo profissional,
grupos de orientacio a pais, atendi-
mento psicolégico.

Precos especiais para os comerciarios!

Sanitas - Centro de Diagnéstico
Rua Luiz Faccini, 610 - centro -
Guarulhos - SP. Diagnésticos e andlises
clinicas - tel: 6440-5122.
www.mellodiagnostico.com.br.

OFTALMOLOGIA E OTICAS

Clinica Visual Lider
Rua Cavadas, 1534 - lItapegica -
Guarulhos. Precos especiais!

Desco“““’) Varios convénios

Stella Maris Otica e Fabrica
Rua Cavadas, 1529 - Itapegica -
Guarulhos - Tel.: 6421-0896. 15% de
desconto a vista ou 7% em 4 vezes!

Otica Popular
Rua Dom Pedro I, 213 - 12 andar - sala
01 - centro - tel: 6408-0928. Varios des-
contos, aproveite!

Relojoaria e Otica Hermon's Ltda
Rua Luiz Faccini, 221 - Centro -
Guarulhos: 20% a vista ou em 3 vezes!

Otica Santa Clara Ltda
Rua Gabriel Machado, 76 - Centro -
Guarulhos - tel: 6409-8589. Otimos
precos.

ESCOLAS

Auto Escola IV Centendrio
Av. Monteiro Lobato, 211 - centro - tels:
6409-2702 e 6408-1530. Precos espe-
ciais para habilitacdo, licenciamentos e
seguros de automoveis!

Colégio Renascer
Rua Sao Vicente de Paula, 127 - centro
- Guarulhos - tel: 6461-3373/4255.
(25% de desconto)

Colégio Eniac
Desconto de 20% nas mensalidades
dos periodos tarde e noite para os cur-
sos de ensino fundamental, médio téc-
nico, além da graduacdo tecnoldgica
em dois anos. E preciso carta de enca-
minhamento do sindicato.
www.eniac.com.br - tel: 64725500 e
08007714394

Microlins Centro de Formacao
Profissional
Rua Felicio Marcondes, 274 -
Guarulhos. Descontos nas mensali-
dades, isen¢do da matricula e forneci-
mento de material nos cursos de infor-
matica, inglés, contabilidade, depto.
pessoal e secretariado. Tel. 6409-0141

Objetivo Guarulhos
Av. Tiradentes n? 1389 - Centro - tel:

para Voceé...

6464-0077. Facilidades de pagamento
para sindicalizados.

Auto Moto Bus Escola SPEED RACE
Desconto de 15%. Av. Tiradentes, 1485
- Centro - tels: 6461-2153 e 6409-7437.

Colégio Elite
Rua do Rosério, 180 — Macedo - tel.:
64649321
www.elitecolegio.g12.br.
Desc. 20% nas mensalidades do ensiro-
fundamental, médio, téc. em informati-
ca, eletroeletronica, contabilidade,
gestao empresarial e publica e propag.
e marketing. Tem seguro educ., orien-
tacdo psic., inglés, espanhol, aulas de
danca, reforco escolar, sala de leitura
informatizada, estdgios, circuito de TV
e plantao de ddvidas.

Universidade de Mogi das Cruzes
Desconto de 20% nas mensalidades
Av. Dr. Candido Xavier de Almeida e
Souza, 200 - Mogi das Cruzes e Av.
Imperatriz Leopoldina, 550 - Ceasa - Sdo
Paulo. Tel. 4798-7000 - www.umc.br.

Universidade Braz Cubas
Descontos de até 25% nas mensahdadPc
Av. Francisco Rodrigues Filho, 123
Mogi das Cruzes-SP. Tel. 0800- 196144 -
www.brazcubas.br .

LOJAS

Magazine Marinho & Rosseto
Centro Comercial do Parque Cecap,
lojas 06, 07, 08. Especializada em
roupas, calcados, ténis, foto e bazar.
Desc. de 10% a vista e 5% a prazo.

Centro Automotivo Press
Av. Tiradentes, 651 - Jd. Ana Maria -
Guarulhos - SP - tel: 6408-0648
Excelente qualidade
Descontos de 12% apenas nos servicos
de alinhamento, balanceamento,
escapamentos, suspensdo, freios, bor-
racharia, amortecedores, alinhamento
técnico e reformas de rodas de lige.
leve. o
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Comercidrios de Itaqua podem
aprender informatica

O Sindicato e DATABYTE fecharam con-
vénio, para que os comercidrios tenham um
desconto de 40% no valor total do curso de
informatica.

E uma excelente oportunidade para 0s asso-
ciados comercidrios de Itaqud e proximidades.

Aproveite, vd até a Rua Sebastido Ferreira
dos Santos, 51 - centro de ltaqua ou ligue:
4642-4747.

Giga Byte - computacao e
inglés para comerciarios de
Itaqud, Ferraz e regiao

A Giga Byte - cursos de computacdo e
inglés estd oferecendo uma reducdo de 77%
~nas mensalidades de seus cursos para os asso-
ados do sindicato. O preco normal cobrado
“pela empresa é de R$ 89,00 por més para um
pacote que da direito a aprender introducdo a
informadtica, windows, word, excel, power
point e access. A partir de agora, os comer-
cidrios pagam apenas R$ 20,00 por tudo isso.
Basta ser associado.

E ndo € so, ha o curso avancado, que inclui
visual basic, delphi, manutencao de micros e
web designer que normalmente custa R$ 89,00.
Para os empregados no comércio associados ao
sindicato ele sai por apenas R$ 35,00.

Para os comercidrios que querem aprender
inglés, também hd um preco especial de
R$ 25,00. A Gyga Byte esti em Mogi das
Cruzes, Ferraz de Vasconcelos e Itaqua (curso
de inglés apenas nessa unidade). Informe-se:
4647-0491 / 3445-2651 e 4642-9223.

Oportunidade, faca uma
_faculdade com descontos nas

mensalidades
«®

TORRICELLI

E a sua chance de cursar uma
faculdade mesmo que a grana
esteja curta. O Sindicato firmou
um convénio com as Faculdades Integradas
Torricelli de Guarulhos, reconhecidas pela
qualidade de ensino, o que proporciona uma
rdpida insercdo no mercado de trabalho.

Sao oferecidos descontos de até 20%
para os cursos de:

- Administracdo ¢/ énfase em Empresas e
Negocios

- Administracdo ¢/ énfase em Comércio
Exterior

- Administracdo ¢/ énfase em Marketing

- Engenharia Elétrica

- Pedagogia

- Ciéncias Contébeis
E descontos de até 15% para os cursos de:

- Admin. ¢/ énfase em Gestao Hoteleira

|

- Normal Superior - Licenciatura na Educacao
Infantil

- Normal Superior - Licenciatura para 0s anos
iniciais do Ensino Fundamental

- Tecnologia em Gestao e Logistica

- Tecnologia em Redes de Computadores

- Tecnologia em Gestao de desenvolvimento
para internet

Nao perca esta chance. A Torricelli fica na

Rua do Rosdrio, 159 - centro - Guarulhos

tel. 6472-5700 - www.torricelli.br

Faculdade Idepe faz parceria
com comerciarios

A Faculdade Idepe de Guarulhos da
descontos para os associados do sindicato.
A reducao das mensalidades
chega a 20% nos cursos:
- Administracao Geral
- Administracao em Transportes e Logistica
- Sistemas de Informacao
Também hd descontos
de até 15% nos cursos de:
- Administracao em Sistemas de Informacao
- Administracao em Marketing
- Turismo
- Nutricao
- Ciéncias Bioldgicas
- Ciéncias Contdbeis
Aproveite, a Idepe fica na Rua Jodo
Gongalves, 489 - centro - Guarulhos.

Comerciarios e seus filhos
também tém direito
a bons colégios

Pensando no futuro, o Sindicato fechou
mais uma parceria com fins educacionais.

Desta vez, o objetivo é proporcionar me-
lhores condicoes para que os filhos dos
comercidrios associados ao sindicato possam
ter acesso a escolas de bom nivel e com isso
obterem uma formacao cultural que lhes per-
mita alcangarem melhores postos no futuro
mercado de trabalho que, a cada dia fica mais
competitivo, bem como qualificar os comer-
cidrios mais jovens, que ja estao disputando
seu espaco, mas que ainda estudam.

Por isso, apds negociacoes obteve do
Colégio Progresso, ja tradicional em
Guarulhos, DESCONTOS:

De 30% nas mensalidades para a edu-
cacgdo infantil e berc¢drio maternal pré I-1I-l1,
que, para os associados ao sindicato, ficam
reduzidos de R$ 274,99 para R$ 192,49

De 52,27% nas mensalidade do ensino
fundamental, que de R$439,99 caem para R$
209,99.

De 47,04% nas mensalidades do ensino
médio, as quais, para os empregados no
comércio filiados ao sindicato, sdo reduzidas
de R$ 566,50 para 299,99.

L s o
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O Colégio

Progresso oferece

Para a educacdo infantil:

Natagdo, inglés, espanhol, informatica,
ballet, karaté, ginastica, masica, atendimento
pedagogico e psicoldgico, tudo isso em uma
estrutura que conta com laboratério de infor-
matica especial para criancas, sala de gindsti-
ca, cozinha para culindria infantil,play-
ground, amplo espago para recreacdo, piscina
e quadra coberta.

Para o ensino fundamental e médio:

Plantdes de dividas, simulados, palestras,
orientagao vocacional, aulas de direito e le-
gislacdo, acompanhamento psicolégico e
aulas de informdtica. A estrutura conta com
quadra poliesportiva, piscina semi-olimpica,
espaco terapéutico, laboratério de ciéncias,
sala de dudio e video, anfiteatro, salas de aula
com carteiras anatdbmicas e biblioteca.

Os cursos técnicos oferecidos sdo: turismo
e hotelaria, informdtica, publicidade e propa-
ganda, administracao de empresas, enfer-
magem, nutricao e dietética

E ainda tem teatro, karaté, pintura, coral,
yoga, banda marcial, gindstica olimpica,
escolhinhas e equipes esportivas em todas as
modalidades.

Aproveite a oportunidade.

Colégio Progresso - centro - Av. Dr. Timéteo
Penteado, 175 - centro - Guarulhos
tel. 6440-1800.

Colégio Progresso - junior - Av. Esperancga,
200 - centro - Guarulhos - tel. 6440-7575
www.progressocentro.com.br

Comerciarios da Vila Galvao
também tem vez
em boas escolas

O sindicato fechou convénio com o
Colégio Maha-Dei.
Os associados do sindicato ganham:
Isencao de matricula e descontos de
20% nas mensalidades:

do pré 111, que passa de R$ 160,00 para R$
128,00.

da 12 a 42 séries do ensino fundamental,
que vai de R$ 210,00 para R$ 168,00.

da 5% a 82 séries do ensino fundamental,
que de R$ 230,00 cai para R$ 184,00.

da 12 & 32 séries do ensino médio, que é
reduzida de R$ 240,00 para R$ 192,00.

Em caso de matriculas de irmdos serd con-
cedido um desconto adicional de 10% para
cada irmao.

O Colégio Maha-Dei é referéncia
de ensino na Vila Galvao e em Guarulhos.
Nao perca a oportunidade.
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Sindicato dos Empregados no Comércio de Guarulhos
Guarulhos: Rua Morvan de Figueiredo, 73 - 7° and. - conj. 71/73 - Centro - Cep: 07090-010 - tel: 6475-6565
Itaquaquecetuba Rua Guilhermina Maria Conceicéo, 81 - Centro - Cep: 08570-640 - tel/fax: 4642-6672

PROPOSTA DE ADMISSAO AO QUADRO SOCIAL
DADOS PESSOAIS

MATRICULA NO SINDICATO N MATRICULA NA EMPRESA N2
Nome:
Nome do Pai:
Nome da Mae:
Data de nasc: / /i Estado civil: Sexo( )M ( )F
Natural da cidade de: Estado
Endereco: n? apto.
Municipio: Bairro: CEP: - Tel:
Carteira de trabalho: Série: RG:
CPF: (campo obrigatério)
Salério: Escolaridade:

DADOS DA EMPRESA
Firma empregadora: CNPJ:
Ramo de atividade:
Endereco: — n°
Bairro Telefone:
Cargo ou fungdo: :
Data de admissdao noemprego ___ /  / Tempo de categoria: .,

DEPENDENTES

Nome: Data Nascim.:____ Sexo:
Parentesco: Est. civil: Escolaridade:
Nome: Data Nascim.: Sexo:
Parentesco: ‘ Est. civil: Escolaridade:
Nome: ' Data Nascim.: Sexo:
Parentesco: Est. civil: Escolaridade:
Nome: Data Nascim.: —_ Sexo:
Parentesco: Est. civil: Escolaridade:

() Autorizo o desconto em folha de pagamento, de acordo com o disposto no art. 545 da CLT.

() Boleto para residéncia  Ja possui ficha no SFSC { ) sim = n2. da matricula [ )ndo

Guarulhos / / Aprovado pela diretoria em reuniio de: / /

Associado

ATENCAO: é iri
ENCAO: € necessdrio apresentar carteira de trabalho, comprovante de r idé
comprovacio dos dependente e

]
certidio d, 8
s, CPF, RG e trés fotos 3x4. ¢ nascimento e casamento para



