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Nao ha prazo
para reclamar na
justica a
anotacao na
Carteira de
Trabalho

INSS amplla
servicos pela
Internet

Colbnia
de Férias
- Varias
opgoes
para vocé
aproveitar

Filiado a
FECESP

Empregado
aposentado por
invalidez tem
direito a usar
plano de saude
da empresa

Novos Convénios



PG. 2 -Ago/2005 - O COMERCIARIO

AGONIA INTERMINAVEL!

A vida sempre nos reserva surpresas, boas ou mads,
mas sempre surpresas que nos fazem aprender.

Os anos de luta na defesa dos interesses da categoria
dao a um representante sindical a falsa impressao de que
nao sera surpreendido... Que nada!

AcusacOes contra governos nao surpreendem
ninguém, até porqué o exercicio do poder, de qualquer
forma, pode ter essa conseqliéncia que, ao final, nem
sempre esta de acordo com a verdade.

Contudo, atualmente no Brasil nos deparamos com uma enxurrada de
acusagoes contra o governo federal. Confesso que nem nos tempos de
Fernando Collor vi coisa igual. Sao deputados, ministros, membros do PT,
de outros partidos e sabe |a Deus quem mais.

Isso € uma surpresa sim, uma triste surpresa. Contudo, o Presidente Lula
continua 4, como se nao fosse com ele.

A pergunta é: a atual crise é da conta dele? Ele tem que responder a
todos nés que o apoiamos e o elegemos? Ele nos deve satisfagdes?

A resposta para todas essas perguntas é sim. Lula deveria olhar para
aqueles que ele jurou defender e voltar para o seu lado. E fato que agora
ndo hd muito mais o que fazer, resta pouco mais de um ano em um go-
verno que foi dedicado a obedecer as regras do FMI - Fundo Monetario
Internacional e dos investidores estrangeiros. Lamentavelmente Lula entrou
no canto da sereia, mas entendo que ainda é hora de dar um exemplo de
grande estadista e escutar a voz muda que vem das ruas.

O povo apenas quer emprego, distribuicao de renda, justica social.

Atitudes como a reforma sindical, a reforma trabalhista, a reforma pre-
videncidria e as alteragbes na CLT e nas leis de aposentadorias e pensdes
sdo totalmente contrdrias a toda a histéria sindical de Lula e o lado bom
do atual escandalo politico é que o governo perdeu a forca politica que
tinha no Congresso para aprovar algumas delas. Melhor para nés traba-
lhadores!

Outro fato positivo é que parece que iremos todos aprender que nao ha
salvador da pétria, pois ninguém constréi um pais sozinho. Nio ha férmu-
la magica, o caminho é trabalho!

O lado ruim é que a crise politica jd afetou a economia sim, apesar da
imprensa estar dizendo o contrario. Vocé nio acredita? Pergunte, entdo, a
um empresario se ele estd fazendo investimentos e gastos com publicidade
ou se esta segurando os recursos para depois? E claro que os investimen-
tos foram adiados!

O jeito agora € torcer para que consigamos manter o pais funcionando.
Que pena! Que chance desperdicada companheiro Lula.

Walter dos Santos
Presidente

E X P E D I

NAO ASSINE

HOLERITES SEM SABER
QUANTO DEVE GANHAR.

EM CASO DE DUVIDA
SOBRE
SEU PISO SALARIAL.

PARA O SINDICATO:

6475-6565

0 departamento juridico
sob o comando do Dr. Jorge Bascegas
esta a sua disposicado, . —
de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h.

HOMOLOGAGOES

As homologacoes no sindicato sao feitas
das 9 as 17:30h e devem ser marcadas
com 2 dias de antecedéncia.

Em Guarulhos, Aruja e
Santa Isabel

Ligue: (11) 6475-6565
Em Itaqua, Poa e Ferraz
Ligue: (11) 4642-6672 e

4642-0792.

N T E

BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULHOS

Base Territorial: Guarulhos - Arujd - Ferraz de Vasconcelos - Itaquaquecetuba - Pod - Santa Isabel

- Guarulhos: Rua Morvan Figueiredo, 73 - 7° and. -

Centro - CEP: 07090-010 - Tel: (011) 6475-6565 - Itaqud: Rua Guilhermina Maria Conceicao, 81 - Centro - Tel: 4642-6672 (atende Itaqud, Pod, Ferraz de

Vasconcelos, Arujd e Santa Isabel).

Diretoria Efetiva: Walter dos Santos (Presidente); Paulo Sérgio Falcio de Oliveira; Raimundo dos Santos; José de Almeida Araujo; Benedito Gianini de

Souza; Ivoneide Moreira Lemos - Diretoria Suplente: Marilu Frezza; Claudio Miguel dos Santos; Fernando Cesar Ogrisio; Eva

Altemir Luiz da Rocha; Luiz Ferreira Neto
Edltor‘fxgao eletrénica: Viniart - 11 - 5083-2829 - Jornalista Responsavel: Alex
neste informativo expressam exclusivamente a opinido de seus autores.

ni Leandro de Oliveira;

andros Christopoulos - Mth: SP 26058 - Os artigos assinados publicad
\
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- Empregado aposentado por invalidez tem
direito a usar plano de saiude da empresa

O Tribunal Regional do Trabalho de
Campinas decidiu que o empregado
aposentado por invalidez em razio de
doenca ocupacional tem direito de
continuar usando o plano de sadde
fornecido pela empresa, nas mesmas
condicoes oferecidas ao pessoal em
atividade.

No caso, um banco foi condenado,

Nao ha prazo para reclamar
anotacao na Carteira de Trabalho

O TST - Tribunal
Superior do Trabalho
decidiu que o pedido
de anotacdo de vin-
culo de emprego na
carteira de trabalho,
reconhecido em
decisdo judicial, nao
€ sujeito a prescricao.

Em maio de 2000 um ex-empregado
da Camargo Corréa Construgcao e
Comércio entrou com reclamacao tra-
balhista contra a empresa. Ele pediu,

ainda, a pagar indenizagdo de R$ 5
mil, por danos morais, ao ex-emprega-
do, ja que cancelou o plano de satde
do funcionario apds aposentadoria por
invalidez.

O juiz relator do caso, Edison dos
Santos Pelegrini entendeu que o ato
praticado pelo banco causou “cons-
trangimento e humilhacdao ao traba-

além do vinculo de emprego, o paga-
mento de verbas e diferencas salariais.
Na primeira instancia, todos os pedi-
dos foram negados. O juiz entendeu
que eles estavam prescritos porcque
foram feitos mais de dois anos depois
da rescisao do contrato de trabalho.

No recurso, o Tribunal Regional do
Trabalho da 15 Regido, em Campinas
- Sdo Paulo, reconheceu o direito de
anotacao na carteira de trabalho e
rejeitou os demais pedidos.

A construtora recorreu ao TST, ale-

lhador, sobrevivendo dos poucos
proventos da aposentadoria por
invalidez, ndao podendo se socorrer de
atendimento médico particular sem
prejuizo do sustento familiar. O empre-
gado sentiu na pele a discriminagdo
por estar aposentado por invalidez”,
disse o juiz.

na justica a

gando que a anotagdo na carteira de
trabalho também estaria sujeita ao
prazo prescricional de dois anos.

O TST, entdo, manteve a decisdo do
TRT da 15 Regido, baseado no fato de
que tal obrigacao é um pressuposto da
confirmacao da relagcdo empregaticia e
que o artigo 11, pardgrafo 1° da CLT,
exclui a incidéncia dos prazos pres-
cricionais sobre as agdes envolvendo
anotagdes junto a Previdéncia Social.
RR 783.067/2001.0

INSS amplia servicos pela Internet

__Na tentativa de reduzir filas nas

3ncias, o Ministério da Previ-
dencia estd permitindo, desde o ini-
cio de agosto, que todos os segura-
dos, exceto os trabalhadores que
exercem atividades de risco, facam
requerimento de auxilio-doenca
pela internet. O beneficio represen-
ta 70% do movimento de todas as
agéncias.

Até o més passado, somente

trabalhadores registrados podiam dar entrada no auxilio no
site da previdéncia social. Os segurados que nao querem
enfrentar horas de filas nas agéncias do INSS podem reque-
rer beneficios no site do Ministério da Previdéncia
(www.previdencia.gov.br). Encerrado o pedido, o Ministério
da Previdéncia ja informa a data e o local da pericia médi-

ca.

Além do auxilio, pela internet, é possivel dar entrada no
saldrio-maternidade, na pensao por morte (precedida de
ntadoria), na comunicacao de acidente do trabalho,

N
A ’\<§//r
P W S

agéncia escolhida, em 30 dias, o requerimento assinado
emitido pelo site e copia autenticada da certidao de 6bito.

inscricdo de beneficiario, consulta
sobre andamento de processos de
beneficios, atualizacdo de ende-
recos, cdlculo de aposentadoria
(tempo de contribuicdo e valor),
emissoes de carta de concessao de
beneficio, meméria de calculo,
extrato de pagamento e certidao
para saque de PIS e FGTS.

No caso da pensao por morte, os
segurados precisam encaminhar a

Orientagoes sobre o atendimento das agéncias e dos

servicos do

INSS poderao ser obtidos pelo

0800 78 0191 e no PREVCartas

prevcartas@previdencia.gov.br
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SEDE CAMPE
DIA 03 DE

Para atender

continuar a utili

A quadra ser

¢ao de festas.

(

STRE REABRE
SETEMBRO

Atencao comercidrios! A sede campestre reabre dia 03 de setembro.

a demanda, que tem crescido muito, a diretoria do sindicato

esta realizando vdrias obras de melhoria no local.
Estd sendo construido um complexo aqudtico, mas, enquanto as obras nao
terminam, todos os cuidados foram tomados para que os comercidrios possam

zar a piscina existente.

Novos vestiarios estdo sendo erguidos.

a coberta e com isso, além de melhorar as condigdes de uti-

lizagdo, principalmente em dias de sol, quando os usudrios reclamavam do piso
quente, os comercidrios ganhardo um saldo que pode até servir para a realiza-

Toda essa movimentagdo atraird ainda mais socios e para acomoda-los, o

estacionamento também sofre grande ampliagao.
Enfim, uma nova sede campestre esta sendo preparada p

Sempre é bom lembrar que os comercidrios contam, além da piscina, com a quadra,
campo de futebol, saldo de jogos com mesas de sinuca e pingue-pongue, playground,
quiosques com churrasqueiras, videoke e ampla drea verde para lazer.

Pesqueiro

Mas nao € s6! O pesqueiro também tem sido o destino de muitos associados, que

passam longas tardes desfrutando da paz e tranquilidade d

Funciona nos finais de semana e feriados, das 9 as 17 h.

Para entrar € preciso apresentar a carteira de associado
sede campestre, que € providenciada no sindicato, com a
E proibido permanecer no local apés as 17 h.

ara a categoria.

e

. 0o ¥
g ;'ﬂ‘,’"' e

do sindicato e a carteira da

certiddo de nascimento dos dependentes.

o lugar.

NA PISCINA, o acesso s6 é permitido a homens de sunga e mulheres de maié ou biquini. Convidados pagam R$ 10,00.

A sede campestre fica na Estrada Municipal de Aruja - Sa
Bairro Cafundo - Santa Isabel - Tel: (11) 4656-1783.

Aproveite a Col6nia de Férias dos Comercidrios do
Estado de Sdo Paulo. La vocé tem apartamentos e suites
equipados com fechaduras eletronicas, ar condicionado, TV,
telefone, cofre, duchas e frigobar.

E ndo é s6, além disso vocé tem: sala de video, sala de
ginastica, solarium, sauna, piscinas, sinuca, ping-pong,
lazer, bar e restaurante, playground e fralddrio.

Fica localizada em frente ao mar, na Vila Mirim, Praia
Grande. As didrias (pensdo completa) estdo ao lado. Depen-
dentes de 05 a 10 anos incompletos pagam meia. Faca sua
reserva no sindicato.

Veri

fronio
rngue a
(]

€ raca sua reserva no Ssi

De sed R
das 8h as

pela Ra

BOM DIA
COMPANHEIRO

unda a sext

dio Imprensa
FM 102,5

nta Isabel, km 56

N

O

ASSOCIADAS

&

Aproveite as colonias de férias associadas ao sindicatn
nessas férias e leve sua familia para conhecer lugares - a%\\
lhosos a pregos abaixo do mercado. ’

As colbnias associadas também estao presentes em Goids
(Caldas Novas) Sao Paulo (Atibaia e Ubatuba), Rio de Janeiro
(Cabo Frio e Rio das Ostras e Nova Friburgo), Espirito Santo
(Guarapari), Bahia (Salvador), Rio Grande do Norte (Natal),
Ceard (Fortaleza) e no Pard (Belém).

Ha chalés e quartos que acomodam de 3 a 6 pessoas, mais
uma crianga, a partir de R$ 30,00 por dia, pelo quarto todo.
(consulte a tabela de pregos e faca sua reserva no sindicato).

Sob o comando do
companheiro Tenorio,
a programacé&o aborda o direito
sindical, trabalhista e previdencidrio
e 0s principais fatos
politicos do pais e do mundo.

a-feira,
8:30h1
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DNIVENIO

Convénios

>

Varios convénios e descontos para vocé...

DENTISTA
GRATUITO

O atendimento odontoldgico é totalmente GRATUITO, oferecido na sede
do sindicato, para sindicalizados ha mais de seis meses. Consultas devem ser
marcadas pelo telefone 6475-6565.Consulte, também, condicoes especiais
sobre tratamentos com préteses e jaquetas.

CLINIC CENTER - Assisténcia Odontoldgica:

Rua Ipé, 54 - Centro e Av. Rio Real, 247 - Jd. Pres. Dutra - Guarulhos - SP - tel: 6468-4077 - com Dr. Fabio. de seg. a sex.

- das 9h as 20h e, aos sabados, das 9h as 13h.

DRA. ISAURA M. MESQUITA CURY (ortodontia)

Rua Morvan Figueiredo, 73 - 3° andar - ¢js. 32/34 - Centro - Guarulhos - tel: 6440-3467

PH - CLINICA INTEGRADA DE TRATAMENTO ODONTOLOGICO:
Amplo atendimento odontolégico a Rua XV de Novembro, 85 - 1° ao 6° andares - de seg. a sex. - das 8h as 20h e, sabados, das 8h as 17h.

. CLINICAS MEDICAS, HOSPITAIS
3 E PSICOLOGIA

Clinica geral e exames laboratoriais. Rua Jorge
Street, 135 - centro. Consultas  pelo
tel.: 6443-2150. Leve guia do sindicato.

Rua Coronel Portilho, 54 - Centro - Guarulhos.
Diagndsticos e exames laboratoriais-
tel.: 6463-5050. Consultas no tel.: 6468-0300.
E necessario guia de autorizagao do sindicato.

Rua Caio Prado, 211 - Consolacao - Sao Paulo.
Varias especialidades também na Casa de Sadde
de Guarulhos, com a guia do sindicato.

Rua Morvan de Figueiredo, 93 - Centro -

Guarulhos - telefone: 6409-1581. Sindicalizados

tém atendimento e pregos especiais. Confira as
_massagens relaxantes e anti-stress.

Rua Santo Antonio, 294 - 8° - sl. 805
tel: 6408-4075.

Psicomotricidade, psicopedagogia, atendimen-
tos a pessoas portadoras de dificuldades especi-
ais, reorganizagao postura global, iridossoma-
tologia, nutricao ortomolecular, florais, orien-
tagao profissional, grupos de orientacdo a pais,
psicologia. Precos especiais para comercidrios!

Rua Luiz Faccini, 610 - centro - Guarulhos - SP.
Diagndsticos e andlises clinicas -

tel: 6440-5122.

www.mellodiagnostico.com.br.

O Sindicato e a Iltamed — Medicina Auxiliar fir-
maram convénio que proporciona reducao nos
precos de ULTRA-SOM em obstétrica; transvagi-
nal; mama; abdome total; préstata por via
Y minal; prostata; pélvica; vias urindrias;

tel: 6468-0410.

escroto; pénis; tiredide; pardtidas; clavicular;
dedo da mao; mao; ante-braco; punho; cotovelo;
ombro; pé; tornozelo; joelho; perna; coxa;
tenddo calcaneo. GINECOLOGISTA em pré-na-

-tal; consulta; papanicolau; consulta com papani-

colau; colpos copia sem bidpsia; colpos copia
com bidpsia; vulvoscopia sem bidpsia; vulvos-
copia com bidpsia e cauterizacdo. OTORRINO
em consulta; audiometria e nasofibrolaringos-
copia. Tem também descontos em clinica geral;
reumatologista; endocrinologista; ortopedista;
alergista; mastologista e exames laboratoriais.
Endereco: Rua Jodo Vagnotti, 378/380 -
ltaquaquecetuba - SP. Tel.: 4642-5150

OFTALMOLOGIA E OTICAS

Rua Cavadas, 1534 - Itapegica - Guarulhos.
Precos especiais!

Rua Cavadas, 1529 - ltapegica - Guarulhos -
Tel.: 6421-0896. 15% de desconto a vista ou 7%
em 4 vezes!

Rua Dom Pedro 1, 213 - 1° andar - sala 01
centro - tel: 6408-0928. Varios descontos!

Rua Luiz Faccini, 221 - Centro - Guarulhos:
20% a vista ou em 3 vezes!

R. Gabriel Mach}ado, 76 - Centro - Guarulhos
tel: 6409-8589. Otimos pregos.

ESCOLAS

Av. Monteiro Lobato, 211 - centro - tels.: 6409-
2702 e 6408-1530. Pregos especiais para habili-
tacao, licenciamentos e seguros de automoveis!

Desconto de 15%. Av. Tiradentes, 1485 - Centro
- tels.: 6461-2153 e 6409-7437.

Rua do Rosdrio, 180 — Macedo — tel.: 64649321
- www.elitecolegio.g12.br.

Desc. 20% nas mensalidades do ensino funda-
mental, médio, téc. em informatica, eletro-
eletronica, contabilidade, gestio empresarial e
publica e propag. e marketing. Tem seguro educ.,
orientagao psic., inglés, espanhol, aulas de
danga, refor¢o escolar, sala de leitura informati-
zada, estagios, circuito de TV e plantdo de duvi-
das.

Desconto de 20% nas mensalidades da tarde e
noite para o ensino fundamental, médio técnico,
além da graduagdo tecnolégica em 2 anos. Levar

encaminhamento do sindicato.
www.eniac.com.br - tel: 64725500 e
08007714394

Rua Sao Vicente de Paula, 127 - centro -
Guarulhos - tel: 6461-3373/4255. (25% de
desconto)

Rua Felicio Marcondes, 274 - Guarulhos.
Descontos nas mensalidades, isencao da
matricula e fornecimento de material em infor-
mdtica, inglés, contabilidade, depto. pessoal e
secretariado. Tel. 6409-0141

Av. Tiradentes n°. 1389 - Centro - tel: 6464-0077.
Facilidades de pagamento para sindicalizados.

Isencdo de matricula e descontos de 20% nas
mensalidades:
Do pré il
R$ 128,00.
da 1% & 4" séries do ensino fundamental, de
R$ 210,00 por R$ 168,00.

da 5" a 8" séries do ensino fundamental, de
R$ 230,00 por R$ 184,00.

da 17 & 3 séries do ensino médio, de
R$ 240,00 por R$ 192,00.

Em caso de matriculas de irmdos ha um descon-
to adicional de 10% para cada irmao.

Av. Dr. Timéteo Penteado, 3.150 - Vila Galvao -
tel. 6451-6133.

que passa de R$ 160,00 para
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Convénios

Descontos de 30% nas mensalidades de edu-
cacao  infantil e  ber¢drio  maternal
pré I-lI-1ll, que caem de R$ 274,99 para
R$ 192,49; de 52,27% no ensino fundamental
(de R$439,99 por R$ 209,99); de 47,04% no
ensino médio (R$ 566,50 para 299,99); de 30%
nos cursos técnicos (R$ 360,47 por R$ 252,32).
Oferece (para educagao infantil): natagao,
inglés, espanhol, informadtica, ballet, karaté,
gindstica, musica, atendimento pedagégico e
psicoldgico, laboratério de informdtica especial
para criangas, sala de gindstica, cozinha para
culindria infantil, playground, espago para
recreagdo, piscina e quadra coberta.

Para o ensino fundamental e médio: plantoes de
davidas, simulados, palestras, orientagdo voca-
cional, direito e legislagdo, acompanhamento
psicoldgico, informatica, quadra poli esportiva,
piscina semi-olimpica, espago terapéutico, labo-
ratério de ciéncias, sala de dudio e video,
anfiteatro e biblioteca.

Os cursos técnicos oferecidos sdo: turismo e
hotelaria, informdtica, publicidade e propagan-
da, administracdo de empresas, enfermagem,
nutricao e dietética

e Av. Dr. Timéteo Penteado, 175 - centro —
Guarulhos - tel. 6440-1800.

e Colégio Progresso - junior - Av. Esperanga, 200
- centro - Guarulhos - tel. 6440-7575

WWWw. progressocentro.com.I)r

E de It

Desconto de 40% no curso de informdtica.

Rua Sebastiao Ferreira dos Santos, 51 — centro —
tel. 4642-4747.

Giga Byte (Mogi, Itaqud, Ferraz e regiao)

Computacdo e inglés com uma redugao de 77%
nas mensalidades para um pacote de cursos de
windows, word, excel, power point e access. Sai
por R$ 20,00.

O curso avancado (visual basic, delphi,
manutencao de micros e web designer) cai de
R$ 89,00 para R$ 35,00. E tem o inglés por
R$ 25,00.

4647-0491 /

Informe-se: 3445-2651 e

4642-9223.

e de Guarulhos

Descontos de até 20% em administragdo geral;
administracao em transportes e logistica; sis-
temas de informacao.

Descontos de até 15% em administracdo em sis-
temas de informagao; administragio em marke-
ting; turismo; nutricdo; ciéncias bioldgicas e
ciéncias contdbeis

Rua Jodo Gongalves, 489 - centro - Guarulhos.

Descontos de até 20% nos cursos de admin ¢/

énfase em empresas e negocios; admin ¢/ énfase
em Comércio Exterior; admin ¢/ énfase em
Marketing; engenharia elétrica; pedagogia e
ciéncias contabeis.

E descontos de até 15% para Admin. ¢/ énfase
em Gestao Hoteleira; administracdo com énfase
em gestdo da informagdo; normal superior -
licenciatura na educagao infantil; normal superi-
or - licenciatura para os anos iniciais do ensino
fundamental; tecnologia em gestdao e logistica;
tecnologia em redes de computadores e tecnolo-
gia em gestao de desenvolvimento para internet.

Rua do Rosario, 159 - centro - Guarulhos - tel.
6472-5700 - www.torricelli.br

Parceria que trara grandes beneficios aos comer-
ciarios.

Pelo acordo, os comerciarios associados ao
sindicato poderao fazer um excelente curso de
qualificacao profissional com:

Intensivo de Contabilidade
Intensivo de Administraciao
Intensivo de Secretariado

Intensivo R H e Departamento Pessoal

Curso de Qualificagao Profissional por apenas:
R$ 79,00 mensal.

E Mais: no ato da inscri¢ao para o curso de qua-

lificagdo profissional, os comercidrios ganham

um curso de computagao com aulas de:

e digitacao
e windows
e word
o excel
° power point
° access
e internet
o html
e hardware

Aproveite - Rua Jodao Gongalves - 521 - Centro -
fone 603-5687 e 6441-2448 - www.inesp.net

Desconto de 20% nas mensalidades

Av. Dr. Candido Xavier de Almeida e Souza, 200
- Mogi das Cruzes e Av. Imperatriz Leopoldina,
550 - Ceasa - Sao Paulo. Tel. 4798-7000 -
www.umc.br.

Descontos de até 25% nas mensalidades
Av. Francisco Rodrigues Filho, 1233 - Mogi das
Cruzes-SP. Tel. 0800-196144 - ww.brazcubas.br .

LOJAS

Magazine Marinho & | )
Centro Comercial do Parque Cecap, lojas 06, 07,
08. Especializada em roupas, calcados, ténis,
foto e bazar. Desc. de 10% a vista e 5% a prazo.

p =
Av. Tiradentes, 651 - Jd. Ana Maria - Guarulhos -
SP - tel: 6408-0648

Excelente qualidade. Descontos de 12% apenas
nos servicos de alinhamento, balanceamento,
escapamentos, suspensao, freios, borracharia,
amortecedores, alinhamento técnico e reformas
de rodas de liga leve.

NOVOS CONVENIOS

Descontos de 10% em todos os produtos e
Servicos.

A Nova Era é especializada em troca de éleos,
troca de filtros, limpeza interna de motor,
limpeza de radiador, sistema de freio, sistema de
direcao hidrdulica, higienizagao do sistema de ar

condicionado, mecanica geral. 7\

Av. Avelino Alves Machado, 139/163 — JardiiTr
Pinhal — Guarulhos — SP.
Tel.: 6463-2040/ 6443-2679 / 6441-4622.

A Forga Sindical, Central a qual o nosso sindica-
to é filiado fechou convénio com vdrias insti-
tuicdes de ensino superior, para oferecer cursos
universitarios com descontos aos trabalhadores
sindicalizados e seus dependentes. Os descontos
variam de 10% a 30% nas mensalidades para
todos os tipos de cursos, inclusive de pds-gra-
duagao. Veja a relagdo de faculdades e universi-
dades conveniadas, mas antes de pedir o
desconto, entre em contato com o sindicato,
para solicitar a guia de encaminhamento:

FAESP — Faculdade de Tecnologia Albert Einsten
- www.faesp.com.br — tel. : 5668-1521.

FIZO - Faculdade Integragio Zoma Oc¢ =
www.fizo.edu.br — 3681-8000.

UNISA - Universidade de Santo Amaro —
www.unisa.br — 5545-8701.

UNICAPITAL - Centro Universitdrio Capital
www.unicapital.edu.br — 6165-1000.

UNIA - Centro Universitario de Santo André —
www.unia.br — 4435-8899.

1

UNASP - Centro Universitario Adventista
www.unasp.br — 5822-6187.

FAESP - Faculdade de Administracio de
Empresas de S3ao Paulo - www.faesp.br -
3661-5400.

UNIB - Universidade Ibirapuera — www.ibira-
puera.br — 5096-2642.

UNIBAN - Universidade Bandeirante de Sio
Paulo — www.uniban.br — 6967-9000.
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Aposentadoria integral
€ melhor que a proporcional

Vale mais a pena para o segurado esperar pela aposentadoria
por tempo de contribuicao integral ou pela idade exigida pelo INSS
do que pedir a aposentadoria proporcional

Por causa do peddgio, criado pela Emenda Constitucional
20/98, que determinou um acréscimo de 40% no tempo que
faltava para os segurados atingirem o tempo estipulado para
a aposentadoria proporcional, é melhor esperar pelo perio-
do integral, de 30 anos para mulheres e 35 anos para home-
ns ou pela idade 60 anos para mulheres e 65 anos para
homens.
~_ Assim, por exemplo, se em dezembro de 98 um homem
“nha 20 anos de contribuigdo e teria mais dez de recolhi-

«nento ao INSS para se aposentar antes das novas regras, esse
tempo passou para 14 anos, adiando de 2008 para 2012 a
aposentadoria.

Outro item que prejudicou os segurados foi o fator previ-
denciario, criado pela Lei 9.876/99, que é célculo que con-
sidera a idade do trabalhador, sua expectativa de vida (de

acordo com a tabela do IBGE) e o
tempo de contribuicao. Com a
atualizagao da tabela do instituto
em dezembro do ano passado, a
expectativa de vida do brasileiro
subiu para 71,3 anos. lIsso
diminuiu o beneficio porque o
INSS entende que o segurado vai
recebé-lo por mais tempo.

Vale lembrar que, se em dezem-
bro de 1998, o segurado jd tinha
completado o tempo para se
aposentar proporcionalmente, mas
nao requereu, tem direito adquirido, independentemente da
idade.

Auxilio-doenca durante aviso preévio
adia demissao

O TST decidiu que a concessao do auxilio-doencga
durante aviso prévio adia a demissao. O tribunal reco-
nheceu direito de estabilidade de um ano ao trabalhador
que comegou a receber auxilio-doenca da Previdéncia
Social durante o aviso prévio.

O TST negou recurso de um banco, confirmando
decisdo de segunda instancia que assegurou ao ex-empre-
gado garantia de emprego de um ano, prevista na Lei
8.213/91 (Lei de Previdéncia Social).

"No caso de concessdao de auxilio-doenca no curso do
aviso prévio, s se concretizam os efeitos da dispensa
quando expirado o beneficio previdenciario", disse o rela-

PROGRAMA

Sualdade

Radio Imprensa FM 102,5
Domingos - das 8 as 10 h.

e-mail: suaidade@suaidade.com.br
www.suaidade.com.br
Linha Direta do Ouvinte: (11) 3326-9593

tor no TST, ministro Renato de Lacerda Paiva.

O bancario apresentou laudo médico no momento da
rescisao contratual. O laudo atestava doenga ocupacional
provocada pela LER - lesdo por esforgo repetitivo. Ainda
no aviso prévio, o INSS autorizou o afastamento por aci-
dente. Contudo, o aviso prévio faz parte do contrato de
trabalho.

A decisdo do TST esta de acordo com a Stimula 371: "a
projecao do contrato de trabalho para o futuro, pela con-
cessdo do aviso prévio indenizado, tem efeitos limitados
as vantagens economicas obtidas no periodo de pré-
aviso, ou seja, salarios, reflexos e verbas rescisorias.

PRINCIPAIS ASSUNTOS:

* Revisao de * Entrevistas
Aposentadoria ¢ Dicas de Sauide

» Caminhos para pedir o * Listas de remédios
beneficio disponiveis

* Direitos do idoso * Empregos

* Planos de saude * Musica

* [sencoes de impostos * Linha Direta do Ouvinte

Apresentacao: Alex Christopoulos, Ellen Nogueira, Ricardo Nonato
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Sindicato dos Empregados no Comércio de Guarulhos
Guarulhos: Rua Morvan de Figueiredo, 73 - 7° and. - conj. 71/73 - Centro - Cep: 07090-010 - tel: 6475-6565
Iltaquaquecetuba: Rua Guilhermina Maria Conceicéo, 81 - Centro - Cep: 08570-640 - tel/fax: 4642-6672

PROPOSTA DE ADMISSAO AO QUADRO SOCIAL
DADOS PESSOAIS

MATRICULA NO SINDICATO Ne° MATRICULA NA EMPRESA N°
Nome: J".‘
Nome do Pai: N~
Nome da Mae:
Data de nasc: / / Estado civil: Sexo( )M ( )F
Natural da cidade de: Estado
Endereco: . n° apto.
Municipio: Bairro: CEP: - Tel:
Carteira de trabalho: Série: RG:
CPF: (campo obrigatério)
Salario: Escolaridade:
DADOS DA EMPRESA
Firma empregadora: CNPJ:
Ramo de atividade:
Endereco: n°
Bairro Telefone:
Cargo ou funcao:
Data de admissao no emprego ___ /_ / Tempo de categoria: C
DEPENDENTES
Nome: Data Nascim.: ______ Sexo:
Parentesco: Est. civil: Escolaridade:
Nome: Data Nascim.: ————————— Sexo:
Parentesco: Est. civil: Escolaridade:
Nome: Data Nascim.:— Sexo:
Parentesco: Est. civil: Escolaridade:
Nome: Data Nascim.: —_ Sexo:
Parentesco: Est. civil: Escolaridade:
() Autorizo o desconto em folha de pagamento, de acordo com o disposto no art. 545 da CLT.
() Boleto para residéncia  Ja possui ficha no SESC ( ) sim — n°. da matricula () ndo
Guarulhos ___ /_ / Aprovado pela diretoria em reunido de: /___/
Associado e ok

ATENCAO: € necessdrio apresentar carteira de trabalho, comprovante de residéncia, certidao de nascimento e casamento para
comprovacao dos dependentes, CPF, RG e trés fotos 3x4.



