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Seguranca é

policia na rua

Presidente do Sindicato

stamos vivendo a
maior crise de
seguranca da his-

toria do nosso pais. Vive-
mos trancafiados em nos-
sas casas, com medo de
que algum semelhante ve-
nha nos roubar e matar.
Os tempos dos nossos a-
vos e até dos nossos pais,
quando tranca em janela
ndo existia e ladrdo so
roubava galinha, jé vdo
- Tmge. 3
Os motivos pelos
quais chegamos nesta si-
tuacdo todos sabem: mi-
séria, desemprego, dese-
quilibrio social, crise mo-
ral e falta de vergonha na
cara, de alguns governan-
tes e daqueles que matam
seus irmdos em busca de
dinheiro que, em muitos
casos, é usado para com-
prar drogas e ndo para
matar a fome. :
Mas como resolver
isso. A longo prazo temos
que atacar os problemas
descritos  anteriormente,

principalmente distribuin-
do renda, mas no imedia-
to temos ¢ que colocar
policia na rua. Quando
casos como o assassinato
do Prefeito Celso Daniel,
de Santo André, aconte-
cem, os politicos se apres-
sam em tirar solucdes da
gaveta, mas passado o
impacto tudo volta ao que
era antes.

Temos é que encher
as ruas com policiais bem
pagos e treinados. E ndo
é so nas grandes aveni-
das. A periferia e os bair-
ros também precisam de
policiamento dia e noite.

Também ndo adian-
ta construir cadeias no
meio da cidade, como es-
tas gue ergueram no ca-
minho do aeroporto, aqui
em Guarulhos. Cadeia
tem que ser em local afas-
tado, além disso, é preci-
so mudar o0s presidios,
que atualmente sdo esco-
las do crime.

Precisamos  definir
se a cadeia é feita para
reeducar a pessoa ou SO
para castiga-la e ensinar
a ela coisas piores do que
aquelas que ela jd sabe.

Isto é um vespeiro e
estamos a espera de um
governante de coragem
para resolver a situagdo!

Walter dos Santos
PRESIDENTE

Boletim Informativo do Sindicato dos Empregados no Comércio de Guarulhos

ano 06 n%59

» Contrato de experiéncia s
com registro em carteira - pg. 02
» Pensao por morte, triste
mas necessaria - pg. 03.

HOMOLOGACAO E NO
SINDICATO

Comerciario fique atento. Na hora da rescisao
do contrato de trabalho, exija que sua
homologacao seja feita no sindicato. Ele é o
seu representante legitimo e lhe dara toda a
assisténcia juridica e orientagoes necessarias.
Se nao for possivel ir ao sindicato, va a
delegacia do trabalho, mas nao permita, de
forma alguma, que a empresa o leve para uma
delegacia do trabalho que nao esteja no
municipio onde vocé trabalha.

Lute por seus direitos e, em caso de divida,
procure o departamento juridico do sindicato.
Ele esta a sua disposicao, de segunda a sexta-
feira, das 9 as 17 h.

HOMOLOGACOES

As homologacoboes sao
feitas das 9 as 17:30h.

OBS: Para evitar filas, a homologac¢ao deve
ser marcada com dois dias de antecedéncia,
pelos tels: 6440-2938 e 6440-2959.
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Ndo existe experiéncia
Sem rengtro em Cartell‘a tima edi¢do, a remuneracio do repouso se-

migo e colega comercidrio, [EEUETEIRERVIITESHTTN ERRE] M BT RS
g s preste muita ATENCAO: [EERTRTIEIR EERT TN TSR S g ECNI [T
GRENG RGN W BT Tug Sl rante o més, dividindo-se o resultado por 25
na empresa, o patrdo € obrigado a ano- e nao por 23, como foi publicado.
tar o registro na carteira, desde o pri-
meiro dia. Neste caso, € feito um re- B
gistro por até 90 dias. Depois deste pe- Escreva para “O Comercidrio”.
riodo, o contrato de trabalho passara
% automaticamente a ser por prazo inde-
~ terminado.

Nao permita que o empregador deixe de R0 endereco é Rua Morvan Figueiredo,

registra-lo, alegando que vocé estd passan- . i :
do por um periodo de testes ou experiéncia. 73 ¢j. 71/73 - 7° andar - centro

No caso de insisténcia do mau patrdio, ndo tenha dividas, procure o Guarulhos - CEP: 07090-010.
sindicato e lute por seus direitos.

ande sua opinido, suas rec_-lamag:é‘es,

criticas e sugestoes. Participe!

Guarulhos Empresas que comercializam ferro e ago

(inclui supermercados e géneros alimenticios) (piso antigo - reajuste em negociagio)
« garantia do comissionista puro RS 456,72 1 » garantia do comissionista puro R$ 411,00
office-boy, faxineiro, copeiro e empacotadores em geral R$ 304,30 office-boy, faxineiro, ajudante ou servente e menores de R$ 276,00
| » demais empregados R$ 380,51 * demais empregados RS 353,00
| » indenizago por “queb 4 de caixa’ mensal paraempre- | R$ 20,11 * indenizaggo por "quebra de caixa’ mensal para empre- | R$ 18,30

gados que exercem exclusivamente a fungo de caixa gados que exercerem exclusivamente a fungéo de caixa

e microempresas 95% dos valores » microempresas 95% dos valores

Itaquaguecetuba, Pod e Ferraz de Vasconcelos Cerzcessiondrias de veiculos

» oficce boy, mensageiro e auxiliar de servigos administrativos R$ 248,80
« garantia do comissionista purb ] RS 44400 o demais fungﬁe's em empresas com até 20 empregados R$ 385,70
« faxineiro e copeiro RS 333,00 ° fun:;ogs espeqlflcas: Jardmeuc.:_, copeiro, faxineiro, enxungdor R$ 385,70
RS 37100 de ve’lculos, ajuda_nte ou agxmar de qu_alquer oulfa fungao, _
: excluidas as fungdes mencionadas no item anterior, com efeti-

vo de pessoal superior a 20 empregados
= Qutras fungdes em empresas com mais de 20 empregados R$ 43540
e indenizagdo por “quebra de caixa’ mensal para empregados | R$ 22,40
que exercem a fungdo de caixa
° microempresas 95% dos valores| | e garantia do comissionista puro R$ 522,50

« Empregados em geral
« indenizagéo por "quebra de caixa” mensal para empregados | R$ 18,50

que exercem exclusivamente a fungdo de caixa
e caixa R$ 426,00
o repositor (exceto supermercados), office boy e empacotador | R$ 206,00

EXPEDIENTE i
BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULHOS E REGIAO
BASE TERRITORIAL: GUARULHOS - ARUJA - FERRAZ DE VASCONCELOS - ITAQUAQUECETUBA - POA - SANTA
ISABEL
RUA MORVAN FIGUEIREDO, 73 CJ; 71/73 - 7° AND. CENTRO - GUARULHOS - CEP: 07090-010
TELS: (B11) 6440-2938/6440-2959.

DIRETORIA EFETIVA: WALTER DOS SANTOS (PRESIDENTE); RAIMUNDO DOS SANTOS; ARLENE JOANA
DAMACENO SILVA* JOSE DE ALMEIDA ARAUJO; BENEDITO GIANINI DE SOUZA; JOSE FRANCISCO DOS SANTOS.
DIRETORIA SUPLENTE: OBED GONCALVEZ CAMPOS; EDSON LUIZ DE ALMEIDA JUSTI: ANTONIO APARECIDO

PREVIDE; OSVALDO ALVEZ GRIGORIO; PAULO SERGIQ F. DE OLIVEIRA; EDISON LUIZ DE SOUZA ORTEGA.
EDITORACAO ELETRONICA E JORNALISTA RESPONSAVEL: ALEXANDROS CHRISTOPOULOS - MTB-SP 26058
IMPRESSAO E ACABAMENTO: GARILLI GRAFICA EDITORA LTDA,
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0 parente se foi, deixou saudades, mas
€ necessdria a pensdo por morte

Social, E ai?

e N3o sera concedida a

pensdo por morte

¢ o beneficio a que

tem direito os de-
pendentes do segurado que
falecer, inclusive por aci-
dente de trabalho. Para sua
concessio nio se exige
tempo minimo de
contribuigdo mas, que o O-
bito tenha ocorrido enquan-
5 o empregado ou traba-
thador avulso era ség_urado.
Quando a pensdo por mor-

fe comeca a ser pag'a?

ea partir da data do dbito do
segurado, se requerida até
30 dias do falecime “to;

ea partir da data do requeri-
mento, se requerida apos 30
dias do falecimento;

ea partir da data da decisdo

judicial, quando se tratar de
morte presumida.

Qual o valor da renda
mensal da pensdio?

E de 100% do valor da apo-
entadoria que o segurado
recebia quando faleceu, ou,
100% da aposentadoria a
que teria direito na data do
6bito. Havendo mais de um
dependente, o valor é divi-

dido entre todos.

E necessdrio_que todos os
dependentes pecam_o _be-
neficio?

Nizo e um dos beneficiados

ndo pode abrir médo da sua
cota em favor do outro.

A pessoa faleceu sem estar
vinculada @ Previdéncia

5

pensio, a ndo ser que ela ja
tivesse direito a receber a-
posentadoria antes da perda
da qualidade de segurado.
eNZ0 preenchendo as con-
dicbes para nenhuma apo-
sentadoria, na época da per-
da da qualidade de segura-
do, mas encontrando-se in-
capacitada para o trabalho
até a data do obito, cabera
concessdo da pensdo a seus
dependentes, quando for
comprovada a existéncia de
incapacidade dentro do pe-
riodo em que o falecido
mantinha essa qualidade.
Pode__haver _pagamento
provisério de pensio?

Sim, em casos de morte
presumida e desapareci-
mentos.

O PEDIDO
Pode ser solicitado pela In-
ternet (até 12 meses da data
do 6bito) ou nas Agéncias
da Previdéncia Social, com
a apresentacdo dos seguin-
tes documentos:
Docs. do segurado(a):
eCarteira de Identidade e/
ou Carteira de Trabalho;
eComprovante com o0 nu-
mero do beneficio (apenas
para requerimentos feitos
nas Agéncias da Previdén-
cia Social);
oCertiddo de Obito.
Docs do dependente:

eCertiddo de Casamento
Civil do(a) segurado(a)
com o pai ou mie do me-
nor, quando enteado;
eCertiddo de Tutela, quan-
do for o caso;

e(Certiddo de nascimento do
dependente e documento de
identidade, se possuir;
eComprovante de invalidez
fornecido pelo INSS, para
0s maiores de 21 (vinte e
um) anos de idade;
eDeclaracio de nio eman-
cipacio para o menor de 21
(vinte e um) anos de idade.
Para comprovar _a depen-

-déncia _econdmica, devem

ser apresentados copia e o-
riginal, de no minimo trés

documentos que _confir-
mem o fato:

Podem ser utilizados quais-
quer documentos onde
conste o interessado como
dependente do falecido, co-
mo, por exemplo, declara-
¢do de Imposto de Renda;
testamento; anotagdo na
Carteira de Trabalho; escri-
tura publica declaratéria de
dependéncia econdmica;
procura¢do ou fianga; regis-
tro em associagdo de qual-
quer natureza; ficha de tra-
tamento médico; apolice de
seguro; escritura de compra

e venda de imodvel pelo se-
gurado em nome do depen-
dente; prova de mesmo do-
micilio; conta bancaria con-

junta; etc.

Quem é considerado de-
pendente?
Dependentes
renciais:
Classe I: o conjuge, com-
panheiro(a) homossexual
ou nfo, €, o filho ndo eman-
cipado, de qualquer condi-
¢do, menor de 21 anos ou
invalido. (Os dependentes
preferenciais ndo precisam
comprovar a dependéncia

prefe-

econdmica, com excegdo da
companheiralo)
xual ou
comprovar unido estavel).
Demais dependentes:
Classe II: os pais;

Classe IlI: o irmio, ndo e-
mancipado, de qualquer
condi¢do, menor de 21 anos
ou invalido.

Os dependentes da classe 11
e I, devem comprovar a

homosse-

ndo, que devem

dependéncia economica e a
inexisténcia de dependentes
preferenciais para recebi-
mento de pensdo por morte.
tutelados,
quando dependentes,

Os enteados e
equi-
param-se a filhos.
Havendo dependentes de u-
ma classe, os dependentes
da classe seguinte perdem
o direito a receber pensdo
por morte.

Se vocé concluiu que
tem direito a este beneficio,
mas estd em dlvida, pega

auxilio ao nosso juridico.
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CINTEC E SEDE REGIONAL
EM ITAQUA

m breve, os comercidrios de Itaquaquecetuba e re-

giao ganhardo em agilidade e rapidez na solugio

dos conflitos com os patroes. E que serd inaugura-
da a CINTEC - Comissao Intersindical de Conciliacdo
Trabalhista, que tem como objetivo desafogar a justica do
trabalho e reduzir o tempo de espera para a solugio de um
conflito trabalhista.

Outra conquista dos comercidrios das cidades de A-
ruja, Santa Isabel, Itaquaquecetuba, Ferraz de Vasconce-
los e Pod sera a inauguracao da sede regional do Sindicato
dos Comerciarios na Rua Guilhermina Maria Conceigio,
centro de Itaqud. Aguarde!

PROCURA-SE

O Sr. Luiz Francisco
de Mendonga Freire Morais
esqueceu o documento de
identidade na Sede Campes-
tre do Sindicato, em janeiro
e até¢ hoje ndo veio buscar.
Como ele era convidado e
estava acompanhando al-
gum dos associados presen-
tes no dia, ndo foi possivel
localiza-lo. Pedimos ao as-
sociado que o levou, que se
\comunique com o sindicato,

a fim de retirar o citado do-
cumento. y

Aproveite a pis'c-in':alﬂ ,_d"a: l,

sede campestre

Passe o verdo nas Colénias de Férias
proveite as colénias de férias do Condominio de Férias
Vivendas do Atlantico e Pargos Club do Brasil. Em Sio
Paulo ha Atibaia e Ubatuba. Em outros estados tém: Cal-

das Novas (Goids). Nova Friburgo, Cabo Frio e Rio das Ostras

(Rio de Janeiro). Guarapari (Espirito Santo). Salvador (Bahia). Na-

tal (Rio Grande do Norte). Fortaleza (Ceara) e Belém (Para).

Para os periodos entre 28/12/01 e 28/02/2002, exceto carna-

m Val, as reservas de chalés ou quartos

5 que acomodam de 3 a 6 pessoas, mais

‘uma crianga, estdo a partir de RS

X 26,00 por dia, pelo quarto todo.

| (tabela de pregos no sindicato). Ha

s uma taxa de alimentacdo de R$ 15,00.

[ Colémia de Atibaia, Reservas no sindicato.

proveite o verdo e de um pulinho na
sede campestre. Com o calor que ten
feito, a piscina é uma excelente op¢do.

Além do verde e do ambiente familiar,
vocé poderd nadar um pouco e aproveitar para
fazer aquele churrasquinho com os amigos e
parentes. Depois da soneca em uma rede, vocé
ainda podera escolher entre o futebol, o volei, o
ping-pong e a sinuca, ou ainda, arriscar uma
cantarolada no videoke. Se ainda assim ndo
estiver satisfeito, pode ficar na lanchonete, no
bate-papo com os amigos.

O horario da sede campestre é: finais de
semana e feriados, das 9 as 17 h.

Para entrar é preciso apresentar a carteira
de associado do sindicato e a carteira da sede
campestre, que ¢ providenciada no sindicato,
com a certiddo de nascimento dos dependentes.

¢ E proibide permanecer no local apos as 17 .

¢NA PISCINA, o acesso sé é permitido &_
homens de sunga e mulheres de maié ou
bigquini.

¢ convidados de associados pagam RS 10,00.

A sede campestre fica na Estrada
Municipal de Aruja-Santa Isabel, km 56 - bairro
Cafunddé - Santa Isabel (acesso pelo trevo de
Aruja na Via Dutra e seguir as placas para Santa
Isabel); tel: 4656-1783.

TELEFONE PUBLICO COMUNITARIO

E ndo se esqueca do telefone publico
comunitario da sede campestre. Dele ¢ possivel
fazer e receber chamadas. Para seu conforto, leve
cartoes de telefonicos, pois eles ndo sio vendidos
pelo sindicato. O numero do novo telefone
publico é 4657-7147.
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Diarias da Colénia de férias na
Praia Grande sdo reajustadas

{valor das diarias na TIPO DE DIARIA COMERCIARIOS CONVIDADOS
.. " Colénia de Férias Por pessoa RS 29,00 R$ 35,50
| dos Comercidrios do Filhos (05 a 10 anos incompletos) R$ 14,50 R$ 18,00
ara CQQSEgUH EStadO de Sdo Paulo, Apto nupcial (por casal) RS 64,30 R$ 81,50
manter 0 ni- na Praia Grande, foi Apto suite (por casal) RS 100,00 RS 127.00
vel da exce-  alterado, confira os e RS/ 174D —
; 3 novos a as
lente estrutu.ra fHe. ] PIRERR Parag a5 Pernoite (5 a 10 anos incompletos) R$ 9.00 R$ 12,00
colocada 4 disposicdo  didrias, que tém pen- -
L i Refeigdo avulsa (por pessoa) R$ 9,00 R$ 9,00
dos comercidrios, o  sdo completa: .
it Pregos para baixa temporada e caravanas R$ 29,00 R$ 29,00

Millenium é uma boa opc¢ao

para se manter em forma

Academia Millenium Sports oferece a seus |
clientes a pessibilidade de entrar em forma e, ﬁ AN
ainda por cima, praticar diversas dangas, lu-
tas e modalidades esportivas.

Sob a supervisdo de professores especializados,
os alunos podem praticar AXE, CAPOEIRA, FITNESS
(GINASTICA), KARATE, MUSCULACAO E DAN-
GCA DO VENTRE.

Tudo isso a um custo muito baixo. As mensalida- Com modernos equi-
A pamentos, bons pro-
fissionais e bem loca-

lizada, a Millenium
dos, a academia conta, ainda, com lanchonete e peque- estd a sua espera.

na loja de roupas esportivas. ' 2 O o

“2s custam a partir de R$ 25,00 por més.
Com varios ~quipamentos novos e recém adquiri-

PROMOCAO

Para facilitar ainda mais a vida de quem quer
praticar esportes, a Millenium esta realizando uma
promog¢do e ndo cobra a taxa de matricula. Apro-
veite! ; '
s . # . w Magnium

O endere¢o da Millenium ¢ Avenida Montei- m .
ro Lobato, 5590 - Cumbica - Guarulhos (em frente

a base aérea) - tel: 6488-5465.

~
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SINDICATO FIRMA CONVENIO
COM A PH-ODONTOLOGIA

osso sindicato ja tem um convénio com a

Clinica Integrada de Tratamento Odontold-

gico - PH - que ¢ considerada uma das mais
modernas e completas clinicas odontolégicas do Esta-
do de Séo Paulo.

Modername ite instalada em sua sede na cidade
de Guarulhos, em 7 andares, divididos em 32 amplos
consultorios, a PH atua ha mais de 20 anos nesse lo-
cal, onde oferece tratamento ortodéntico e ortopédico
para corre¢do de dentes e maxilares mal posiciona-
dos, tudo dentro das mais rigidas normas de higiene.

A PH tem, a disposi¢do dos associados do sin-
dicato, um grupo de profissionais composto por 75
dentistas e 35 auxiliares, além de 3 psicélogos e 3 fo-
noaudidlogos, para melhor atendé-los, distribuidos
em 32 consultérios novos e muito bem equipados.
Cada paciente ¢ atendido, exclusivamente, por um
dentista durante todo o tratamento, com hora marca-
da.

Para completar, o pronto socorro estd 24 horas

ininterruptas pronto a atender quaisquer eventualida-

des.

O PH conta também, com uma equipe de coor-
denadoras que garantem o atendimento personalizado
a todos os clientes.

O endereco da PH ¢ Rua XV de Novembro,

nhamento do sindicato.

lhos - tel: 6440-3467.

208-7407.

Dentista ja esta atendendo

departamento odontolégico do sindicato voltou a funcionar no dia 16 de janeiro.

O tratamento continua a ser oferecido gratuitamente para quem ¢ sindicalizado |-

hd mais de seis meses. As consultas devem ser marcadas com antecedéncia.
Convénios

Também ha os convénios odontolégicos a sua disposi¢do:

Clinic Center - Assisténcia Odontolégica: Rua Benedito Faustino de Moraes, 72 (2* traves- & FTA

sa a esquerda na Rua Padre Celestino) - Centro - tel: 6463-3244 com Dr. Féabio. E necessario guia de encami-

Dra. Isaura M. Mesquita Cury (ortodontia) - Rua Morvan Figueiredo, 73 - 3° -cjs. 32/34 - Centro - Guaru-

Ph - Clinica Intigrada de Tratamento Odontoldgico: Amplo atendimento odontologico a Rua XV de Novem-
bro, 85 - 1° ao 6° andares e Pronto Socorro Odontoldgico 24h, & Rua XV de Novembro, 68 - 1° andar - tel:

85 - do 1°ao 6°andar e 9°
andar, no mesmo prédio
onde funcionava o sindi- |
cato. Ha, ainda, o pronto
socorro 24h., na Rua XV
de Novembro, n°® 68 - 1°
Andar - sala 2, telefone
208-7407.

Dotado de recep-
¢cOes exclusivas em cada
andar do prédio, o PH pri- il A ‘S
oriza a tranqiiilidade dos clientes, para que se sintar._
a vontade e possam aproveitar melhor o tratamento.

Os ambientes sdo todos informatizados, o que
agiliza, sobremaneira, os servigos, possibilitando mai-
or rapidez e evitando demoras no atendimento.

Equipamentos de ultima geragdo, aparelhos e
instrumentais rigorosamente esterilizados, materiais
de 1* qualidade e descartaveis, fazem parte do PH,
possibilitam oferecer as pessoas um tratamento digno
¢ eficiente, dentro de todos os padrdes e normas exi-
gidos pela Vigilancia Sanitaria.

Em breve, os associados do sindicato receberdo
em casa a carteirinha que dara direito a utilizagéo
deste convénio, que além da qualidade, oferece exce-
lentes condigdes de pagamento. Aguarde e confira!

-

—
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CLINICAS MEDICAS,

HOSPITAIS E PSICOLOGIA

Clinica Médica Parque Sdo Luis
Av. Papa Jodo Paulo 1, 2096 Pq. Sdo
Luiz, Guarulhos. Exames
laboratoriais e consultas em varias
especialidades, tel: 6431-2616.
Retire, antes, a guia de autorizagdo no
sindicato.

— CEMINT - Guarulhos Servigos
. Médicos 3
(Clinica geral e exames laboratoriais).
Rua Jorge Street, 135 - centro - con-
sultas, tel: 603-2150. Levar guia de
autorizagdo fornecida no sindicato.

Hospital Carlos Chagas
Rua Coronel Portilho, 54 centro -
Guarulhos. Diagnosticos e exames
laboratoriais - tel: 208-3566.
Consultas no te. 6468-0300. E
necessario guia de autorizacdo do
sindicato.

SAMESP - Assisténcia Médica
Rua Caio Prado, 211 - Consolagdo -
Q4o Paulo Atende também na Casa de

alde de Guarulhos através de guia
do sindicato, em varias
especialidades.

Clinica Psicologica
Rua Angelo Vita, 54 - 2° andar - sala
207 - centro (prédio da Cliesp) - tel:
603-5046 . Desconto de 26% sobre a
tabela do Conselho Regional de
Psicologia.

OFTALMOLOGIA E
OTICAS

Clinica Visual Lider

Veja os convénios a sua disposicdo

Guarulhos. Consultas a R$ 10,00.
Aproveite!

Stella Maris Otica e Fibrica
Rua Cavadas, 1529 - Itapegica -
Guarulhos: 15% de desconto. a vista
ou 7% em 4 vezes!

Otica Popular
Rua Dom Pedro II, 213 - 1° andar -
sala 01 - centro - tel: 208-0928.
Virios descontos, aproveite!.

Relojoaria e Otica Hermon's Ltda
Rua Luiz Faccini, 221 - Centro -
Guarulhos: 20% de desconto a vista
ou em 3 vezes!

| Otica Santa Clara Ltda
Rua Gabriel Machado, 76 - Centro -

Guarulhos - tel: 209-8589. Otimos
pre¢os.
ESCOLAS
Colégio Renascer

Rua Sdo Vicente de Paula, 127 -
centro - Guarulhos - tel: 6461-
3373/6461-4255. Ganhe 25% de'_
desconto.

Microlins Centro de Formagdo
Profissional
Pg¢a. Tereza Cristina, 15 - centro -
Guarulhos. Descontos nas
mensalidades, isengdo da taxa de
matricula e fornecimento de material
didatico nos cursos de informatica,
inglés, contabilidade, departamento
pessoal e secretariado moderno.

_ Wit Idiomas
Rua José Triglia, 125 A - Centro -
Guarulhos (esq. R. Caraguatatuba) -
tel: 6468-0230. Desconto na matricu-

VE'NIOS

la e nas mensalidades para inglés ou
espanhol

Number One - Escola de Idiomas.
Rua José Mauricio n° 266 - Centro -
Guarulhos. Descontos de 20% nas
mensalidades de inglés e espanhol.”

Objetivo Guarulhos
Av. Tiradentes n® 1389 - Centro - tel:
6468 - 9463.S3o0 vdarias opgdes de
cursos, com facilidades de pagamento
para associados do sindicato.

Auto Escola IV Centendrio
Av. Monteiro Lobato; 211 - centro -
tels: 209-2702 e 208-1530. Pregos
especiais para carteiras de motorista,
licenciamento de veiculos e seguros
de automaoveis!

LOJAS

Ldazaro Preus Ltda
Av. Guarulhos, 681 - Vila das
Palmeiras - Guarulhos tel: 6440-6888.
Virios descontos para vocé!

Magazine Marinho & Rosseto
Centro Comercial do Parque Cecap,
lojas 06, 07, 08. Especializada em
roupas, calcados, ténis, foto e bazar.
Desconto de 10% a vista e 5% a
prazo.

SEGUROS

MS - Corretora de Seguros

| (trabalha somente com a Porto

Seguro)

Av. Dr. Renato de Andrade Maia,
1325 - piso 2 - Pg. Renato Maia -
Guarulhos - tel: 208-8934.

Aproveite 0s pregos especiais para
associados do sindicato.

Rua Cavadas, 1534 - Itapegica -
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PROPOSTA DE ADMISSAO A0 QUADRO SOCIAL
DADOS PESSOAIS

MATRICULA N° CHAPAN°

Nome:

Nome do Pai:
Nome da Mie:
data de nasc: /
natural da cidade de:
enderec¢o:

bairro:

carteira de trabalho:
RG:

firma empregadora:
ramo de atividade:
enderego:
bairro
cargo ou fungio:
data de admissdo no gm

filhos:

outro/conjuge:

Autorizo o desconto em folha de pa

Guarulhos / /

= _ associado
aprovado pela diretoria em reunido de: / /

/AW



