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arece até brincadeira,

mas ja estamos no ano

2000. Ainda me lembro
dos dias em que, ainda crianga,
pensava que nosso mundo nem
chegaria a esta época.

R Mas o tal futuro chegou e
com ele ndo vieram os carros
voadores e as invengdes espaciais.
Vieram outras, mas ndo estas.

Em meus sonhos infantis eu
nunca consegui imaginar 0 com-
putador, por exemplo, mas ele esta
ai, como nos e tudo o que nos
rodeia. Assim vamos tocando nos-
sas vidas com o que temos ai.

Os proximos doze meses,
sem duvida, serdo uma época de
muita luta para os trabalhadores

o
. para os brasileiros em geral.

Nosso governo acena com
muitas mudan¢as no cendrio

geral. Algumas ainda ndo 1do

claras, como
alteracdes na
Justica Tra-
balhista, a re-
ducdo ou a

extingdo de

varios direi-

tos dos trabalhadores. Falam até
no fim das férias e do décimo
terceiro. Um verdadeiro ab-
surdo.

Por outro lado, ha uma
verdadeira  paulada  sendo
preparada nos bastidores de
Brasilia. E o parlamentarismo.
Rejeitado pelo povo em um
plebiscito recente, em 1993, ele
volta a cena.

Desta vez querem aprovar
o parlamentarismo sem consulla
popular.

Com medo de que, devido

ao péssimo desempenho de Fer-

@H}I 10§ EXTRASNA CON VENCAO COLETT VA\'
COMO PREVENIR 0 CANCER DO UTERO'
RKEAJ USTE PARA 0§ CONCESSIONARI@

ano 04 n°34

nando Henrique, alguém da
oposicdo seja eleito para Presi-
dente e faca uma auditoria nas
contas publicas e nas privatiza-
¢oes, o governo manobra para
aprovar o tal sistema diretamente
no Congresso, repetimos, sem a
participagdo da populagdo.

Neste momento, aprovar o
parlamentarismo significa aca-
bar com as eleigbes diretas,
sepultar o nosso direito de
escolha.

Se preciso for iremos as
ruas contra mais este golpe de um
governo que vem caindo pelas
tabelas e quer ficar no poder a
qualquer custo.

Nosso voto é nossa arma,

ndo podemos perdé-lo e que Deus -

nos ajude neste ano 2000.
Walter dos Santos
PRESIDENTE
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CONVENC{f O COLETIVA
GARANTE VARIOS DIREITOS
EXTRAS AOS COMERCIARIOS

86 com um sindicato forte é que novos beneficios sio alcangados. Véja
: aqm alguns que nossa categoria ja conseguiu. Precisamos de mais

* sdcios, mais for¢a, mais participagio para melhorar ainda mms as
- nossas condigdes de tmbalho e de vida. ASSOCIE SE I

ultima convencdo coletiva, assinada em dezembro passado, garan-
tiu a manutencéo de alguns direitos extras aos comerciarios, além
daqueles ja previstos na CLT - Consolidagdo das Leis Trabalhis-
tas. Vamos lembra-lo de quais sdo eles, para que vocé confira se 0 seu

empregador os esta respeitando:

GARANTIA DE EMPREGO PARA A GESTANTE: desde a confirmagdo
da gravidez até 75 dias apds o término da licenga maternidade (na CLT a
estabilidade s6 ocorre até o final da licenca).

FORNECIMENTO GRAT UJ T O’DE UNIF ORMES: quando o uso for
exigido pela empresa.

REMUNERACAO DO REPOUSO SEMANAL DOS COMISSIO-
NISTAS: ¢ calculada com base’ _no otal das comlssoes auferidas durante o

més e dividindo por 23 (na CLI.e,.Q;S-): e multIphcando-se este valor pelos
domingos e feriados a que o enipi‘egado tiver direito.

| INDENIZACAO POR QUEBRA DE CAIXA DE R$ 17,30

REMUNERACAO DAS HORAS EXTRAS COM ADICIONAL DE 50%

(Continua na pagina 3)
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(Continuagéio da pgina 2)
AVISO PREVIO ESPECIAL DE 45 DIAS: para os
empregados com mais de 45 anos de idade ¢ mais de
5 anos de empresa (na CLT o aviso é de 30 dias). Se
o aviso for trabalhado, o empregado cumprird trinta

dias e receberd em dinheiro os quinze restantes.

GARANTIA DE EMPREGO PARA O FUTURO
APOSENTADO

DIA DO COMERCIARIO: em homenagem ao dia
do comercidrio 30/10, o empregado tem direito a uma
gratificagfo correspondente a 2/30 (dois trinta avos)

da sua remuneragéo de outubro.

ADIANTAMENTO DE 50% DO 13° SALARIO: nas |

férias e desde que pedido junto com o aviso.destas.

ABONO DE ATE 15 DIAS PARA A MAE CO-
MERCIARIA: para a mie comeic1a11a que fallal a0

servico para cuidar de doenca de ﬁlhos menmes de
14 anos, invalidos ou incapazes, desde que complo--
vado por atestado médico (a CLT ndo prevé. esle t1po
de abono).

ABONO DE FALTA PARA O ESTUDANTE: o

estudante que deixar de comparecer ao servigo para

prestar exames finais que coincidam com o hordrio de
trabalho ou prestar vestibular (este limitado a uma
vez ao ano), desde que haja comunicagfo com 5 dias
de antecedéncia e comprovacdo posterior (a CLT nio
prevé este tipo de abono).

REVISTAS: as empresas que adotarem o sistema de
revistas de funcionarios ndo poderdo fazé-la por ele-
mento do sexo oposto ao do revistado.

SALARIO SUBSTITUICAO: o empregado que
substituir o titular de outro cargo tera direito ao
salario igual a0 do substituido.

- TNﬁENIZA CAO POR DISPENSA SEM JUSTA
: —CAUSA}- no valor de um dia por ano de empresa, sem
prejuizo-do aviso prévio (a CLT nfio menciona nada

sobre-1sto). .

-fESTABILIDADL‘ DO EMPREGADO EM IDADE
r-r'_"_'DE PRES]‘AR O SERVICO MILITAR: desde o
'_'_'ahstamento ate sessenta dias apds o término do

servico militar ou dispensa de incorporagdo, o que

ocorrer primeiro.

AUXILIO FUNERAL: no valor de 40 % do piso da
categoria. (também ndo ha previsdo disto na CLT)

Escreva para “O Comercidrio”. Envie suas sugestoes, perguntas, criticas e, se

Jfor o caso, elogios.

Nos dé novas informacgoes, faca denunncias. Diga o que vocé estd achando do

desempenho do seu sindicato e do jornal.

Na edi¢iio seguinte nos publicaremos a sua carta e a nossa resposta.

O endereco é Rua Morvan de Figueiredo, 73 cjs 71/73; 7° - centro - Guarulhos -

CEP: 07090-010 - tels: 6440-2938 e 6440-2959
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COMO PREVENIR O CANCER DO COLO DE UTERO

O que é o exame preventivo do cancer do utero?

E um dos momentos da consulta ginecologica, em
que o médico observa o colo do utero ¢ com uma
espatula de madeira retira um pouco de secregéo e
coloca em uma ldmina de vidro para ser enviada ao
laboratorio.

Quais as mulheres que devem se submeter ao
exame preventivo?

Todas as mulheres devem fazer o exame preventivo
de cancer anualmente, a partir dos 18 anos de idade.
O exame pode ser realizado durante a gravidez.

O exame ¢ doloroso e demorado?
Nio. O exame é rapido, ndo ¢ doloroso e ndo causa
desconforto.

Outras doencas que nio o Cancer podem ser en-
contradas durante o exame preventivo?

Sim. E também um exame importante, porque per-
mite identificar algumas infecgdes que favorecem o
aparecimento do céncer.

i

Quais o cuidados para a
realizacio do exame pre-
ventivo? Apés o exame ,o| %
que fazer? E

Nos dias antes do exame, é |
preciso tomar os seguintes
cuidados:

4 Nio ter relagfio sexual

¢ Nido usar duchas ou}
medicamentos vaginais
(espermicidas, pomadas
etc)

¢ O exame nfo deve ser feito durante a menstruagio.

4 I'aga a higiene normal (banho com 4gua e sabéo).
Nio é necessario raspar os pélos antes do exame.

4 Depois de feito o exame, ndo esqueca de apanhar
o resultado no dia marcado.

4 Vocé deve voltar a uma nova consulta para saber o
resultado, e receber orientacdes.

¢ Ao receber o resultado o médico informa quando
vocé deve repetir o exame.

4+ Mediante o resultado o médico receitard o medica-
mento adequado.

DE VERAO

ROCAMBOLE GELADO

Ingredientes:

e 300 g de sorvete de chocolate

e pio-de-lo

‘e calda de chocolate meio espessa
e raspas de chocolate ao leite
Modo de fazer:

Estenda o pdo-de-16 sobre um
pano umedecido e pulverizado de
agucar. Com a calda regue, leve-
mente, o pdo-de-16, espalhe o
sorvete e, em seguida, enrole-o
com a ajuda do pano timido. Leve

ao freezer até 5 minutos antes de
servi-lo.

Derrame a calda restante sobre o
rocambole armado e decore-o
com as raspas de chocolate.

Receita do pao-de-16
Ingredientes:

® 3 0vos

e ( colheres de sopa de agucar

e 6 colheres de sopa de farinha
de trigo

e 1 colher de cha de fermento
e 1 colher de café de agucar
Vanile ou baunilha

Modo de fazer:

Bata os ovos, clara e gema, até que
crescam bastante (como se fossem
as claras em neve); sem parar de
bater acrescente, uma a uma, as
colheres de acgucar. Mexendo a
mistura coloque a farinha, o fer-
mento e a Vanile. Asse em forno
brando em forma untada e
polvilhada de farinha de rosca.
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VENHA SE DIVERTIR
NO CLUBE DE CAMPO

repare sua bola de fute- |
bol, o seu ténis, a sua
raquete, sua sunga e o

seu espirito esportivo e traga

sua familia ao Clube de Cam-
po, para aproveitar o verao.

Nao se esqueca: o clube &

|quadras, saldo de jogos,
lanchonete, lago, esta-
cionamento, playground e
grande area para lazer.

| ¢ Convidados pagam R$
5,00.

¢ As

atividades  sdo

funciona aos finais de semana e feriados,
DAS 9 AS 17h. Para entrar ¢ necessério
apresentar a carteira de associado do sindi-
_cato e a carteira dos dependentes.

Conta com piscina, varios quiosques

com churrasqueiras, campo de futebol,

encerradas as 17h.
¢ SO é permitido o acesso a piscina em
trajes de banho (sunga, biquini, etc.).
O endereco do clube é Estrada Munici-
pal de Aruja-Santa Isabel, km 56 - bairro
Cafund¢ - Santa Isabel.

o

BRI g
e AL, ATH
s R

CHEGOU A HORA DA COLONIA DE FERIAS

proveite a Coldonia de Férias, na Praia Grande. As diarias
sdo de R$ 15,00 (comerciarios) e R$ 20,00 (convidados) e
incluem café da manhi. Dependentes de 05 a 10 incomple-
#]tos pagam a metade do valor.

Sdo 160 apartamentos, acomodando até 800 pessoas, além
| disso vocé conta com sauna, saldo de beleza, piscinas, lazer, bar e
4 restaurante self-service, por quilo.

Mas se vocé pretende aproveitar o verdo corra ao sindicato,

pois nesta época do ano pode haver dificuldade em achar vagas!
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TRABALHADORES EM
CONCESSIONARIAS GANHAM
REAJUSTE E ABONO

epois de uma ,

discussdo com |

os empregadores

que durou cerca um ano ¢ chegou até a Justica do

Trabalho, o sindicato e as concessionarias de

veiculos chegaram a um acordo sobre o novo

piso salarial (veja tabela no final da pagina). O
reajuste foi de 7% sobre o saldrio de jun/98.

Ficou igualmente acertado um abono de

40%, também sobre o salario de junho/98, para

compensar a falta de reajuste salarial no ano

oo ded e
CARTAS &

FESTA DOS COMERCIARIOS @
Sem duvida a ultima festa dos comerciarios
@fm a melhor de todas. Todos colaboraram. 5
) @ Adorei a placa na estrada, mas senti falta das,

" camisetas. Também queria pedir mais uma mesa de
“jogos e um mural com as fotos de todas as festas.

) & Eu também gostaria de saber quando tenho de

fazer reserva para ir a Colonia de Férias em marg:or)@
<2 Luzia Lima - Vila Clara-SP (DDF). <
@O Comercidrio: Luiza, muito obrigado por ter @

escrito. Infelizmente as camisetas estavam muito
@

caras neste ano e a diretoria resolveu destinar a:
eles sejam realidade.
R R R TR T A R A N N A

passado, devido a ja citada discussdo, a ser pago
em duas parcelas: 06/03/2000 e 05/06/2000.
Outros pontos importantes do acordo séo o
adicional de 60% nas duas primeiras horas extras
e 100% nas seguintes e a indenizagfo por quebra
de caixa no valor de R$ 19,26, entre outras

garantias conseguidas em acordos passados e

verba toda para a festa. Quanto 4 mesa e o mural @,
ambos estdo em estudos. Esperamos que, em breve, @
& Com relagdo a reserva, faca-a o mais rapldoé
possivel e boas férias!!!
HOMOLOGACOES E ATENDIMENTO
JURIDICO

O atendimento e orientacio no departamento juridico
ocorrem de segunda a sexta feira, das 9 as 17h.
As homologacies das 9 as 17:30h.

OBS: Para que ndo ocorram filas, pedimos que a
homologacio seja marcada com dois dias de
antecedéncia, pelos tels: 6440-2938 ¢ 6440-2959.
Obrigado!

garantidos nesta vez.

NOVO PISO SALARIAL DOS COMERCIARIOS

COMERCIO DE GUARULHOS E REGIA0
SUPERMERCADOS E GENEROS ALIMENTICIOS

= garantia do comissionista puro R$ 392,70

CONCESSIONARIAS DE VEICULOS
« oficce boy, mensageiro e auxiliar de servigos administrativos | R$ 214,00

R§ 331,70

» jardineiro, copeiro, faxineiro, enxugador de veiculos, ajudante

office-boy, faxineiro, copeiro e empacotadores em geral R§ 261,80

ou auxiliar de qualquer outra fungéo especifica e os emprega-
dos de concessionarias e distribuidoras de motocicletas, com

» demais empregados R$ 327,50

efetivo de pessoal em 30/11/99 limitado a até 20 empregados

e indenizag&o por “quebra de caixa” mensal para empregados
que exercerem exclusivamente a fungdo de caixa

R$ 17,30

 demais empregados em geral
» indenizagdo por "quebra de caixa" mensal para empregados

R$ 374,50
R$ 19,26

95% dos
valores

e Microempresas

que exercem a fungdo de caixa
« garantia do comissionista puro

R$ 449,40

FUNCIONARIOS DAS EMPRESAS DE FERRO E ACO (piso antigo, reajuste em negociagdo)
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Clinica Visual Lider (NOVO)
Rua Cavadas, 1534 - Itapegica -
Guarulhos

Consultas oftalmoldgicas por R$
10,00 - com a carteira do sindicato.

Stella Maris Otica e Fabrica (NOVO)
Rua Cavadas, 1529 - Itapegica -
Guarulhos

15% desc. a vista ou 7% desc. em 4
vezes, com a carteira do sindicato.
Lentes multifocais a partir de R$

40,00 e armagdes a partir de R$

15,00.

Relojoaria e Otica Hermon's Ltda
Rua Luiz Faccini, 221 - Centro -
Guarulhos

20% a vista ou em 3 vezes, com a
carteira do sindicato.

Ldazaro Pneus Ltda
Av. Guarulhos, 681 - Vila das
Palmeiras - Guarulhos
tel: 6440-6888
Muitos descontos  mediante a
carteira de associado, aproveite!

- Otica Santa Clara Ltda

Rua Gabriel Machado, 76 - Centro
- Guarulhos tel: 209-8589

Pre¢os promocionais através da
carteira de associado do sindicato.

Colégio Renascer
Rua Sdo Vicente de Paula, 127 -
Centro tels: 6461-3373/4255
associados e dependentes tem 25%
de desconto.

Hospital Carlos Chagas
Rua Coronel Portilho, 54 centro -

Guarulhos.

CONVENIOS MEDICOS E COMERCIAIS

Diagnosticos e exames laborato-
riais através do tel: 208-3566 -
consultas:  6468-0300.  E
necessdrio retirar guia de autoriza-
¢do no sindicato.

CEMINT - Guarulhos Servigos
Médicos

(Clinica geral ¢ exames laborato-
riais)

Rua Jorge Street, 135 - centro -
consultas, tel: 603-2150. E
necessario retirar guia de autoriza-
¢do no sindicato.

Clinica Médica Parque Sio Luis
Av. Papa Jodo Paulo I, 2096 Pq.
Sdo Luiz, Guarulhos.

Exames laboratoriais e consultas
em varias especialidades, com
médicos conceituados na cidade:
tel: 6431-2616.

Retirar guia de autorizagfio na sede
do sindicato. O custo dos servigos
¢ o da tabela da “AMB”,

Clinica de Olhos Guarulhos
Rua Luiz Faccini, 217 - centro -
Guarulhos - consultas: 209--0038,
a carteira de associado dara
desconto de 50% na tabela da
“ABRANGE” e 60% nas cirurgias,
confira.

Otica Popular
Rua Dom Pedro II, 213 - 1° andar
- sala 01 - centro - tel: 208-0928
La vocé tera diversos descontos ao
apresentar a carteira de associado.

Auto Escola IV Centendrio
Av. Monteiro Lobato, 211 - centro

- tels: 209-2702 e 208-1530

Pregos especiais para associados,
em carteiras de motorista, licencia-
mento de veiculos e seguros de
automoveis, aproveite a oportu-
nidade!

Microlins Centro de Formacio
Profissional

P¢a. Tereza Cristina, 15 - centro -
Guarulhos
Descontos de 50% nas mensali-
dades, isengfo da taxa de matricula
e fornecimento de material didatico
nos cursos de informatica, inglés,
contabilidade, departamento pes-
soal e secretariado moderno.
E necessario a apresentacdo da
carteira de associado para obter es-
tas vantagens.

SAMESP - ASSISTENCIA
MEDICA

Rua Caio Prado, 211 - Consola¢io
- Sdo Paulo (atende também na
Casa de Saude de Guarulhos)
Atendimento através de Guia emi-
tida pelo sindicato, em vérias espe-
cialidades de saude. Consulte a
tabela a disposi¢do dos associados
no sindicato.

Wit Idiomas
Rua José Triglia, 125 A - Centro -
Guarulhos (esq. R. Caraguatatuba)
- tel: 6468-0230.

Os comerciarios que se ma-
tricularem para as novas turmas
em inglés ou espanhol, ganham
desconto de' 50% na primeira men-
salidade e 10% nas seguintes.

Conhega também o Inglés

light, a partir de R$ 55,00 por més.
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osso representante de base, Munhoz, estd visitando varios estabelecimentos,
colhendo sugestoes e esclarecendo duvidas. Quem quiser se associar pode fazé-lo
com o proprio Munhoz, na hora.

Lembramos que os associados, além da forca que ddo para o sindicato lutar por seus

direitos, tém dentista gratuito, convénios, orienta¢do juridica, clube de campo e este
informativo mensal, por isso, filiar-se ao sindicato ndo é s6 uma questio de consciéncia,
mas a possibilidade de melhorar a qualidade de vida em todos os sentidos.

Ligue para 6440-2938 e fale com o Dr. Silvio, para que ele agende uma visita. O
sindicato é seu representante junto ao governo e aos patroes. SINDICALIZE-SE!!!

“r
|
|
|
|
|
|
|
1
|
|

Sindicato dos Empregados no Comércio de Guarulhos I
|
Rua Morvan de Figueiredo, 73 - 7° and. - conj. 71/73 - Centro - Guarulhos - cep: 07090-010 tel: 6440-2938)

]
PROPOSTA DE ADMISSAO AO QUADRO SOCIAL -
DADOS PESSOAIS :
I MATRICULA N° CHAPA N° :
| |
| Nome: |
I Nome do Pai: |
I Nome da Mae: I
data de nasc: / / estado civil: sexo (_ )M (F :
I natural da cidade de: estado 1
| enderego: n° apto. I
| bairro: CEP: - tel: |
I carteira de trabalho: série: |
} RG: CPF/CIC :
: DADOS DA EMPRESA :
| |
| firma empregadora: CGC: |
I ramo de atividade: 5
I endereco: n° N
bairro
cargo ou fungéo:
| data de admissdo no emprego / / tempo de categoria
|
DEPENDENTES
filhos: nasc / /
nasc / /
nasc i /
outro/conjuge: nasc / /

Autorizo o desconto em folha de pagamento, de acordo com o disposto no art. 545 da CLT.

Guarulhos / /

associado

e o o — — —— —— — — — — — — — ——
1




