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O ano que queremos

ais um ano comega e renovamos Nossas espe-
rangas na expectativa de que tenhamos um
periodo melhor do que o que se encerrou.

Pessoalmente, acredito que este ano serd melhor e
pode até ser bom para nés, brasileiros. Digo isto porque,
em primeiro lugar, é o ultimo ano de mandato dele, o Sr.
Fernando Henrique, e como é fim de feira, poucos vdo lhe
dar ouvido, assim ficaremos livres dos absurdos que ele
-=qmete contra nos, trabalhadores, alias, acho que ele deve

. preparar para depois da elei¢do, quando até o café que
serd servido a ele estard frrio. O quente e fresco ira para o
SUCESSOF.

Por incrivel que possa parecer, outro porto a nosso
favor é a triste situagdo da Argentina. Pois é, para os
gringos a América Latina é uma coisa so, eles ndo sabem
e ndo querem saber se o Brasil é um pais e a Argentina
outro. Por isso, a revolta do povo argentino que tem che-
gado as televisdes dos paises de primeiro mundo, pode
sensibilizar alguns por ld, que irdo dizer que eles devem
dar um tempo para os pobres daqui e, com isso nos, da
pobre América Latina, teremos uma pequena folga.

QOutra boa novidade é que, gragas a Sdo Pedro, néo
deve haver racionamento de energia neste ano, pois as
chuvas estdo de arrasar. Com isso, 0s prefuizos ocorridos
no ano passado, em fun¢do da economia de energia, como
a queda nas vendas dos eletrodomésticos, por exemplo,
" To se repetirdo. Lembramos que, mesmo sem o raciona-

ento, devemos manter o habito adquirido de economizar
a energia, ja que, como dissemos, € gracas a Sdo Pedro e
ndo ao governo, que o apagdo vai apagar. Isso significa

ano 06 n?58

que corremos 0 mesmo risco pa-

ra 2003. Lembre-se, entretanto, |
que economizar energia, signifi- §
ca ndo desperdica-la, apagando
as luzes de cémodos vazios, por
exemplo e ndo deixar de com-
prar eletrodomésticos tdo teis P
ao nosso dia-a-dia. p -

Jda em nivel externo, as Walter dos Sentos
i “p L Presidente do Sindicato
coisas podem até ficar mais vio-

lentas, alguns atentados terroristas podem ocorrer aqui
ou ali. Guerras podem comegar, mas a coisa deve ficar
por ld, no estrangeiro.

Também temos a Copa do Mundo, mas nosso povo
ndo esta acreditando muito na selegdo e o torneio, que se-
ra jogado na Coréia e no Japdo, que sdo paises localiza-
dos a uma distdncia muito grande de nos, ndo deve empol-
gar nem alavancar vendas, até porque os jogos devem o-
correr na madrugada.

Com relagdo ao nosso setor, os comercidrios, espe-
ramos poder melhorar as condi¢des de vida da nossa cate-
goria, por isso vamos nos esforcar ao maximo e realizar
todas as mudangas necessarias, para contentar os mem-
bros da categoria, que eu espero que possam ganhar mais
e trabalhar menos, principalmente aos domingos, quando
devem ficar com a familia.

Tenham todos um excelente Ano Novo, cheio de rea-
lizagdes e com muita paz!!!

Walter dos Santos
PRESIDENTE

Convencao Coletiva garante seus direitos

Pagamento da corregdo do FGTS é liberado, mas novela continua
Processos de aposentadoria na justica serdo mais rapidos

Guarulhos ganha restaurantes populares
T s
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__ESPACO JURIDICO -

Convencdo Coletiva assinada em dezen serva

seus direitos.

A Convencio Coletiva assinada no més de dezembro com os patrdes nio significou

apenas o expressivo reajuste de 8,10%, que por si s6 ja representa muito perto do

que outras categorias wém conseguindo. Ela também garante a continuidade de va-

rios direitos dos comercidrios, além daqueles que jd sio garantidos pela CLT. Veja
abaixo quais siio eles, leia e guarde:

Iém do bom reajuste de 8,10%, a Convengdo

Coletiva assinada em dezembro, garantiu

que continuassem em vigor alguns direitos
trabalhistas que ndo constam da CLT — Consolidacéo
das Leis do Trabalho e sdo conquistas exclusivas dos
comerciarios, grac¢as a luta do sindicato.

Vale a pena recordar quais sdo eles, para que
sejam cumpridos e respeitados:

b
©

GARANTIA DE EMPREGO PARA A GESTAN-
TE: desde a confirmagdo da gravidez até 75 dias a-
pos o término da licenga maternidade (pela CLT a
licenga s6 ¢ permitida até o final da licenca).

FORNECIMENTO GRATUITO DE UNIFOR-
MES: no caso de a empresa exigir o uso.

REMUNERACAQG DO REPOUSO ‘SEMANAL
DAS COMISSIONISTAS: é calculada com base no
total das comissdes auferidas durante o més, dividin-
do-se o resultado por 23 (pela CLT a divisdo ¢é feita
por 25). oia

INDENIZACAO POR QUEBRA DE CAIXA NO

REMUNERACAO DAS HORAS EXTRAS COM

ADICIONAL DE 350%.

AVISO PREVIO ESPECIAL DE 45 DIAS: para
os empregados com mais de 45 anos de idade e mais
de 5 anos de empresa (na CLT o aviso é de 30 dias).
Se o aviso for trabalhado, o empregado cumprird
trinta dias e receberd em dinheiro os quinze restan-
tes.

A
GARANTIA DE EMPREGO PARA O FUTURO
APOSENTADO.

DIA DO COMERCIARIO: em homenagem ao dia
do comerciario 30/10, o empregado tem direito a u-
ma gratificagdio correspondente a 2/30 (dois trinta a-
vos) da sua remuneragio de outubro.

ADIANTAMENTO DE 50% DO 13° SALARIO:
nas f€rias, mas para isso, ele deve ser pedido em con-
junto com-0 aviso destas.

ABONO DE ATE 15 DIAS PARA A MAE CO-
MERCIARIA: pata a mie comercidria que faltar ao
servico para cuidar de doenca de filhos menores de
14 anos, invilidos ou incapazes, desde que compr

vado por atestado médico (a CLT néo prevé este tipo—
de abono).

ABONO DE F
estudante que deixar de comparecer ao servigo para
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prestar exames finais ou vestibular (este limitado a u-
ma vez ao ano) e que coincidam com o horério de tra-
balho terd a falta abonada desde que haja comunicagéo
com antecedéncia de 05 dias e comprovagdo posterior
(a CLT ndo prevé este tipo de abono).

REVISTAS: as empresas que adotarem o sistema de
revistas de funcionarios ndo poderdio fazé-la por ele-
mento do sexo oposto ao do revistado.

SALARIO SUBSTITUICAO: o empregado que
substituir o titular de outro cargo tera direito ao salario
igual ao do substituido. ‘

—\.

.NDENIZACAO POR DISPENSA SEM JUSTA
CAUSA: no valor de um dia por ano de- empresa, sem
prejuizo do aviso prévio (a CLT nio menciona nada
sobre isso).

ESTABILIDADE DO EMPREGADO EM IDADE
DE PRESTAR O SERVICO MILITAR: desde o
alistamento até sessenta dias apos o término do servi-
co militar ou dispensa de incorporagdo, o que ocorrer
primeiro.

AUXILIO FUNERAL: no valor de 40% do piso da
categoria comerciaria (isto também ndo esta previsto
na CLT).

NOVOS PISOS SALARIAIS

HOMOLOGACOES E
ATENDIMENTO JURIDICO

O departamento juridico esta a sua
disposi¢do. O horario de atendimento é de
sequnda a sexta-feira, das 9 as 17 h.
Profissionais especializados o aguardam.
Traga suas dividas trabalhistas, converse
sobre as leis ou problemas com a Justica!
HOMOLOGACOES
As homologacées sdo feitas das
9 as 17:30h.

OBS: Para evitar filas, a homologagao deve
ser marcada com dois dias de
antecedéncia, pelos tels: 6440-2938 e
6440-2959. Obrigado!

Empresas que comercializam ferro e aco
(piso antigo - reajuste em negociacio)

= garantia do comissionista puro R$ 411,00
office-boy, faxineiro, ajudante ou servente e menores de R$ 276,00
e demais empregados R$ 353,00
e indenizacdo por ‘quebra de caixa" mensal para empre- R$ 18,30

gados que exercerem exclusivamente a fungo de caixa

Guarulhos
(mclut supermercados e géneros alimenticios)
» garantia do comissionista puro R$ 456,72
office-boy, faxineiro, copeiro e empacotadores em geral R$ 304,30
 demais empregados R$ 380,51
e indenizacao por “quebra de caixa" mensal para empre- R$ 20,11
gados que exercem exclusivamente a fungéo de caixa
e microempresas 95% dos valores

s microempresas 95% dos valores

Itaquaquecetuba, Po ¢ Ferraz de Vasconcelos

» garantia do comissionista puro RS 444 00

o faxineiro e copeiro RS 333,00

» Empregados em geral R$ 371,00

e indenizacdo por “quebra de caixa' mensal para empregados | RS 18,50
que exercem exclusivamente a fungdo de caixa

e caixa RS 426,00

» repositor (exceto supermercados), office boy e empacotador | RS 206,00

s Microempresas

| 95°% dos valores| [+ garantia do comissionista puro

Concessionarias de veiculos

= oficce boy, mensageiro e auxiliar de servigos administrativos R$ 248,80
» demais fungdes em empresas com até 20 empregados R$ 385,70
o fungbes especificas: jardineiro, copeiro, faxineiro, enxugador R$ 385,70
de veiculos, ajudante ou auxiliar de qualquer outra fungao,
excluidas as fungdes mencionadas no item anterior, com efeti-
vo de pessoal superior a 20 empregados
 Qutras fungdes em empresas com mais de 20 empregados RS 43540
» indenizagdo por “quebra de caixa’ mensal para empregados | R$ 22,40

que exercem a fungdo de caixa

| RS 52250 |
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Guarulhos ganha dois
restaurantes populares

Prefeitura de Guarulhos inaugurou, no dia 26/12, o Restaurante Popular Soli-
dariedade. O objetivo do restaurante, segundo a prefeitura, ¢ fornecer alimen-
tacdo barata e de boa qualidade para a populagdo. O prato completo, com ar-
roz, feijdo, legumes, carne, sobremesa e um refresco saira por R$ 1,00.

O endereco do restaurante, que tem capacidade par

a 200 pessoas, ¢ Avenida Monteiro Lobato, 510, Cen-

tro, ao lado do Corpo de Bombeiros. O atendimento setd de segunda a sexta-feira, das 11 h as 14 horas.

MAIS UM RESTAURANTE POPULAR

Alguns dias depois, em 11 de janeiro, o Governo Estadual, em parceria com a ADPD (Associagdo pelos
Direitos da Pessoa Deficiente) inaugurou outro restaurante popular na cidade, o Bom Prato, que servira, de se-
gunda a sexta-feira, das 11 horas as 14 horas, refei¢oes também ao prego de R$1,00.

O cardapio ¢ composto por arroz, feijdo, carnes, farinha de mandioca, salada, legumes, um suco e uma
fruta e € elaborado por nutricionista da Governo Estadual.

O Bom Prato fica na ladeira Campos Sales, 71, no Centro, e conta com rampa € sanitarios adaptados pa-
ra permitir o acesso das pessoas portadoras de deficiéncia. Tem capacidade para atender a 280 pessoas.

Continua a novela do FGTS

liminar que impe-
dia a distribuicio
do formulério azul

(para quem tem acdo na
justi¢a) relativo a devolu-
cdo da corre¢do monetaria
do saldo das contas do
FGTS mantidas durante os
planos Verdo e Collor 1,
foi parcialmente suspensa.
Pela decisdo do Juiz
Federal Gilberto Jordan, do
Tribunal Regional Federal
da Terceira Regido, o acor-
do da Caixa com os traba-
lhadores vale, mas as acdes
_daqpeles que entraram na
Justica continuardo a cor-
rer, para que sejam definj-

dos os honordrios dos ad-
vogados. Essa decisdo, no
entanto, € provisoria € mui-
ta coisa ainda pode aconte-
cer.

A distribui¢ao do for-
muldrio branco (para quem
ndo entrou na justica) e do
azul continuam ocorrendo
nas agéncias dos correios.

Para aderir ao acor-
do, o trabalhador deve pre-
encher um dos dois formu-
larios, dependendo se tem
agdo na justica ou ndo e a-
guardar o extrato em casa,
que deve ser enviado até
abril deste ano.

O pagamento dos a-
trasados comega em junho
e serd a vista para quem
tem a receber até R$
1.000,00. Os demais rece-

berdo em parcelas.

Seguradora deve indenizar invalidez
por esforco repetitivo (LER)

incapacidade parcial para o trabalho re-

sultante de microtraumas se inclui entre

as causas de acidente de trabalho. Esse

entendimento do Superior Tribunal de Justica

(STJ) garantiu a uma mulher, receber de uma

companhia de seguros a indenizagdo por invali-
dez resultante de esforgo repetitivo no trabalho.

. . N

A autora da agfo foi afastada por acidente
de trabalho em conseqiiéncia de esforgo repetiti-
vo, definido como sindrome de desfiladeiro to-
racico, desenvolvido por trabalhadores que man-
tém bragos elevados por periodos prolongados.
A empresa enviou ao INSS a comunicacio de
acidente de trabalho e ela foi aposentada.

Ela havia feito um seguro de vida em gru-
po, com cobertura para morte natural, morte aci-
dental, invalidez permanente total ou parcial por
acidente e invalidez permanente por doenga. Di-
ante da recusa da seguradora em pagar o prémio,
ela entrou com uma agéo de indenizagdo na Jus-
tica, perdeu na Justia Estadual, mas acaboy ga-

nhando em Brasilia, no § TJ.
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Jd estio funcionando os Juizados Especiais
Federais

Com certeza vocé jd ouviu falar de alguém que teve o pedido de apo-
sentadoria recusado pelo INSS, e foi obrigado a recorrer a Justica, es-
perando anos e ndo conseguindo nada. Segundo os juizes responsi-
veis pela implantagdo dos Juizados Especiais Federais, isto, em breve,
serd coisa do passado.

esde o dia 14 de janeiro, estdo funcionando os Juizados Especi-
ais Federais, que terdo o objetivo de acelerar o andamento pro-
cessual na Justica Federal.

. Inicialmente serdo analisados apenas os processos envolvendo as-

untos previdenciarios no valor de até 60 salarios minimos, o equivalen-
te a R$ 10.800. Nos casos em que o valor da agdo seja de até 20 saldrios
minimos (R$ 3.600), o cidad&o ndo precisara de advogado.

As sentencas serdo dadas em até seis meses e sem a emissdo de
precatdrios (ordem de pagamento em que, depois de julgado o processo,
a pessoa entra em uma fila na qual ele pode ficar por anos até receber o
dinheiro). No caso de o pagamento ndo ocorrer em sessenta dias, podera
haver o seqiestro do valor correspondente a condenagdo imposta.

Também ndo havera recursos. Vale a sentenca do Juizado e aca-
bou.

Os juizados serdo implantados inicialmente em S&o Paulo, Rio de
Janeiro e em Porto Alegre e funcionardo de forma semelhante a dos Jui-
zados de Pequenas Causas das Justicas Estaduais.

Mas os juizados so atenderdo as novas agdes. As que ja foram pro-
postas na Justiga Federal continuardo tramitando 14.

“ Outra novidade € que as agdes poderdo ser instauradas por meio de
pedido oral ou escrito, inclusive por correio eletrénico (e-mail). A pri-
meira audiéncia de conciliagdo serd marcada em 30 dias e, se necessario,
havera uma segunda audiéncia, na qual devera ser proferida a sentenca.

No estado de Sdo Paulo, o Juizado Especial Federal sera instalado
inicialmente na capital, bem préximo a estagdo Sdo Joaquim do metrd.
Posteriormente serdo inaugurados juizados no interior. Os moradores de
Guarulhos e regido que necessitarem da justi¢a para fazer valer seus di-
reitos na aposentadoria podem ir até o Juizado de Sdo Paulo, pois serdo
atendidos.

MU hN}D O S IND I 4C AL >

B 0 s S

CINTEC E SEDE
REGIONAL EM
ITAQUA

m breve os comercidrios

de Itaquaquecetuba e re-

gido ganhario em agili-
dade e rapidez na solugio dos
conflitos com os patroes. E que
serd inaugurada a CINTEC - Co-
missdo Intersindical de Concilia-
¢do Trabalhista, que tem como
objetivo desafogar a justica do
trabalho e reduzir o tempo de es-
pera para a solugdo de um confli-
to trabalhista.

Outra conquista dos comer-
cigrios das cidades de Aruja,
Santa Isabel, Itaquaquecetuba,
Ferraz de Vasconcelos e Pod serd
a inaugurac¢do da sede regional
do Sindicato dos Comercidrios na
Rua Guilhermina Maria Concei-

\¢do, centro de Itaqud. Aguarde! y

ERRAMOS

Diferentemente do que foi di-
vulgado na ultima edico, o rea-

juste dos empregados em con-
cessionarias de veiculos, que foi
de 8,16%, vale a partir de no-
vembro.

Nas eleigcdoes diga
NAO aos deputados
que votaram a favor
da flexibilizacdo
da CLT e contra o
trabalhador!!!

Escreva para “0O Comercidrio”.

Mande sua opinido, suas reclamacaes, criticas e sugestoes. Participe!

=0 endereco é Rua Morvan Figueiredo, 73 cj. 71/73 - 7° andar - centro -.
Guarulhos - CEP: 07090-010.
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Videoke é atracao na

Sede Campestre

proveite o mais recente ¢
concorrido sucesso da sede
campestre, o videoke.
Todos os domingos, muitas pessoas
se aglomeram em volta do aparelho.

Mas a sede campestre ndo € s
isso. Tem a piscina, os quiosques
com churrasqueiras, o campo de
futebol, a quadra, o saldo de jogos, a
lanchonete, o lago, o playground,
grande area verde para lazer e o
estacionamento para sua
comodidade.

O horério de abertura ¢é: finais
de semana e feriados, das 9 as 17 h.

Para entrar ¢ preciso apre-
sentar a carteira de associado do
sindicato e a carteira da sede cam-

pestre, que ¢ providenciada no
i |sindicato, com a certiddo de
| nascimento dos dependentes.
Ii{ ¢ E proibido permanecer no
|local apds as 17 h.

| ¢ NA PISCINA, o acesso so é
_ |permitido a homens de sunga
Y le mulheres de maid ou

| biquini.

¢ convidados dos associados
pagam R$ 10,00.

A sede campestre fica na Es-
trada Municipal de Aruja-Santa
[sabel, km 56 - bairro Cafundé -
Santa Isabel (acesso pelo trevo de
Aruja na Via Dutra e seguir as
placas para Santa Isabel); tel: 4656-
1783.

TELEFONE PUBLICO
COMUNITARIO

E ndo se esqueca do telefone
publico comunitario da sede cam-
pestre. Dele € possivel fazer e rece-
ber chamadas. Para seu conforto,
leve cartdes de telefonicos, pois eles
ndo sdo vendidos pelo sindicato. O
numero do novo telefone publico é
4657-7147.

R R A S

Colbénia de
ferias na
Praia Grande

proveite o verdo na

Colonia de Fe’rias\

dos Comerciarios do
Estado de S3o Paulo. Ela fica
na Praia Grande, em frente ao
mar.

Tem sauna, piscinas, bar,
restaurante, sinuca e saldo de
beleza e muito mais.

H4 muito espago para
toda a sua familia. As diarias
(pensdo completa) custam R$
27,00 (comerciarios) e R$
33,00 (convidados).

Dependentes de 05 a 10.
anos incompletos pagam meia.
Reservas no sindicato.

Colénias de férias de Ubatuba é a mais procurada

colonia de férias de Ubatuba do Condominio de Férias Vivendas do Atlantico e Pargos Club do Brasil Co-

I6nias de Férias € a que tem sido mais procurada pelos comercidrios.
Em segundo lugar vem Atibaia. Mas vocé tem outras opgdes fora de

Sao Paulo, confira: Caldas Novas (Goias). Nova Friburgo, Cabo Frio e Rio
das Ostras (Rio de Janeiro). Guarapari (Espirito Santo). Salvador (Bahia). Na-
tal (Rio Grande do Norte). Fortaleza (Cear4) e Belém (Para).

Para os periodos entre 28/12/01 e 28/02/2002, exceto carnaval, os pre-
¢os validos para reservas de chalés ou quartos que acomodam de 3 a 6 pesso-
as, mais uma crianga, estio a partir de RS 26,00 por dia, pelo quarto todo.
(tabela de pregos no sindicato). Ha uma taxa de alimentagdo de R$ 15.00.

Reservas no sindicato.

Colonia de Ubatuba, no litoral norte

de Sdo Paulo.
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logico

dia 16 de janeiro de 2002. O tra-
tamento continuara a ser ofereci-
do gratuitamente para quem &
sindicalizado ha mais de seis me-

ses. As consultas devem ser mar-

departamento odonto-
do sindicato

voltara a funcionar no

Dentista retorna dia 16

cadas com antecedéncia.

Convénios
Também ha os convénios odonto-
[bgicos a sua disposi¢éo:

Clinic Center - Assisténcia O-
dontologica: Rua Benedito Faus-
tino de Moraes, 72 (2° travessa a

esquerda na Rua Padre Celesti-

__CONVENIOS

no) - Centro - tel: 6463-3244 com
Dr. Fabio. E necessario guia de
encaminhamento do sindicato.
Dra. Isaura M. Mesquita Cury
(ortodontia) - Rua Morvan Fi-
gueiredo, 73 - 3° -cjs. 32/34 -
Centro - Guarulhos - tel: 6440-
3467.

. CONVENIOS MEDICOS E COMERCIALS

Clinica Visual Lider
Rua Cavadas, 1534 - Ttape-
gica - Guarulhos. Consultas a
R$ 10,00. Aproveite!

Stella Maris Otica e Fiibrica
Rua Cavadas, 1529 - Ttape-
gica - Guarulhos: 15% de
desconto. & vista ou 7% em 4
vezes!

Relojoaria e Otica Hermon's
Ltda

Rua Luiz Faccini, 221 -

Centro - Guarulhos: 20% de

desconto & vista ou em 3

yezes!

Ldazaro Pneus Ltda
Av. Guarulhos, 681 - Vila das
Palmeiras - Guarulhos tel;
6440-6888. Viarios descontos
para voce!

Otica Santa Clara Ltda
Rua Gabriel Machado, 76 -
Centro - Guarulhos tel: 209-
8589. Otimos pregos.

Clinica Médica Parque Sao
Lurs
Av. Papa Jodo Paulo I, 2096
Pq. Sdo Luiz, Guarulhos.
Exames laboratoriais e
consultas em wvdrias espe-
cialidades, tel: 6431-2616.
_Retire, antes, a guia de

autorizagao no sindicato.

Colégio Renascer
Rua Sdo Vicente de Paula,
127 - centro - Guarulhos - tel;
6461-3373/6461-4255. Ganhe
25% de desconto.

Hospital Carlos Chagas
Rua Coronel Portilho, 354
centro - Guarulhos. Diag-
noésticos e exames laborato-
riais - tel: 208-3566. Consultas
no tel: 6468-0300. E
necessdrio guia de autorizagéo
do sindicato.

CEMINT - Guarulhos
Servigos Médicos
(Clinica geral e exames la-
boratoriais). Rua Jorge Street,
135 - centro - consultas, tel:

603-2150. Levar guia de
autorizagdo fornecida no
sindicato.

SAMESP - Assisténcia
Médica

Rua Caio Prado, 211 - Con-
solagdo - Sdo Paulo Atende
também na Casa de Satde de
Guarulhos através de guia do
sindicato, em wvarias
especialidades.

Otica Popular
Rua Dom Pedro II, 213 - 1°

andar - sala 01 - centro - tel:
208-0928. Virios descontos,
aproveite!.

Auto Escola IV Centendrio
Av. Monteiro Lobato, 211 -
centro - tels: 209-2702 e 208-

 1530. Pregos especiais para

carteiras de motorista,
licenciamento de veiculos e
seguros de automdveis!

Microlins Centro de For-
magdo Profissional

P¢a. Tereza Cristina, 15 -
centro - Guarulhos. Descontos
nas mensalidades, isengdo da
taxa de matricula e
fornecimento de material
diddtico nos cursos de in-
formdtica, inglés, contabili-
dade, departamento pessoal e
secretariado modemo.

Wit Idiomas
Rua José Triglia, 125 A -
Centro - Guarulhos (esq. R.
Caraguatatuba) - tel: 6468-
0230. Desconto na matricula e
nas mensalidades para inglés
ou espanhol ~

Number One - Escola de

Idiomas
Rua José Mauricio n® 266 -
Centro - QGuarulhos.

Descontos de 20% nas

mensalidades de
espanhol.

inglés e

Objetivo Guarulhos
Ay. Tiradentes n® 1389 -
Centro - tel: 6468 - 9463.Sd0
varias opgoes de cursos, com
facilidades de pagamento para
associados do sindicato.

Muagazine Marinho &
Rosseto

Centro Comercial do Parque
Cecap, lojas 06, 07, 08.
Especializada em roupas,
calgados, ténis, foto e bazar.
Desconto de 10% a vista e 5%
a prazo.

Clinica Psicologica
Rua Angelo Vita, 54 - 2°
andar - sala 207 - centro
(prédio da Cliesp) - tel: 603-
5046 . Desconto de 26% sobre
a tabela do Conselho Regional
de Psicologia.

MS - Corretora de Seguros
(trabalha somente com a Porto
Seguro)

Av. Dr. Renato de Andrade
Maia, 1325 - piso 2 - Pq.
Renato Maia - Guarulhos - tel:
208-8934.

Aproveite 0s precos especiais
para associados do sindicato.




Sindicato dos Empregados no Comércio
de Guarulhos e Regiao

Base Territorial: Guarulhos - Aruja - Ferraz de
Vasconcelos - Itaquaquecetuba - Poa - Santa Isabel

Rua Morvan de Figueriredo, 73 - 7° - @GEP:E 0709 0=01°0
Tel: (oxx11)6440-2938 / 6440-2959

ia]"leiro 01 - Confraternizagdo Universal fevereiro 12 - Carnaval marco 29 - Paixdo 31 - Pdscoa
d s t ¢ : g s s
1
6 7 7 8 9
13 14 4 15 16
20 35 21 22 23
29

27 28 28 I
abril
d s g s s

/ 1
s g 6 7 8 |
1415 13 14 15
33 9 20 21 22
é 27 28 29
28 29
i ul h o e oW liee 07 - Independéncia do Brasil
d s qg s s

i 506 7‘\r
7 8 12 13 14
14 15 16 17 18 19 20 18 19 20 21
21 22 23 25 26, 27 22 25 26 27 28
28 29 30 31 | 29
___OutUbrO J;rf -- .';\:c‘f :'.r.; (lrfr: ::L’.L;:jf’u ———-—novembro ?52- f;‘(;:';!:}l‘;’({?[;(ir{:’t:R.‘.‘pH"f’?.".‘('ﬂ —dezembro i SRERE
g s g q s d s t ¢ q & & d s t q q s s

‘ 3 4 5

27 28 29 30 31 24 25 26 27 28 29 30




