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Mais uma esperanca

7 “omega um novo ano e com ele renovam-se as
(ﬁ\ esperancas de um futuro melhor nao apenas
...~ para os comerciarios, mas para toda a
humanidade.

Gostaria de poder dizer que nosso futuro é bri-
Ihante, que todos ficardo bem e que vamos entrar em

~+m mar de prosperidade, mas as coisas ndo sdo bem
«8Sim.

No exterior hd um cendrio que se agrava ano a ano.
Em 2004 haverd eleicdes nos EUA, os donos do
mundo, e o Sr. Bush pode fazer mais besteiras do que
ja fez para poder se reeleger.

No Iraque as coisas tendem a piorar para os Estados
Unidos, alids, bem feito para eles, que invadiram o
pais dos outros para tirar do poder o ditador Saddam
Hussein, que recebeu muito dinheiro americano no
passado e, portanto, é cria deles.

Tem la o tal do Bin Laden e seu grupo, a Al Qaida,
que pode fazer muitos estragos por af, além disso, a
economia americana ndo vai bem, estando atual-
mente com déficits plblicos enormes. Se eles que-
brarem a conta vem para nds, ai a coisa fica feia.

- Jd aqui no Brasil, vamos ter um ano de testes para o

,e5|dente Lula.

Agora nao adianta mais ficar reclamando do gover-
no anterior, do malfadado FHC. Lula teve um ano para
por a casa em ordem, apertou o cinto, aprovou as
reformas constitucionais no Congresso e chegou a
hora de mostrar servico.

Nés temos a esperanca de que ele consiga comecar

a mostrar a que veio e
colocar em prética as
promessas feitas por tan-
tos anos, ou seja, a de que
é possivel um Brasil mais
justo.

Contudo, também te-
mos a esperanca de que
ele ndo queira destruir os
sindicatos, pois € isso que
estd se desenhando, com
a intencdo de acabar com a contribuicdo compulséria
e a unicidade sindical.

Se isso acontecer, nosso companheiro Lula vai
deixar de contar com o apoio daqueles que o
elegeram, os trabalhadores, que se sentirdo traidos,
abandonados e jogados aos ledes.

Apesar de tudo, se ndo tivermos problemas nos
Estados Unidos e companhia, teremos elevacdo na
oferta de emprego e entraremos em um novo ciclo
nesse pafs. E essa nossa esperanca, uma esperanga um
pouco contaminada pelo medo, mas ainda uma espe-
ranga que se renova, COmo se renova o ano, COmo se
renovam os dias e uma esperanca de quem confia em
Deus, que tudo pode e que s6 pode nos querer bem.

Esperamos que essa esperanca ndo se transforme,
ao final do ano, em decepcio. E a sua chance com-
panheiro Lula, ndo a desperdice.

Walter dos Santos
PRESIDENTE

Confira os percentuais
do reajuste salarial e os novos
pisos dos comerciarios - pg. 03
R

Perfil Profissiografico Previdenciario
ja é obrigatorio para atividades
especiais e a sua auséncia
provoca multa - pg. 04
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HOMOLOGAGCOES

As homologacgdes no sindicato sao feitas das 9 as 17:30h e devem ser marcadas com 2 dias de antecedéncia.
Em Guarulhos, Aruja e Santa Isabel - ligue: (11) 6440-2938.
Em Itaqua, Poa e Ferraz - ligue: (11) 4642-6672 e 4642-0792.

Confira os novos pisos salariais

Guarulhos, Aruja e Santa Isabel - varejo Empresas que comercializam ferro e aco
(inclui supermercados e géneros alimenticios) (piso antigo, reajuste em negociacdo)
Garantia do comissionista puro R$ 581,00 Garantia do comissionista puro R$ 475,95
Office-boy, faxineiro, copeiro e empacotadores em geral R$ 387,00 Office-boy, faxineiro, ajudante ou servente e menores R$ 320,15
Empregados em geral R$ 484,00 Empregados em geral R$ 430,00
Indenizagao mensal por quebra de caixa R$ 25,57 Indenizagdo mensal por quebra de caixa R$ 22,30
Microempresas 95% dos valores Microempresas 95% dos valores | 1

Concessiondrias de veiculos

Oficce boy, mensageiro e auxiliar de servicos administrativos R$ 315,00
Jovens com idade entre 18 e 24 anos sem experiéncia (Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego - Lei 10.748/03) | R¢ 340,00
Demais fungOes em empresas com até 20 empregados R$ 489,00
Funcdes especificas: jardineiro, copeiro, faxineiro, enxugador de veiculos, a]udante ou auxiliar de qualquer outra fungao
excluidas as fungdes mencionadas no item anterior, com efetivo de pessoal superior a 20 empregados R$ 489,00
Outras funcdes em empresas com mais de 20 empregados R$ 552,00
Indenizagdo por “quebra de caixa” mensal para empregados que exercem a funcao de caixa R$ 28,00
Garantia do comissionista puro R$ 662,00

Itaquaquecetuba, Pod e Ferraz de Vasconcelos Comércio Atacadista de Guarulhos, Arujd, Ferraz de
Garantia do comissionista puro RS 560,00 Vasconcelos, Itaquaquecetuba, Poa e Santa Isabel
Faxineiro 6:copeiro RS 420,00 Garantia do comissionista puro R$ 578,00

d | ) . g .

Empre.aga ~OS Gl : it L Office-boy, faxineiro, copeiro e empacotadores em geral R$ 385,00
Indenizagdo mensal por quebra de caixa R$ 23,31 3
Calxa R$ 537,00 Empregados em geral R$ 482,00
Auxiliar do Comércio (antigo office-boy € empacotador) R$ 334,00 Indenizacdo mensal por quebra de caixa R$ 25,46
Microempresas 95% dos valores | | Microempresas 95% dos valores

0 piso salarial dos empregados de supermercados e géneros alimenticios de
— Itaquaquecetuba, Poa e Ferraz de Vasconcelos sera decidido pela Justica do
Atencao: Trabalho, pois ndo foi possivel chegar a um acordo em razdo da intransigéncia
dos representantes dos patrées, que ndo queriam nem, a0 menos, repor a
inflacdo do periodo!

E X P = D | E N T E
Boletim Informativo do Sindicato dos Empregados - Tel: 4642-6672. Osvaldo Alvez Grigério;
no Comércio de Guarulhos (atende Itaqud, Pod, Ferraz de Vasconcelos, Aruja e Paulo Sérgio F. de Oliveira; Edison Luiz de Souza
Base Territorial: Guarulhos - Arujd - Ferraz de Santa lsabel). Ortega.
Vasconcelos - Itaquaquecetuba - Pod - Santa Isabel Diretoria Efetiva: Walter dos Santos (Presidente); Editoracdo eletronica:
Guarulhos: Rua Morvan Figueiredo, 73 - 7° andar - Raimundo dos Santos; Arlene Joana Damaceno Silva; Viniart propaganda
Centro José de Almeida Aratjo; Jornalista Responsavel: Alexandros Christopoulos -
CEP: 07090-010 - Tels: (011) 6440-2938/6440-2959. Benedito Gianini de Souza; José Francisco dos Santos. Mtb: SP 26058
Itaqud: Rua Guilhermina Maria Conceicdo, 81 - Centro Diretoria Suplente: Obed Gongalvez Campos; Edson Os artigos assinados publicados neste informativo

Luiz de Almeida Justi; Antonio Aparecido Previde; expressam exclusivamente a opinido de seus autore,
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REAJUSTE

Apds muita negociagdo, nosso sindicato conseguiu
um bom reajuste para a categoria. O percentual é de
13%. Contudo, esse indice s6 é vélido para os salarios
dos empregados no comércio varejista de Guarulhos,
Aruja e Santa Isabel, inclusive supermercados e
géneros alimenticios, aplicado a partir do dia
01/12/2003.

EMPREGADOS NO COMERCIO VAREJISTA DE
ITAQUAQUECETUBA, FERRAZ DE VASCONCELOS
E POA '

Os comercidrios do varejo de Itaqud, Ferraz e Poa
tiveram os saldrios reajustados em 15%, a partir do dia
01/10/2003. O indice aplicado ao salario dos empre-
dos no comércio dessas cidades foi maior que o con-
cédido para o restante da categoria em razdo da data-
base deles ser anterior e, portanto, estar sofrendo agora
o reflexo da inflacdo ocorrida nos dltimos meses do
ano de 2002. Lembramos que em 2002 o reajuste dado
para os trabalhadores dessas cidades foi de 9,58%,
enquanto os comercidrios de Guarulhos, Aruja e Santa
Isabel receberam um indice de 12,55%.

COMERCIO ATACADISTA

Para os empregados no comércio atacadista de
Guarulhos,  Aruja, Ferraz de Vasconcelos,
ltaquaquecetuba, Pod e Santa Isabel, acabou prevale-
cendo o acordo fechado com a Federagdo do
Comércio do Estado de Sao Paulo, e o reajuste salarial
ficou em 12,5%, vélido a partir de 01/12/2003.

3

CONCESSIONARIAS

Os trabalhadores das concessiondrias tiveram seus
saldrios reajustados em 16,15% a partir de 01/01/2004.
Este reajuste vale para quem ganha até R$ 2.700,00.
Para quem recebe mais que isso o reajuste sera fixo, no
valor de R$ 436,00. Aqui também vale o mesmo ja
mencionado para as cidades de ltaqua, Ferraz de
Vasconcelos e Pod, em razdo da data-base dos traba-
lhadores em concessiondrias ser diferente do restante
dos comerciarios.

H4&, também, um abono 41,71% sobre o saldrio fixo,
a ser pago em trés parcelas, a partir de fevereiro/2003.
O abono serd calculado de forma proporcional aos

E DE 13%

meses de trabalho e serd concedido apenas para aque-
les que ingressaram nas empresas a partir de
01/11/2003. Para aqueles que excedem o teto salarial
ja citado, o abono serd no valor de R$ 1.126,00 -
respeitada a proporcionalidade ja mencionada.

No caso das concessiondrias hd, também, uma novi-
dade, que é a previsio na convencdo coletiva da
admissdo de jovens entre 18 e 24 anos, sem experién-
cia, de acordo com as normas estabelecidas pelo
Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego
(Lei 10.748/2003).

EMPRESAS DE FERRO
E ACO

O indice a ser aplicado sobre os saldrios dos empre-
gados das empresas que comercializam ferro e ago
ainda estd em negociagao.

PATROES II\lSENSiVEIS NOS SUPERMERCADOS
E GENEROS ALIMENTICIOS DE
ITAQUA, FERRAZ E POA

Os empregados nos supermercados e géneros
alimenticios de Guarulhos, Arujd e Santa Isabel tiveram
o mesmo reajuste do restante da categoria, 13%, pois
o sindicato patronal dessas cidades demonstrou
respeito para com os empregados, mas em ltaqua,
Ferraz e Pod os representantes dos empregadores
ofereceram findices absurdos, fora da realidade e
abaixo da inflacdo.

Assim, depois de varias discussdes, a diretoria do
sindicato entendeu que o melhor a fazer é buscar o
direito dos comerciarios na Justica, que certamente
concederd um indice digno.

Os reajustes referem-se aos saldrios fixos ou a parte fixa dos saldrios mistos.
Outro ponto de destaque é o de que o reajuste incide sobre o saldrio de admissao

e é proporcional ao tempo de servico.

Os novos pisos salariais ja constam do quadro que estd na pagina ao lado.



MUNDO SINDICAL

Faltas ao Servico Prejudicam as Férias

Como ja fizemos outras vezes, alertamos os comercidrios
que o funcionédrio que falta ao servico mais de 32 vezes ao

ano perde o direito as férias. Por isso, controle suas ausén
cias no trabalho, pois seu periodo de férias pode ser reduzi
do em razdo disso. Confira a tabela e fique atento:

Periodo Aquisitivo

Faltas Periodo
até 5 dias férias de 30 dias
de 6 a 14 dias férias de 24 dias

de 15 a 23 dias férias de 18 dias

de 24 a 32 dias férias de 12 dias

TRABALHADORES EXPOSTOS

A RISCOS DEVEM EXIGIR 0 PERFIL |

PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO PARA GARANTIR
A APOSENTADORIA

A partir de 01/01/2004, o INSS passou a exigir o Perfil
Profissiogréfico Previdenciario (PPP).

As empresas devem elaborar e manter o Perfil
Profissiografico Previdenciario atualizado de forma indivi-
dualizada para todos os empregados, trabalhadores avul-
sos e cooperados que trabalhem expostos a agentes
nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou associacdo de
agentes prejudiciais a satde ou a integridade fisica, con-
siderada para fins de concessio de aposentadoria espe-
cial. O documento deve ficar no setor de Recursos
Humanos e entregue ao trabalhador quando houver
rescisdo do contrato de trabalho, ou quando ele for
requerer um beneficio previdencidrio como as aposenta-
dorias especial, por tempo de contribuicido ou por idade,
ou ainda o auxilio-doenca ou acidentario.

Desde o inicio de janeiro, o Gnico documento a ser
exigido do trabalhador no momento de requerer a aposen-
tadoria especial é o PPP. Mas o INSS continua aceitando
para comprovagao de periodos trabalhados anteriores a
31 de dezembro de 2003 os formulérios de requerimentos
da aposentadoria especial conhecidos como SB 40, DISES
BE 5235, DSS 8030 e o DIRBEN 8030, segundo seus
periodos de vigéncias.
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' ESTATUTO DO IDOSO,,

JA ESTA EM VIGOR

O estatuto do idoso, Lei 10.741/03 entrou
em vigor no dia 03 de janeiro.
A nova lei prevé varios direitos aos idosos:

1 - Beneficio de um salédrio mi-
nimo para aqueles que nao
ttm como sobreviver e
tém mais de 65 anos;

2 - Crimes para maus tratos 4
com os idosos;

3 - Prioridade no andamento
de processos na Justica;

4 - Desconto de 50% em ativi-

dades de cultura esporte e
lazer;

5 - Remédios fornecidos de graca pelo go-
verno;

6 - Proibicdo de reajuste nos planos de satde
em razao da idade;

7 - Direito de acompanhante em tempo inte-
gral em caso de internacdo

8 - Transportes coletivos publicos gratuitos
para os maiores de 65 anos;

9 - Duas vagas gratuitas em cada veiculo de
transporte coletivo interestadual, para
idosos com renda igual ou inferior a dois
salarios minimos;

10 - Obrigacdo de reajuste da aposentadoria

e do saldrio minimo na mesma data; |

11 - Atendimento preferencial no SUS.

Associe-se ao sindicato €
garanta vantagens para

vocé e toda sua familia!

/

Ouca o Programa Bom Dia Companheiro
O PROGRAMA VAI AO AR DE SEGUNDA A SEXTA,

DAS 8H AS 8:30H, PELA RADIO IMPRENSA FM 102,5.
Sob o comando do companheiro Tenério, a programacio traz informacdo e entretenimento.

TN
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A sede campestre estd a sua
espera.

Agora que o verdo chegou, vocé
e sua familia devem aproveitar a
piscina ou os quiosques, onde vocé
pode preparar um belo churrasco.
Também tem o campo de futebol, a
quadra, o saldo de jogos, a lancho-
nete, o lago, o playground e muito
mais.

Funciona nos finais de semana e
feriados, das 9 as 17 h.

Para entrar é preciso apresentar a
carteira de associado do sindicato e
a carteira da sede campestre, que é
~—srovidenciada no sindicato, com a
—ertiddo de nascimento dos depen-
dentes.

E proibido permanecer no local
apos as 17 h.

NA PISCINA, o acesso s6 é per-
mitido a homens de sunga e mu-
lheres de maid ou biquini.

Convidados pagam R$ 10,00.

A sede campestre fica na Estrada
Municipal de Arujd-Santa Isabel, km
56 - bairro Cafundé - Santa
Isabel,tel: 4656-1783.

E ndo se esquega do telefone
ptblico comunitario, o ndmero dele
é 4657-7147. Para seu conforto,
leve cartdes telefénicos, pois eles
nao sao vendidos pelo sindicato.

PESQUEIRO

Se vocé gosta de pescaria ou quer
desfrutar de momentos de tranquili-
dade em uma paisagem maravi-
lhosa, vd& ao Pesqueiro dos
Comercidrios, que tem acesso pela
Sede Campestre e 0 mesmo horario
de funcionamento dela. Os comer-
cidrios que tem ido ao pesqueiro
estdo aprovando o local e tem feito
muitos elogios.

Acima o pesqueiro, cheio de peixes
a sua espera e, abaixo, a piscina
da Sede Campestre

COLONIAS DE FERIAS

Aproveite a Co-
[6bnia de Férias
dos Comercidrios
do Estado de Sao
Paulo, na Praia
Grande. La vocé
tem apartamentos
e suites equipados
com fechaduras
eletronicas, ar
condicionado, TV, telefone, cofre, duchas e frigobar.

E ndo é s6, além disso vocé tem: sala de video, sala
de gindstica, solarium, sauna, piscinas, sinuca, ping-
pong, lazer, bar e restaurante, playground e fralddrio.

Localizada em frente ao mar, na Vila Mirim, Praia
Grande. As didrias estdo a partir de R$ 35,20 (pensao
completa). Dependentes de 05 a 10 anos incompletos
pagam meia. Faca sua reserva no sindicato.

DE PREFERENCIA A SUA FAMILIA,
'DIGA NAO AO TRABALHO AOS DOMINGOS!

As Col6nias de
Férias associadas
ao Sindicato, pelo
Condominio de
Férias Vivendas do
Atlantico e Pargos
Club do Brasil estao
presentes em Sao
Paulo (Atibaia e
Ubatuba), Rio de
Janeiro (Cabo Frio e Rio das Ostras e Nova Friburgo),
Espirito Santo (Guarapari), Bahia (Salvador), Rio Grande
do Norte (Natal), Ceard (Fortaleza), Goids (Caldas Novas)
e no Para (Belém).

Ha chalés e quartos que acomodam de 3 a 6 pessoas,
mais uma crianca, a partir de R$ 19,00 por dia, pelo quar-
to todo. (consulte a tabela de precos e faga sua reserva no
sindicato).

Piscina da Colénia de Férias
da Praia Grande

Colénia de Ubatuba




SAUDE

E preciso tomar cuidado com a pele no verao

Para se proteger de envelhecimen-
to precoce, queimaduras e do cancer
de pele, o uso de protetor solar é fun-
damental.

As pessoas que correm maior risco
sao aquelas que tém pele clara, sar-
das, cabelos claros ou ruivos e olhos
claros e aquelas que possuem
antecedentes familiares com histori-
co da doenca, queimaduras solares,
incapacidade para bronzear e pintas.

Todas as medidas de protecao
devem ser adotadas quando houver
exposicdo ao sol: uso de chapéus,
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solar de, no minimo, 15.

O filtro solar deve oferecer pro-
tecdo contra UVA e UVB, deve ser
resistente a dgua.

Verifique se o filtro é apropriado
ao grau de oleosidade da pele, para
ndo formar cravos e espinhas.

Nao use protetores ou
bronzeadores feitos em casa. Eles
podem causar alergias e danos a
pele.

Quando for a praia ou piscina
aplicar o produto 30 minutos antes
da exposicdo e reaplicar sempre que

(SO

camisetas e protetores solares. Também deve ser evitada sair da dgua.

a exposicado solar entre 10 e 16h (horario de verdo). Nao se esquega de passar o protetor na orelha, pés,
Os filtros solares devem ser usados todos os dias e, axilas, no nariz e ombro, que tém um contato mais dire__

quando a exposicdo ao sol for prolongada é sugerida a to com os raios solares. Os calvos devem tomar cuida-

reaplicacdo a cada duas horas, com fator de protecio do especial com o couro cabeludo.

Dentista de qualidade e de graca sé no
SINDICATO DOS COMERCIARIOS DE GUARULHOS

O departamento odontolégico do sindicato, chefiado pela Dra. Adriana

Gongalvez,voltou a funcionar no dia 12 de janeiro de 2004.

Por isso, ligue agora para o sindicato e marque uma consulta com ela.
Marque, também, a sua inspecdo bucal,que sera feita com os melhores
equipamentos existentes no mercado.

Lembre-se: 0 chamado 1001 ou desdentado ndo consegue empregos, assim
como é horrivel conversar com alguém que tenham mau halito, por
isso, mesmo sem dor, vocé e sua familia devem fazer constante-
mente a inspecdo bucal!

O atendimento é totalmente GRATUITO, na sede do sindicato e para todos os comercidrié__
sindicalizados ha mais de seis meses. As consultas devem ser marcadas com antecedéncia, pelo
telefone 6440-2938. Consulte, também, condigées especiais sobre tratamentos com préteses e jaquetas.

Convénios Odontologicos

CLINIC CENTER - Assisténcia Odontologica:

Rua Ipé, 54 - Centro e Av. Rio Real, 247 - ]Jd. Pres. Dutra - Guarulhos - SP tel: 6468-4077
com Dr. Fabio. de segunda a sexta - das 9h as 20h e, aos sdbados, das 9h as 13h.
E necessério guia de encaminhamento do sindicato.

DRA. ISAURA M. MESQUITA CURY (ortodontia)
Rua Morvan Figueiredo, 73 - 32 andar - cjs. 32/34 - Centro - Guarulhos - tel: 6440-3467.

PH - CLINICA INTEGRADA DE TRATAMENTO ODONTOLOGICO:
Amplo atendimento odontologlco a Rua XV de Novembro, 85 - 12 a0 6° andares - de seg. a sex.
das 8h as 20h e, sabados, das 8h as 17h. tel: 208-7407.

LYY0-2Y 96 -
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Varios convénios para voceé...

CLINICAS MEDICAS, HOSPITAIS
E PSICOLOGIA

Clinica Médica Parque Sdo Luis
Av. Papa Jodo Paulo |, 2096 - Pq. Sdo

Luiz, Guarulhos . Exames laboratoriais
e consultas em vdrias especialidades.
tel: 6431-2616. Leve a guia de auto-
rizagdo no sindicato.

CEMINT - Guarulhos Servigos
Médicos
Clinica geral e exames laboratoriais. Rua
~lorge Street, 135 - centro. Consultas pelo
:: 603-2150. Leve guia do sindicato.

Hospital Carlos Chagas
Rua Coronel Portilho, 54 centro -
Guarulhos. Diagnésticos e exames
laboratoriais- tel: 6463-5050. Consultas
no tel: 6468-0300. E necessdrio guia de
autorizacdo do sindicato.

SAMESP - Assisténcia Médica
Rua Caio Prado, 211 - Consolagado - Sao
Paulo. Varias especialidades também
na Casa de Satde de Guarulhos, com a
guia do sindicato.

Clinica Psicolégica, Fono e
Massoterapia
Rua Morvan de Figueiredo, 93 - centro
- Guarulhos - telefone: 209-1581.
Sindicalizados tém atendimento e
precos especiais. Confira as massagens
_relaxantes e anti-stress.

Espaco Terapéutico e Vida

Rua Santo Antonio, 294 - 82 - sl. 805
(ao lado do Colégio Virgo Potens) - tel:
208-4075. Especializado em psicomo-
tricidade, psicopedagogia, atendimen-
tos a pessoas portadoras de dificuldades
especiais, reorganizagio postura global,
iridossomatologia, nutricdo ortomole-
cular, florais, orientacdo profissional,
grupos de orientagdo a pais, atendi-
mento psicolégico.

Precos especiais para os comercidrios!

OFTALMOLOGIA E OTICAS

Clinica Visual Lider
Rua Cavadas, 1534 - Itapegica -
Guarulhos. Precos especiais!

~

Stella Maris Otica e Fabrica
Rua Cavadas, 1529 - ltapegica -
Guarulhos: 15% de desconto a vista ou
7% em 4 vezes!

Otica Popular ‘
Rua Dom Pedro Il, 213 - 12 andar - sala
01 - centro - tel: 208-0928. Vérios des-
contos, aproveite!

Relojoaria e Otica Hermon's Ltda
Rua Luiz Faccini, 221 - Centro -
Guarulhos: 20% a vista ou em 3 vezes!

Otica Santa Clara Ltda
Rua Gabriel Machado, 76 - Centro -
Guarulhos - tel: 209-8589. Otimos
precos.

ESCOLAS

Auto Escola IV Centendrio
Av. Monteiro Lobato, 211 - centro - tels:
209-2702 e 208-1530. Precos especiais
para habilitacdo, licenciamentos e
seguros de automéveis!

Colégio Renascer
Rua S3o Vicente de Paula, 127 - centro
- Guarulhos - tel: 6461-3373/4255.
(25% de desconto)

Colégio Projeto Actually
Av. Marechal Humberto Alencar de
Castelo Branco n® 2A - Gopotlva -
Guarulhos, tel: 6479-2683 e 2668.
Descontos de 30% nas mensalidades
em cursos técnicos de administracdo
com énfase em gestio ambiental; em
projetos e logistica; eletrdnica; hotela-
ria; informética; seguranca do trabalho;
telecomunicacdes e supléncia e nos cur-
sos béasicos de informatica; eletronica;
telefonia; administragdo e inglés.

Wit Idiomas
Rua José Triglia, 125 A - Centro -
Guarulhos, tel: 6468-0230. Descontos
na matricula e nas mensalidades de
inglés e espanhol.

Colégio Eniac
Desconto de 20% nas mensalidades
dos periodos tarde e noite para os cur-
sos de ensino fundamental, médio téc-

nico, além da graduagdo tecnoldgica
em dois anos. E preciso carta de enca-
minhamento do sindicato.
www.eniac.com.br

tel: 6468-2644

Microlins Centro de Formacio
Profissional
Pca. Tereza Cristina, 15 - centro -
Guarulhos. Descontos nas mensali-
dades, isengdo da matricula e forneci-
mento de material nos cursos de infor-
matica, inglés, contabilidade, depto pes-
soal e secretariado. Tel. 209-0141

Number One - Escola de Idiomas
Rua Franco da Rocha, 80 - centro -
Guarulhos - Tel: 6468-2602. Desc.de
20% nas mens.s de inglés e espanhol.

Objetivo Guarulhos
Av. Tiradentes n® 1389 - Centro - tel:
6464-0077. Facilidades de pagamento

" para sindicalizados.

Auto Moto Bus Escola MCLAREN
Desconto de 15%. Av. Tiradentes, 1485
- centro - tels: 6461-2153 e 209-7437.

Colégio Elite m
Rua Jodo Gongalves, 455 - centro - tel:
6440-8631 - www.elitecolegio.g12.br.
Desc. 20% nas mensalidades do ensino
fundamental, médio, téc. em informati-
ca, eletroeletrdnica, contabilidade,
gestdo empresarial e pablica e propag.
e marketing. Tem seguro educ., orien-
tacdo psic., inglés, espanhol, aulas de
danca, reforco escolar, sala de leitura
informatizada, estdgios, circuito de TV
e plantdo de ddvidas.

LOJAS

Magazine Marinho & Rosseto
Centro Comercial do Parque Cecap,
lojas 06, 07, 08. Especializada em
roupas, calcados, ténis, foto e bazar.
Desc. de 10% a vista e 5% a prazo.

Centro Automotivo Press
Av. Tiradentes, 651 - Jd. Ana Maria -
Guarulhos - SP - tel: 208-0648
Descontos de 12% nos servicos de ali-
nhamento, balanceamento, escapa-
mentos, suspensio, freios, borracharia,
amortecedores, alinhamento técnico e
reformas de rodas de liga leve.
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01 de Janeiro

11 de Feverei

24 de Fevereiro - Carr

9 de Abril - Paixdao

21 de Abril - Tiradentes i
01 de Maio - Dia do Trabalhador

08 de Junho - Aniversério da Cidade de
10 de Junho - Corpus Christi : bro - Dia da Proclamacéo da Repliblica
04 de Julho - Aniversério da Cidade de Santa Aniversério da Cidade de Guarulhos
09 de Julho - Dia do Soldado Constitucionalist ro - Natal

07 de Setembro - Dia da Independéncia do Brasil
08 de Setembro - Dia da Cidade de Itaquaquecetuba
12 de Outubro - Dia de Nossa Senhora Aparecida
14 de Outubro - Aniversario da Cidade de Ferraz de
A Vasconcelos
» Qutubro - Dia do Comercidrio
ovembro - Dia dos Finados

Associe-se ao sindicato e garanta vantagens para vocé e toda sua familia!




