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AVANCA NO CONGRESSO NACIONAL O PROJETO QUE REGULAMENTA
PROFISSAO DE COMERCIARIO

Projeto de Lei que regulamenta a Profissdo de Comer-
ciario foi aprovado no final de 2011, na Comissao de
Assuntos Sociais (CAS) do Senado e agora segue para
a Camara dos Deputados. O substitutivo foi oferecido
como alternativa ao projeto (PLS 115/07) do senador
Paulo Paim (PT-RS) e resultou de entendimentos com
o0 autor e também com representantes patronais e dos
trabalhadores do comércio.
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FECOMERCIARIOS CONQUISTA AUMENTO REAL PARA OS COMERCIARIOS
DE CONCESSIONARIAS E DISTRIBUIDORAS DE VEICULOS

Mais uma vez a categoria comerciaria paulista sai vito-
riosa em acordos coletivos de trabalho. Desta vez os
beneficiados sdo os comerciarios de concessionarias e
distribuidoras de veiculos automotores do Estado de SP,
com data base em outubro. Os trabalhadores consegui-
ram reajuste salarial de 10,7% nos pisos, 3,4 pontos
percentuais acima da inflagéo oficial de 7,3%. Para
quem ganha acima do piso, 0 aumento foi de 9,5%.
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REDE CEGONHA VAl PAGAR R$50
PARA TRANSPORTE DE GESTANTES

E VERAO. CHEGOU A HORA DA
SEDE CAMPESTRE

O verao chegou com forga
total e a Sede Campestre
esta pronta para receber
os associados. No local ha
uma grande area verde,
com um complexo aqué-
tico formado por uma pis-
cina infantil e duas para
adultos e tobo-agua.
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Todas as gestantes brasi-
leiras que forem atendidas
através do Rede Cegonha
deveréo receber o valor
de R$ 50 para fazer o
pagamento de transporte
para 0s exames pré-natais
e também para o parto na
maternidade  escolhida.
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niciamos este ano de 2012

com sabor de recomeco.

Ficou para tras 2011 e com

ele a nossa companheira
Elaine, que dedicouasuavidaaonosso
sindicato. Impossivel ndo falar dela
neste editorial, apesar da homenagem
que lhe rendemos na ultima pagina do
nosso informativo.
Elaine trabalhou durante mais de trinta
anos no Sindicato dos Comerciérios de
Guarulhos. Honesta, dedicada, traba-

lhadora, abragou a causa, fez do sindi-
cato a sua casa e cuidou para que pro-
gredisse em todos os sentidos. Se hoje
os comerciarios de Guarulhos tém pa-
trimonio, sede prdpria, sede campes-
tre, atendimento odontolégico de qua-
lidade, organizagao financeira, contas
em dia, é, também, pelo empenho
dacompanheira,semdesmerecerosdi-
retores e funcionarios que participaram
desta longa jornada.

Nos finais de semana, la ia a Elaine
para a Sede Campestre, cuidar para
que tudo corresse de forma tranquila e
que os comerciarios fossem atendidos
de maneira correta.

Contudo, prematuramente ela seguiu
outrorumo, deixou este mundo terreno,
Deus deviaestarprecisandode alguém
para cuidar dos pagamentos, das
cobrangas, dos funcionarios e, € cla-
ro, escolheu a Elaine. Que ela tenha
sucesso em sua nova morada, mas
fique sabendo que nos fara muita falta,
nao apenas como profissional, mas
cOmo amiga que era.

Temos, entretanto, de prosseguir, a
vida continua. Esperamos para este
anoainauguragéo dasede dosindicato
dos comerciarios em ltaquaquecetuba.
Vamos lutar pela aprovacdo da

regulamentagéo da nossa profisséo e
queremos que a companheira Dilma
reflita um pouco e pare de dar ouvidos
a direita e a abutres, como Fernan-
do Henrique Cardoso. Reconhece-
mos que Dilma é séria, mas ndo tem
ouvido as opinides dos trabalhadores.
Com Lula néo era assim, ele sempre
sentava a mesa para dialogar com o0s
trabalhadores. Esperamos que, em
2012, Dilma, adote esta postura.

Por outro lado, teremos elei¢des
municipais e desde ja recomenda-
mos aos comerciarios que comecem
a pensar no vereador e no prefeito
em quem v&o votar. Lembrem-se que
terdo de aturar as atitudes dos elei-
tos por quatro anos. Transporte pu-
blico, educagao, saude, entre outras
decisOes, estardo nas maos desses
senhores. Assim, em 2012 faga valer
0 seu voto.

E, seguindo o exemplo dacompanheira
Elaine, vamos arregagar as mangas e
fazervalerolegado que ela nos deixou.
Feliz ano novo, feliz recomego!!!

Walter dos Santos
Presidente

As homologagdes no sindicato sao feitas das 9h as 17h30 e
devem ser marcadas com 2 dias de antecedéncia.

Guarulhos, Aruja e Santa Isabel
Ligue: (11) 2475-6565

ltaqua, Poa e Ferraz
Ligue: (11) 4642-0792

O Departamento Juridico esta a sua disposigao,

de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h.
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FECOMERCIARIOS CONQUISTA AUMENTO REAL PARA 0S COMERCIARIOS DE
CONCESSIONARIAS E DISTRIBUIDORAS DE VEICULOS

Mais uma vez a categoria comerciaria paulista sai vitoriosa em acor-
dos coletivos de trabalho. Desta vez os beneficiados s&o os comer-
ciarios de concessionarias e distribuidoras de veiculos automotores
no Estado de S&o Paulo, com data base em outubro.

Os trabalhadores conseguiram reajuste salarial de 10,7% nos pisos,
3,4 pontos percentuais acima da inflagéo oficial de 7,3%. Para quem
ganha acima do piso, 0 aumento foi de 9,5%, 2,2 pontos percentuais
de aumento real. Os indices estdo acima da média conquistada por
outras categorias.

A Convencao Coletiva de Trabalho foi assinada no ultimo dia 22 de
dezembro entre a Fecomerciarios e Sincodiv (Sindicato dos Con-
cessionarios e Distribuidores de Veiculos no Estado de S&o Paulo),
depois de longa negociacao.

Para o presidente da Fecomerciarios, Luiz Carlos Motta, foi mais

uma excelente vitdria da categoria. “O importante é que os comerci- Reajuste para os concessionarios de veiculos

arios de concessionarias e distribuidores de veiculos conquistaram

aumento real nos salarios. Isso se deve a nossa unido e a nossa forga na hora de negociar”. A determinag&o de negociar unidos em busca
de novas conquistas para a categoria também foi fundamental para o bom Acordo Coletivo dos comerciarios do varejo, data base em
setembro, fechado entre a Fecomerciarios e a Federagdo do Comércio em 6 de outubro do ano passado. Na ocasio, 0s (SR

pisos da categoria foram reajustados em 10,5% e em 9,8% para salarios acima desses pisos.
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FERRAZ TERA SHOPPING EM 2013

Ferraz de Vasconcelos
tera, até o final de 2013,
0 primeiro shopping da ci-
dade. Ontem, a Prefeitura
assinou o contrato com a
Matec Engenharia, que
ird construir o empreendi-
mento, em uma area de
35 mil m2. O shopping tera
173 lojas e gerara 1,2 mil
empregos diretos e 3,5 mil
indiretos. O investimento
sera de R$ 90 milhdes.
No total, sete empresas
participaram da licitagdo, que demorou muitos anos para ser concluida por conta de
impasses nos editais e no processo de doagéo da area, um terreno publico que foi cedido
para a empresa vencedora do certame.

“O shopping de Ferraz nasce ja com a promessa de ser expandido. Inicialmente seréo 17
mil metros de &rea construida, mas ja ha possibilidade de ampliar em 11 mil, conforme a
demanda’, disse Alexander Villas Bbas, diretor institucional da construtora.

O prefeito ferrazense, Jorge Abissamra (PSB), acrescentou que o shopping mudara a
dindmica comercial da cidade, uma vez que os cidadaos néo irdo mais para Suzano,
Mogi ou ltaquera para comprar. “E a Prefeitura ndo vai apenas ceder, porque a Matec se
comprometeu a pagar 2,9% do faturamento obtido com o shopping”, disse. As obras co-
megam em maio. O shopping sera erguido na Av. Janio Quadros, no bairro Romandpolis.

Centro de Ferraz de Vasconcelos

PROJETO DE LEI PREVE
MULTA MAIOR PARA PA-
TRAO QUE FIZER ANOTA-
CAO DESABONADORA NA
CARTEIRA DE TRABALHO

Empregador que registrar anotagbes de-
sabonadoras na Carteira de trabalho tera
que pagar multa de 10 vezes o salario do
empregado. Projeto de Lei nesse sentido
tramitanaCamaradosDeputadosdeforma
conclusiva e sera analisada pelas comis-
sOes de Trabalho, de Administracédo e Ser-
vico Publico; e de Constituicdo e Justica
e de Cidadania. A multa, hoje de meio sa-
l&rio minimo, ird para o trabalhador.
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SEGURO-DESEMPREGO E REAJUSTADO A PARTIR DE JANEIRO

Fonte: Assessoria de Comunicagao do MTE

Com o reajuste do salario minimo, a partir de 1° de janeiro, 0
menor valor da parcela sera de R$ 622,00 e o maior passa para
R$ 1.163,76. Tém direito ao beneficio os trabalhadores demitidos
sem justa causa, o pescador artesanal e 0 empregado doméstico.
Mesmo aqueles que terdo apenas a Ultima parcela a ser liberada
em janeiro terdo 0s pagamentos com novo valor.

O seguro é pago com base na média dos trés Ultimos salarios
recebidos. Ja a quantidade de parcelas, de trés a cinco, é cal-
culada com base no periodo em que o trabalhador teve vinculo
empregaticio nos 36 meses anteriores ao requerimento.

CALCULO - O valor do beneficio varia de acordo com a média
salarial. Quando a média dos trés Ultimos salarios anteriores a
dispensa for de até R$ 1.026,77, o valor da parcela sera o resul-
tado da média salarial multiplicado pelo fator 0,8. O trabalhador

SEGURO

CARTERRA DF reagayyg |
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pode requerer o beneficio a partir do sétimo até o 120° dia ap6s a
demiss&o sem justa causa, nas Superintendéncias Regionais do
Trabalho e Emprego (SRTEs), Geréncias do Trabalho, Sine, ou
Postos/Sindicatos conveniados ao MTE.

AVANCA NO CONGRESSO O PROJETO QUE REGULAMENTA
PROFISSAO DE COMERCIARIO

Fonte: Agéncia Senado

A Camara dos Deputados deve receber =
em breve 0 substitutivo do senador Ricar- 5
do Ferrago (PMDB-ES) que regulamenta
a Profisséo de Comerciario, aprovado no
final de 2011, na Comissdo de Assuntos
Sociais (CAS) do Senado.

O substitutivo foi oferecido como alterna-
tiva ao projeto (PLS 115/07) do senador
Paulo Paim (PT-RS) e resultou de en-
tendimentos com o autor e também com
representantes patronais e dos trabalha-
dores do comércio. A regulamentagao da
profissdo de comercidrio é uma antiga
reivindicagdo das confederagdes, federa-
¢Oes e sindicatos dos comerciarios, com
apoio total das entidades do comércio

Foto: José Cruz / Agéncia Senado

em todo o Pais. Afinal, a categoria envol-
ve cerca de 9 milhdes de trabalhadores
no Pais.

HORARIO DE TRABALHO

Pelo texto, 0 horario normal de trabalho
dos empregados no comércio sera de oito
horas diarias e 44 semanais. Alteragdes
nesse horario sé poderdo ocorrer por meio
de Convengao Coletiva ou Acordo Coleti-
vo de Trabalho. Ajornada sera de seis ho-
ras para o trabalho realizado em turno de
revezamento, sendo vedada a utilizagéo
do mesmo empregado em mais de um

turno de trabalho, salvo negociagéo coleti-
va.OpisosalarialserafixadoemConvencéo
Coletiva, nos termos ja estabelecidos na
Constituic&o.

O instrumento coletivo devera fixar uma
contribui¢do para o custeio da negocia-
cao coletiva, que deve ser estabelecida,
no caso dos trabalhadores, em assem-
bleia geral, em valor ndo superior a 12%
ao ano € 1% ao més do salario do traba-
Ihador. Para as empresas, a contribuigao,
também definida em assembleia, sera
definida em funcdo do numero de em-
pregados. Tanto no caso da contribui¢do

para as entidades sindicais, patronais ou
profissionais o valor sera aplicado inde-
pendente da filiagdo as respectivas enti-
dades representativas. O montante sera
repartido da seguinte forma: 5% para a
Confederagao; 15% para a Federagéo e
80% para o Sindicato (se néo existir, essa
parcela sera repassada a Federacao).

O texto também fixa formalmente o Dia
do Comércio, a ser comemorado em 30
de outubro de cada ano. Além disso, traz
um anexo com a descri¢do dos diferen-
tes tipos de atividades comerciarias no
comércio varejista e atacado.
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E VERAO! ESPERAMOS POR VOCE

Duavidas e informacgoes:

SEDE CAMPESTRE %%\

O veréo chegou com forga total € a Sede Campestre esta pronta
para receber os associados. No local hd uma grande area ver-
de, com um complexo aquético formado por uma piscina infantil e
duas para adultos e tobo-agua. Além de quiosques com churras-
queira, campo de futebol gramado, quadra poliesportiva coberta,
saldo de jogos, videoké, playground, lanchonete e um amplo esta-
cionamento, para maior comodidade dos freqlientadores do local.
O acesso é facil, pela Estrada municipal de Aruja — Santa Isabel,
Km 56, no bairro Cafund6 — Santa Isabel. Toda essa infra-estrutura
e 0 ambiente familiar contribuem para que a cada final de semana
mais e mais amigos comerciarios, desfrutem de uma 6tima opgao
de lazer.

NORMAS DE FUNCIONAMENTO DA SEDE CAMPESTRE

Comoobjetivode proporcionar qualidade de vidaatodos osintegrantes
da categoria e preservar o patrimonio dos comerciarios, foram
estabelecidas algumas regras de utilizagéo para a sede campestre:
+ O nlmero maximo de convidados é de cinco por sécio, com a

Na piscina, 0 acesso s € permitido em trajes de banho.
Para ingressar na sede € necessario apresentar a carteira de
associado do sindicato e a carteirinha dos dependentes.
Funciona aos finais de semana e feriados, das 9h as

cobranca de taxa pela utilizagéo de R$ 15,00 por convidado. 17h, tel: 4656-1783.
+ Criangas visitantes de 6 a 10 anos: R$ 10,00. + E proibido permanecer no local apés as 17h.

PESQUEIRO

Além de toda essa estrutura, ao lado da sede fica 0 pesqueiro, mais uma maneira de lazer
para quem gosta de pescar, ou apenas procura um pouco de tranquilidade junto ao campo.

REGRA DE FUNCIONAMENTO DO PESQUEIRO J

+ O acesso ao pesqueiro ocorre exclusivamente por dentro da sede campestre, apos identificagéo na portaria.

FERIAS NA PRAIA

Faga Ja a sua reserva no Slndlcato peIo tel (11) 2475 6565
A Coldnia de Férias dos Comerciarios virou ponto de referéncia : - ¥
em Praia Grande, com um moderno complexo de frente para
a praia, 0 lugar é considerado quatro estrelas, ja que conta
com uma estrutura de dar inveja a muitos hotéis da regido. Os
apartamentos séo equipados com cofres, ar-condicionado, tv,
telefone e frigobar.
A colénia  oferece
ainda: sala de video,
academia, sauna, pis-
cinas, solarium, saldo
de jogos, restaurante,
playground e fraldario.
Aproveite as férias de
verdocomasuafamilia.

iy
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REDE CEGONHA VAI PAGAR R$50 PARA TRANSPORTE DE GESTANTES

Todas as gestantes brasileiras que forem atendidas através do
Rede Cegonha deverdo receber o valor de R$ 50 para fazer o
pagamento de transporte para os exames pré-natais e também
para o parto na maternidade escolhida. A determinagéo do Minis-
tério da Saude foi aprovada por uma portaria publicada no Diario
oficial da Unido desta quinta-feira (12). O atendimento comeca a
valer daqui dois meses.

Para poder receber o beneficio, a gestante precisa fazer parte do
Sistema Nacional de Cadastro, Vigilancia e Acompanhamento da
Gestante e Puérpera para Prevencdo da Mortalidade Materna e
ainda preencher o seu formulario junto aos hospitais ou materni-
dades que sejam conveniados pela rede Cegonha. A quantia sera
paga em duas parcelas, cada uma no valor de R$ 25.

A primeira parcela sera destinada para a gestante realizar o pa-
gamento do transporte para todos os exames pré-natais, enquan-
to a segunda é destinada para o atendimento no dia do parto.
A responsével pelo pagamento sera a Caixa Econdmica Federal.
As gestantes que fizerem parte da rede Cegonha e também es-
tejam inseridas junto ao Programa Bolsa Familia irdo receber o
beneficio junto aos demais pagamentos de auxilio. O programa

foi criado para incentivar as gestantes a realizarem todos os exa-
me pré-natais e identificarem antecipadamente alguns problemas
e reduzir os indices de mortalidade durante o trabalho de parto.

MAIORIA DOS BRASILEIROS CONSIDERA SERVICO DO SUS RUIM

Pesquisa divulgada nesta quinta-feira pela CNI mostra que 85% da populacao
nao viu melhorias no SUS nos ultimos trés anos

Uma nova pesquisa sobre 0 sistema publico de
saude mostrou que a maior parte da populagao
considera o atendimento do SUS ruim e néo
viu melhorias no sistema nos ultimos anos. Os
resultados também mostram que uma maioria
esmagadora dos entrevistados acredita que a
melhor maneira de destinar recursos para a

saude é acabar com a corrupgao.

A pesquisa foi divulgada nesta quinta-feira
(12), pelo Ibope, a pedido da Confederagao
Nacional da Industria (CNI). De acordo com a
pesquisa, 61% da populagéo classifica o ser-
vico de saude publica do pais como “ruim” ou
‘péssimo”. Para 85% dos entrevistados, ndo
houve avangos na saude publica nos ultimos
trés anos.

Os entrevistados da regido Sul do pais foram
os que melhor avaliaram o sistema publico. Ja
a regido Nordeste teve a pior avaliagdo. Se-
gundo o Ibope, quanto maior a renda do en-
trevistado, maior a tendéncia em reprovar o SUS. Para mais da
metade dos entrevistados (55%), o principal problema do SUS é
a demora no atendimento. Também aparecem na lista problemas
como “falta de equipamentos” (10%), “falta de médicos” (9%)

e “mas condigdes das unidades de saude” (5%), entre outros.
Entre os programas de saude promovidos pelo governo, 0s mais
bem avaliados foram as campanhas de vacina- <.
¢d0, 0 combate & dengue e a farmacia popular. \TY¥
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A mochila escolar...

e a saude do seu filho

Ela tem jeito certo de ser carregada, peso méaximo e seu contetido deve ser supervisionado pelos pais. E s6 parar na porta de
qualquer escola e observar a entrada e saida das criangas por cinco minutos, para perceber que muitas carregam mochilas de
tamanho totalmente desproporcional a propria altura. Outras andam até curvadas para suportar o peso. Muitas vezes, isso ocorre
por que a crianga ndo sabe arrumar a mochila antes de ir para a escola e coloca coisas desnecessarias, livros em demasia e até
brinquedos. “Os pais devem conferir o que os filhos levam na mochila todos os dias”, aconselha o ortopedista Claudio Santili, ex-
presidente da Sociedade Brasileira de Ortopedia e professor da Faculdade de Ciéncias Médicas da Santa Casa, de Sao Paulo.

O que é uma mochila pesada?

Em criangas ou adultos, o peso da mochila ou bolsa ndo pode
ultrapassar 10% do peso da pessoa. Logo, se a crianga pesa 35
kg, a mochila deve ter, no maximo, 3,5 kg. Na duvida, pese a
mochila na balanga. Se ultrapassar, € hora de selecionar o que
€ mesmo necessario levar.

Ha um jeito certo de carregar?

N&o é sb o peso o grande vildo, segundo os médicos. A manei-
ra como o estudante carrega a mochila (e a ajusta ao corpo)
também pode colaborar para o aumento de dores nas costas.
Melhor é que as mochilas tenham duas algas almofadadas, para
nao machucar os ombros e que sejam carregadas nos dois lados
- nunca em um ombro sé. Na hora de comprar, ndo pegue um
modelo muito grande - quanto maior, mais coisas caberdo nele
(e mais pesado ficara), lembre-se disso! Observe ainda na loja:
a correia ndo pode ficar frouxa e a crianga deve continuar reta
com a mochila nas costas, nunca se tensionar para frente ou
para tras. Muitos modelos ainda tém um cinto abdominal - esses
sd0 os mais indicados. “O cinto ajuda a distribuir o peso e evita
que a crianga tensione”, diz Claudio.

Mochila carrinho e de um ombro sé: sdo mesmo vilds?

A mochila de um ombro sé é indicada apenas para pesos muito
pequenos, nunca para ir a escola. A mochila carrinho pode aliviar
a tenséo nas costas da crianga, mas apenas se for carregada da
maneira certa, se a crianga torcer o corpo para o lado na hora
de carregar ou se a escola tiver muitas escadas, a mala carrinho

nao ¢ indicada. A altura do cabo da mochila carrinho também
deve ser proporcional a da crianga.

De olho: Confira sempre o que seu filho carrega na mochila e
tire 0 que achar desnecessario, o essencial, para a Educagao
Infantil é levar a escola apenas uma troca de roupa extra e um
agasalho. Para os maiores, o material do dia. Dica: garrafas de
agua devem ser carregadas vazias e enchidas na escola.
Confira o peso: Pese a mochila de seu filho: ela ndo deve ultra-
passar 10% do peso dele. Supervisione a maneira do seu filho
carregar a mochila: Faca-o carregar nos dois ombros e nunca
em um so6. As algas ndo devem ficar frouxas - e devem ser simé-
tricas. Também: o fim da mochila deve estar ha 5 cm da linha da
cintura e nunca em cima do bumbum.

Alcas fofinhas: Prefira mochilas com algas almofadadas para
nao machucarem os ombros.

Cinto abdominal: Compre modelos que possuem cinto abdomi-
nal. Ele ajuda a equilibrar o peso da mala, fazendo com que a
crianga ndo se tensione para frente ou para tras.

Carrinho amigo: A mochila carrinho é uma aliada para quem
precisa carregar muitas coisas, mas a alga dela deve estar na
altura do quadril da crianga. Dessa maneira, ela no precisa se
inclinar nem se tensionar para o lado ao carre gar. Ah, o peso da
mochila carrinho deve ser também, até 10% do peso da crianga.
Mochila de um ombro sé: A mochila de um ombro s6 n&o é
indicada para quem precisa carregar muito peso, como livros e
cadernos escolares. Evite-a.




SINDICALISMO COMERCIARIO DE GUARULHOS PERDE UMA DE SUAS MAIS
IMPORTANTES REPRESENTANTES

No ultimo dia 29 de dezembro, o0 movimento sindical comerciario
de Guarulhos e regido sofreu uma grande perda. Aos 55 anos de
idade, devido ao agravamento de problemas respiratorios, nossa
querida companheira Elaine Vasconcelos de Moura partiu
repentinamente deste mundo, deixando entre aqueles que a
conheciam muita saudade e um vazio enorme enquanto
profissional e também como amiga e companheira de luta.

Com 35 anos de sua vida dedicados quase que exclusivamente
ao sindicalismo, Elaine participou de praticamente todas as fases
de desenvolvimento do Sindicato dos Empregados no Comércio
de Guarulhos, sempre lutando com muita disposi¢éo e firmeza
para construir uma entidade sélida e respeitavel, capaz de
realmente defender os interesses dos trabalhadores no comércio.
Enfim, nossa companheira partiu, mas deixou a todos os comer-
ciarios seu legado de sucesso e a certeza de que o trabalho é
capaz de produzir belos frutos quando é realizado com o objetivo
de promover o bem maior.

Assim, com o coragdo apertado e um nd na garganta que as
lagrimas ndo conseguem desatar, prestamos esta singela
homenagem a saudosa companheira Elaine.

Elaine Vasconcelos de Mouva se mudou paa o céu no din 29 de dezembro de 20114, e consequinzia de impiedosa
Aoenga. Pava ubs vesta, Além Ae imensa saudade, manifestavmos o quanto foi - ¢ sempre sevd — impovtante o trabalko que
vedlizou em prol do movimento sindicAl comevcidvio. Nosso vespeito, cavinho e Afeto se etevwiza com A geatiddo por ter

nos pexmitido compartilhar de sua sigrificante ¢ brilhante presenga duvante estes longos anos Ae convivéusia.

Mas, apesar de tudo que As palavvAs podem expressay; sabemos que A melkor komenagem que podemos

prestav A nossaA saudosa companheiva EWine & trabalharmos com Ainda mais Afinco ¢ unido para Aavmos

continuidade Ao seu belissimo legado e assim fazer com 4ue o Sincomerciivios de Guavulhos seja cada

vex mAis forte ¢ Atudnte 1A sua missdo de promover A melkovia Aa qualidade de

trabalho ¢ de vida Ae milkaves de tvabalhadoves no comévcio.

Com imensa saudade,
compAankeivos do Jincomevcidvios de Guarulkos
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