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KIT-ESCOLAR 2022

Ja retirou o kit?

Se ainda nao, va ao sindicato e pegue seu!
Depois conte para a gente a sua impressao
Fale conosco pelas redes sociais ou pelo nosso
Whatsapp: (11) 4574-2888

1 Caderno de 10 matérias, 1 régua 30cm, 1 tesoura,
1 tubo de cola grande, 1 estojo, 1 apontador, 1 pasta,
1 kit de canetas Bic 4 cores, 5 lapis pretos,

1 pacote de sulfite, 1 caderno de desenho,

1 caixa de lapis de cor Faber Castel,
1 pacote de canetinhas, 1 horracha, 1 mochila.

Requisitos:
Ter filhos entre 4 e 14 anos; 1 kit por filho de associado.
Socio ha, no minimo, 3 meses; Com as mensalidades em dia.

Os comercidrios assocliados tém direito a usar a Sede Campesire; o pesqueiro; o
dentista gratuito; ao kit-bebé&; ao kit-escolar; convénios, enifre outros beneficios.
Consulte prazos de caréncia e condi¢cdes. Para se associar apresente Carteira de
Trabalho; comprovante de residéncia; cerlidoes de nascimento e casamenio
para comprovacdo de dependentes; CPF; RG e frés fotos 3x4.

Atencgdo: se o associado perder o vinculo com o comércio (pedir demissdo, for
desligado ou mudar de ramo de atividade), mesmo assim ele podera continuar
pagando a mensalidade exclusivamente para uso da sede campestre, pesqueiro e
descontos com os parceiros, mas ndo tera direito a utilizar o dentista gratuito, ngo
concorrera a prémios em sorteios promovidos na "Festa do Comerciario” e nao tera
valores reduzidos para a categoria nas colonias de férias de Avaré e Praia Grande.
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Passamos os Gltimos dois anos como se estivéssemos em um carro
no atoleiro. As coisas ndo andaram, foi a pandemia que insiste em ficar
conosco, foi abrir e fechar o comércio, foram as mortes dos companhei-
ros que a Covid nos levou.

Quando pensavamos que famos seguir em frente, vinha uma nova onda
da pandemia e toda a histdria se repetia.

Para piorar, a inflagdo ndo parou de subir, a gasolina aumentava a todo
momento, as coisas no supermercados disparavam, o desemprego conti-
nuou alto e, como em um voo de galinha, quando as coisas melhoravam
um pouco, logo depois ia tudo para o chdo novamente.

E como o carro atolado, a gente acelera um pouco, parece que vai sair,
mas af o buraco fica mais fundo e ele atola ainda mais.

Mas, em algum momento, a gente consegue sair do atoleiro e parece
que 2022 sera o momento de sairmos do atoleiro.

As vacinas, uma grande conquista da ciéncia, foram pesquisadas,
testadas e colocadas para uso em tempo nunca visto na histéria da

humanidade, e elas sdo uma grande porta de saida para todos nés.
De outro lado, a forga do povo brasileiro, em especial dos trabalhadores,
esta colocando a maquina para girar.

Nés, representantes dos comercidrios, temos contato direto, olho no
olho com a categoria, ndo falamos de dentro de uma sala com ar-condi-
cionado, longe do que acontece nas ruas. A nossa percepgao vem das
ruas, dos shoppings, dos armazéns de logistica.

Na outra ponta, também temos contato com 0s representantes patro-
nais, alguns cordiais e preocupados com os empregados, bem como com
o futuro de suas empresas, pois sabem que esta cada dia mais dificil
encontrar bons profissionais, por isso os valorizam.

Também ha representantes de empregadores que nao estao nem af para
os funcionérios. Para esses, nds tentamos mostrar a realidade, mas ul-
trapassados que sao, ndo conseguem perceber que a tatica de despres-
tigiar os sindicatos e 0s empregados ira se voltar contra eles mesmos.
Nesses casos, a saida é a negociagdo direta com as boas empresas e
agdes na Justica.

Pois bem, é a partir dessas impressdes que formulamos nossas
estratégias, fazemos nossos planejamentos e tiramos as nossas
conclusdes.

Nos dedicamos a essa tarefa, sabemos da importancia dela e vamos
lutar, como sindicato “raiz”, para que os comerciarios tenham dias
melhores, seja o qual for o governo de plantao.

A tarefa de sair do atoleiro ndo e fécil, nés sabemos, mas sairemos
dessa muito maiores do que entramos, com mais experiéncia, novas
habilidades profissionais e uma visao diferente da vida, por isso vamos
desatolar esse carro chamado Brasil e encarar a estrada que estd a
nossa frente, que é longa, mas poderemos chegar a bons lugares por ela.

Walter dos Santos
Presidente

As homologacdes no sindicato sao feitas das 9h as 17h30 e
devem ser marcadas com 2 dias de antecedéncia.

Guarulhos, Aruja e Santa Isabel

Ligue: (11) 4574-2888

Itaqua, Poa e Ferraz
Ligue: (11) 4642-0792

0 Departamento Juridico esta a sua disposicao,
de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h.

BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULHOS

Base Territorial: Guarulhos - Arujé - Ferraz de Vasconcelos - ltaquaquecetuba - Pod - Santa Isabel

Guarulhoes: Rua Morvan Figueiredo, 65 - 7° andar, Centro - Cep 07090-010 - tel.: (11) 4574-2888

Itaqua: Rua Guilhermina Maria Conceigdo, 79, Centro - Cep 08570-640 - tel.: (11) 4642-0792 (atende Itaqud, Pod, Ferraz de Vasconcelos, Aruja e Santa Isabel)

Diretoria Efetiva: Walter dos Santos — presidente; Luciano Paula Leite; Raimundo dos Santos; Shirley de Carvalho Silva; Ana Cristina Barbosa da Silva; Edilene Maria da
Silva Paes; José de Almeida Araljo; Benedito Gianini de Souza; Ivoneide Moreira Lemos; Paulo Sergio Falcdo de Oliveira; Norma Suely Paes Pinto; Ana Maria da Silva Brito;

Valéria de Faria Bonfim; Edson Jesus de Carvalho e Maximino Pereira Xavier.
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REAJUSTES SALARIAIS FORAM
VITORIAS EM 2021

Sem sombra de duvidas, € possivel afirmar que o ano de
2021 foi um dos mais dificeis que enfrentamos, seja na
area da salude, com a pandemia, seja na sociedade, com
a polarizacdo politica, seja na economia, com os efeitos
das mortes, das pessoas doentes e da necessidade do
fechamento do comércio.

Para piorar, a inflacdo voltou e passou a achatar os
saldrios dos trabalhadores.

A atitude dos sindicatos patronais também foi de impor
dificuldades e, em muitos casos, de ndo negociar.
Contudo, em nenhum momento desistimos. Quando
algum sindicato de empregadores nao quis negociar,
o fizemos diretamente com as empresas e obtivemos
excelentes resultados, encontrando muitos patroes
preocupados com seus funcionarios.

Nos casos em que os sindicatos patronais sentaram
a mesa para negociar, com paciéncia demonstramos
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0s nossos pleitos e as nossas condigdes para fechar
qualquer acordo, bem como os beneficios que os empre-
gadores obtém quando ha convencgao coletiva de trabalho
em vigor.

O Resultado foi que em 2021 fechamos varios acordos
diretos com empresas e, também, assinamos diversas
Convencoes Coletivas que proporcionaram reajustes
salariais de até 10,78% e que recompoe as perdas infla-
cionarias pelo INPC.

SEM O SINDICATO, ESSE REAJUSTE NAO SAIRIA.

Para aqueles patronais que ainda resistem e com descaso
ignoram os empregados, continuamos trabalhando para
chegar a uma solugao, seja diretamente com as empre-
gas, seja com os representantes dos sindicatos de em-
pregadores. Desistir € uma palavra que nao conhecemos!

Confira as Convencgoes Coletivas 2021/2022 assinadas e fruto do trabalho e da luta do Sincomerciarios de Guarulhos.

m CCT | COMERCIO VAREJISTA DE GUARULHOS » Reajuste de 10,78%

m CCT | COMERCIO ATACADISTA DE MEDICAMENTOS » Reajuste de 10,78%

m CCT | COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS QUIMICOS » Reajuste de 10,42%

m CCT | COMERCIO DE FERRO E ACO » Reajuste de 10,78%

m CCT | COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS » Reajuste de 10,78%

m CCT | COMERCIO VAREJISTA DE ITAQUAQUECETUBA - FERRAZ DE VASCONCELOQS - POA » Reajuste de 10,78%
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2022 TEM INICIO COM MAIS KITS-BEBE DISTRIBUIDOS

0 ano de 2022 comecou com a distribuicdo de kits-beb&, como tem
ocorrido desde que os kits-bebé comegaram a ser distribuidos, em
abril de 2015.

O kit possui diversos itens para os primeiros dias do bebé e cuidados
da mae, dentro de uma bolsa personalizada do Sincomerciarios de
Guarulhos. A entrega do material demonstra o carinho e zelo pelas
novas geracdes que a diretoria e funcionarios do sindicato nutrem,
mas, também, um compromisso para com a familia comerciaria.

As maes comercidrias, sécias ha pelo menos trés meses, ou dependen-
tes de sdcios, tém direito ao kit bebé para filhos com idade de zero a

trés meses, composto de 15 itens, todos indispensaveis ao bebé, como
trocador de bolsa, termometro digital, talco e sabonete johnson's®,
bodie, mijaozinho, toalha de algodao bordada, travesseiro, mamadei-
ras Kuka (70 ml e 250 ml), sapatinho e luvas, pano de boca bordado,
chupeta Kuka, cortador de unhas, e uma linda bolsa.

Langada por iniciativa da funcionéria Joyce, a distribuicdo dos
kits-bebé foi prontamente acolhida pela diretoria do Sincomercidrios
de Guarulhos e durante esse periodo fez muito sucesso entre as
familias, em uma época que € de muita alegria, mas também de
muitos gastos.

Dentista gratvito para associados

- socios titulares comerciarios (nGo extensivo aos dependentes)

- caréncia de seis meses

- com as mensalidades em dia

- com vinculo no comércio (apresentar CTPS)
Cobertura: limpeza, obturagao, exiragdo e canal.

Este convénio NAO cobre tratamentos estéticos, tais como
clareamentos, aparelhos ortoddnticos, proteses dentarias, etc.

Atendimento realizado na Odonto Fénix,
no mesmo prédio do sindicato, no 5° andar.

Odonto Fénix
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SINDICATO DOS ADOS NO 10 DE GUARULHOS
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KIT-ESCOLAR REPETE SUCESSO DE ANOS ANTERIORES

A exemplo do que j& havia ocorrido em anos anteriores, a
procura pelo kit-escolar foi grande desde o inicio da distri-
buicao, em 11 de janeiro.

Nas redes sociais do sindicato, a repercussao é grande e
0s comentarios tém sido bastante positivos.

O presidente do Sincomerciarios de Guarulhos, \\Valter
dos Santos, fala sobre a importancia do kit: “Sabemos
0 quanto é dificil e caro criar e educar um filho, ainda
mais na situagdo atual de descontrole inflaciondrio. Por
isso é que, apesar dos ataques que os sindicatos tém so-
frido pelo pior governo da histéria do Brasil, mantivemos
este beneficio aos nossos associados. Lembramos que,
além do kit-escolar, oferecemos kit-beb8, dentista gratui-
to, convénios de descontos e a nossa maravilhosa sede
campestre, isso sem falar do intenso trabalho do nosso
juridico e de toda a nossa equipe, para conseguir acordos
e reajustes salariais dignos na data-base.

Agradego profundamente sensibilizado a participagdo
da categoria e o apoio do presidente da Fecomerciérios,
Deputado Federal Luiz Carlos Motta, sem o qual ndo teria
sido possivel concretizar esse sonho”, afirmou Walter.

O kit-escolar € composto por 15 itens: 1 caderno de 10
matérias, 1 régua 30cm, 1 tesoura, 1 pacote de sulfite,

1 kit de canetas 4 cores, 1 tubo de cola grande, 1 caixa
de lapis de cor, 1 pacote de canetinhas, 5 lapis pretos,
1 borracha, 1 apontador, 1 pasta, 1 mochila, 1 caderno de
desenho e 1 estojo.

Para ter direito ao kit (um por filho) é necessario ser sécio
ha, no minimo, 3 meses; estar com as mensalidades em
dia e ter filhos entre 4 e 14 anos. Nao é preciso compro-
var a matricula escolar, pois essa € uma obrigacao legal
dos pais.

O beneficio se estende aos comerciarios associados de
Aruja, ltaquaquecetuba, Ferraz de Vasconcelos, Poa e
Santa Isabel, que compdem a base da entidade.

Para retirar o kit basta comparecer nas sedes do Sinco-
merciarios em Guarulhos e em ltaquaquecetuba.
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