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A SELECAO E 0OS POLITICOS

ssisti a final da Copa do
AMundo e, como todos

brasileiros, fiquei bo-
quiaberto com o que vi. “Mor-
tos-vivos” em campo, nossos
jogadores pareciam nem se
mexer, apenas faziam uma jo-
gada aqui e outra ali, mas
nada que realmente surtisse
algum efeito.

Tudo era a aparéncia de
nossa camisa amarela, de
nossos craques milionarios.
Toda uma vitrine para que o
publico pudesse ver, mas
nada que realmente pro-
duzisse algum resultado.

Na verdade, nossos atle-
tas nado conseguiram deixar
seus problemas e interesses
pessoais de lado e lutar pela
patria. De inicio pensei que
iriamos trazer o caneco nova-
_~-mente, pois nosso time nao
estava bem, mas os outros
estavam piores ainda.

Nao deu, nos tivemos de
engolir o Zagallo, que ficou
entalado em nossa garganta,
mas fazer o qué?

Estive pensando e
cheguei a conclusdo que nos-
sa selegéo € como nosso gov-

erno. O time, o Congresso,
esta repleto de gente que

LULA, também é muito ruim.
Nao & a toa que muita
gente tém se revelado inde-
cisa nas pesquisas, estamos
entre "a cruz e a caldeirinha”.

nao faz nada e so
quer aparecer, vai f
a televisdo, diz[#
que defende aqui,
que ataca ali, mas
resultado nés nao
vemos nenhum,
pois a situacao so
piora, igualzinho
ao Brasil contra a o
Franca.

A outra infe-

Sera que nao
- conseguimos mais
produzir gente que
anto para jogar

L _|bola, como para
' fazer politica, se
preocupe um

- | pouco menos com
~ | seus assuntos par-
. |ticulares e em
|aparecer?  Sera

liz coincidéncia é que o nos-
so presidente, o Sr. Fernan-
do Henrique, é como o Za-
gallo, nds temos que engoli-
lo, apesar de seu time
(Congresso, Ministros, etc),
estar jogando muito mal, até
pior que a selecao de fute-
bol.

Ha, infelizmente, mais
um dado na questéo politica
e que se difere muito da
selegao brasileira. No caso
de Zagallo, ele vai embora e
tem muita gente boa para
ocupar o seu lugar, ja no
caso de FHC, nés estamos
em um beco sem saida. O
principal adversario dele, o

”~

coNV

que nao teremos
mais Garrinchas em nossos
campos e nem como nossos
representantes?

Precisamos de reformas,
precisamos de novas pessoas
€ Nnao pessoas novas, mas
cheias de vicios como os
daqueles que ha muito, como
os Zagallos e FHCs, dominam
nosso pais. Ndo podemos
mais aceitar isso.

E hora de mudar para
que em outras Copas e em
outras eleicdbes nés ndo nos
sintamos enganados.

Walter dos Santos
PRESIDENTE

0
N\OS A‘_“lhqa

gNot®



JUL./98 -0 COMERCIARIO - PG.02

ESPACO JURIDICO

MOVIMENTACAO DO
JURIDICO EM MAIO

e  ATENDIMENTOS
PESSOAIS PARA
DUVIDAS: 90

e RECLAMACOES
TRABALHISTAS
AJUIZADAS: 23

o CONSULTAS POR
TELEFONE: 98

HOMOLOGACOES E
ATENDIMENTO
JURIDICO

atendimento no depar-
tamento juridico do
seu sindicato é realiza-

do na sede da entidade, de
2a a 6a feira, nos seguintes
horarios:

Atendimento juridico
trabalhista:
das 9 as 17 horas

Orientagao juridico
trabalhista:
das 9 as 18 horas, pessoal-
mente ou pelo tel 6440-2938

Homologagdes:
das 9 as 17:30 horas

OBS: Para que n&o ocorram
filas, pedimos que a homolo-
gacao seja marcada com dois
dias de antecedéncia, pelos
tels 6440-2938 e 6440-2959,
obrigado!

SUBDELEGACIA DO TRABALHO DE
GUARULHOS GANHA ENGENHEIROS E
MEDICOS

Ministério do

Trabalho atendeu os

pedidos feitos por
algumas entidades sindicais
de Guarulhos, entre elas o
Sindicato dos Comerciarios,
que reivindicavam medicos e
engenheiros para a
fiscalizacdo do trabalho em
NOsSsSo municipio.

Foram nomeados dois
engenheiros do trabalho, os
Delfino de
Barros Fernandes e Carlos
Alberto Matos Faliba; e dois

meédicos do trabalho, os Drs.

Eng. Anténio

Kyoshi Tanaka e Geraldo
Barbosa Caracciolo Jr. \

Com estas nomeacoes,
a fiscalizacao do trabalho em
Guarulhos, que em casos de
higiene, engenharia e saude
ocupacional tinha que
requisitar o pessoal de Sao
Paulo, ganha mais agilidade e
passa a ser mais efetiva, o

que é muito bom.

UTILIZE O DEPARTAMENTO
JURIDICO DO SEU SINDICATO

departamento juridico
Oexiste para servir a toda

a categoria, por isso, se
vocé estiver precisando de
advogado va procurar orien-
tacdo na sede do sindicato. Os
advogados do corpo juridico
cuidam ndo so de causas tra-

balhistas, mas de outros
ramos do direito.
Qualquer comerciario,

associado ou ndo, que va ao

sindicato em
busca da de-
fesa de seus
direitos, & atendido.

Desde ressarcimento por
batidas de transito, até divor-
cios sao realizados.

E claro que a maioria das
acbes ainda € na area
trabalhista, no entanto,
ninguem fica sem resposta,
venha conferir!

g
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ESPACO JURIDICO

COMERCIARIOS DE GUARULHOS TEM DIREITOS
ADQUIRIDOS ATRAVES DA CONVENCAO COLETIVA

A Convencgdo Coletiva de Trabalho, firmada pelo sindicato com os representantes patronais,

garante varios direitos aos comerciarios de Guarulhos, além daqueles previstos na CLT

S comerciarios de
Guarulhos tém seus
direitos garantidos

pela CLT - Consolidagéo das
Leis do Trabalho. Além disso,
F\eies contam com as conquis-

tas alcangadas pelo sindicato,

através da Convencédo Coleti-
va de Trabalho.

Sao varios pontos néao

previstos na CLT e que para
0S quais vocé deve prestar
atencao.

Caso seu patrdo nao es-

teja procedendo de acordo
com eles, reclame, venha até
o sindicato e denuncie, faca
valer o que é seu por direito.

Veja, a partir de agora, as

principais conquistas da Con-
vengao:

+ GARANTIA DE EMPREGO

PARA GESTANTE DESDE
A CONFIRMACAO DA
GRAVIDEZ ATE 75 DIAS
APOS O TERMINO DA LI-
CENCA MATERNIDADE
(NA CLT A ESTABILIDADE
SO OCORRE ATE O FIM

DA LICENCA)

+ FORNECIMENTO GRA-
TUITO DE UNIFORMES
QUANDO O USO FOR
EXIGIDO PELA FIRMA.

¢+ REMUNERACAO DO
REPOUSO SEMANAL
DOS COMISSIONISTAS
CALCULADA TOMANDO
POR BASE O TOTAL
DAS COMISSOES
AUFERIDAS DURANTE
O MES, DIVIDIDO POR
25 (NA CLT E 23) E MUL-
TIPLICANDO O VALOR
ENCONTRADO PELOS

DOMINGOS E
FERIADOS A QUE
FIZEREM JUS.

+ INDENIZACAO  POR
QUEBRA DE CAIXA

+ REMUNERACAO DAS
HORAS EXTRAS COM
ADICIONAL DE 60% (NA
CLT E 50%) AS DUAS
PRIMEIRAS E 100% AS

EXCEDENTES DE DUAS

AVISO PREVIO ESPECIAL
DE 45 DIAS PARA OS EM-
PREGADOS COM MAIS
DE 45 ANOS DE IDADE E
MAIS DE 5 ANOS DE EM-
PRESA (NA CLT O AVISO
E DE 30 DIAS)

ESTABILIDADE NO EM-
PREGO DO FUTURO
APOSENTADO POR TEM-
PO DE SERVICO, NO
PERIODO ANTERIOR A
CARENCIA NECESSARIA
A CONCESSAO DO BENE-
Ficlo

DIA DO COMERCIARIO:
EM HOMENAGEM AO DIA
DO COMERCIARIO 30/10
O EMPREGADO TEM DI-
REITO A UMA GRATIFI-
CACAO CORRESPON-
DENTE A 2/30 (DOIS TRIN-
TA AVOS) DA SUA REMU-
NERACAO RELATIVA A
OUTUBRO.

(Continua na pégina 4)
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-ESPACO JURIDICO

(Continuagéo da pagina 3)

+ ADIANTAMENTO DE 50%

DO 13° SALARIO POR
OCASIAO DAS FERIAS,
DESDE QUE REQUERIDO
JUNTO COM O AVISO.

ABONO DE ATE 15 DIAS
DE FALTAS PARA A MAE
COMERCIARIA QUE NAO
FOR AO SERVICO PARA
CUIDAR DE DOENCA DE
FILHOS MENORES DE 14
ANOS, INVALIDOS OU IN-
CAPAZES, DESDE QUE
COMPROVADO POR
ATESTADO MEDICO (A
CLT NAO PREVE ESTE
TIPO DE ABONO).

ABONO DE FALTA AO
ESTUDANTE QUE
DEIXAR DE COMPARE-
" CER AO SERVICO PARA
PRESTAR EXAMES FI-
NAIS QUE COINCIDAM
COM O HORARIO DE

TRABALHO ou
PRESTAR VESTIBULAR
(ESTE LIMITADO A UMA
VEZ POR ANO), DESDE
QUE HAJA COMUNI-
CACAO COM 5 DIAS DE
ANTECEDENCIA E
COMPROVACAO POS-
TERIOR (A CLT NAO
PREVE ESTE TIPO DE
ABONO).

REVISTAS: AS EMPRE-
SAS QUE ADOTAREM O
SISTEMA DE REVISTAS
DE FUNCIONARIOS
NAO PODERAO FAZE-
LA POR ELEMENTO DO
SEXO OPOSTO AO DO
REVISTADO.

S AL AR I O
SUBSTITUICAO PARA O
EMPREGADO QUE
SUBSTITUIR O TITULAR
DE OUTRO CARGO, DE
MANEIRA NAO EVEN-
TUAL (A CLT NAO PRE-
VE ISTO).

+ INDENIZACAO POR DIS-

PENSA SEM  JUSTA
CAUSA NO VALOR DE UM
DIA POR ANO DE EMPRE-
SA, SEM PREJUiZO DO
AVISO PREVIO (A CLT
TAMBEM NAO FALA
NADA SOBRE ISSO).

ESTABILIDADE DO EM-
PREGADO EM IDADE DE
PRESTAR O SERVICO
MILITAR, DE SESSENTA
DIAS APOS O TERMINO
DO SERVICO MILITAR OU
DISPENSA DE INCORPO-
RACAO, 0 QUE
PRIMEIRO OCORRER (A
CLT NAO FAZ QUALQUER
REFERENCIA A ESTE
TIPO DE ESTABILIDADE)

AUXILIO FUNERAL PARA
OS BENEFICIARIOS NO
VALOR DE 40% DO,
SALARIO DE ADMISSAO
DO FALECIDO (TAMBEM
NAO HA PREVISAO NA
CLT SOBRE ISTO).

Escreva para “O Comerciario”. Envie suas sugestoes, perguntas,

criticas e, se for o caso, elogios.

Nos dé novas informagédes, fagca dentncias. Diga o que vocé esta
achando do desempenho do seu sindicato e do jornal.

Na edicao seguinte nés publicaremos a sua carta e a nossa resposta.
O enderego é Rua Morvan de Figueiredo, 73 cjs 71/73; 7° - centro -
Guarulhos - CEP: 07090-010 - tels: 6440-2938 e 6440-2959
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USE O DENTISTA DO SINDICATO, E DE GRACA!

proveite o departamento odontolégico do seu sindicato. E de graga e além
disso vocé fica mais saudavel e com melhor aparéncia, ja que os dentes
sao o cartao postal de uma pessoa.

Sao dois gabinetes dentarios de ultima geragao, com aparelhos totalmente
esterilizados e com as partes que entram em contato com a boca do
paciente, trocadas a cada consulta

Mas, lembre-se, o cuidado com os dentes ndo passa apenas
pelo reparos feitos pelo dentista, mas na limpeza, na escovagao e
no uso do fio dental.

~ Nao se esqueca: o seu sindicato Ihe oferece tratamento odontolégico
nos seguintes horarios:
- 2?3 67 feira-das 9 as 18h /
OBS: E necessario marcar horario antecipadamente por telefone. Somente tem direito ao
atendimento pelo dentista aqueles que estao sindicalizados ha mais de seis meses.

CONVENIOS ODONTOLOGICOS

Além dos nossos dentistas, vocé também tem a sua disposicdo o seguinte convénio odontolégico:
Dra. Isaura M. Mesquita Cury (ortodontia) - Rua Morvan Figueiredo, 73 - 3° -cjs. 32/34 - Centro
- Guarulhos

OBS: para o atendimento € necessario guia de encaminhamento do sindicato.

) CONFIRA AQUI O PISO SALARIAL QUE ENTROU EM VIGOR NO DIA 01/06/98
COMERCIO DE GUARULHOS E REGIAO SUPERMERCADOS E GENEROS ALIMENTICIOS
« office-boy, faxineiro, copeiro e empacotadores em geral R$ 232,00 = office-boy, faxineiro, copeiro e empacotadores em geral R$ 236,00
« demais empregados R$ 290,00 = demais empregados R$ 295,00
o garantia do comissionista puro RS 348,00 e garantia do comissionista R$ 354,00
e microempresas 95% dos = microempresas 95% dos
valores acima valores acima
e indenizacdo por “‘quebra de caixa” mensal para empregados | R$ 15,36 e indenizagdo por “quebra de caixa" mensal para empregades | R$ 15,36
que exercerem exclusivamente a fungéo de caixa que exercerem exclusivamente a fungao de caixa
FERRO E ACO CONCESSIONARIAS DE VEICULOS
o office-boy, faxineiro, copeiro, ajudante ou servente e menores | R$ 216,00 = menores de 18 (dezoito) anos R$ 200,00 |
+ demais empregadas RS 275.00 e faxineiro, jardineiro, copeiro, enxugador de veiculos e os empre- | R$ 310,00 |
- — gados de concessionarias e distribuidoras de motocicletas, com
* garantia do comissionista puro R$ 324,00 efetivo de pessoal em 30/11/97 limitado a até 20 empregados
o indenizacdo por “quebra de caixa" mensal para empregados | R$ 14,30 o demais empregados em geral R$ 350,00 |
que exercerem exclusivamente a fungao de caixa e garantia do comissionista puro R$ 420,00 |
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APROVEITE O FIM DE SEMANA

LEVE A SUA FAMILIA A COLONIA DE FERIAS NA PRAIA GRANDE
Este € um otimo lugar para suas férias, ou até a sua lua-de-

mel. Sd@o 160 apartamentos, entre coletivos, nupciais e
suites para casais, acomodando até 800 pessoas.
Além disso, vocé conta com sauna, saldo de beleza, piscinas,
lazer, bar e restaurante. :
A localizagao é excelente, em frente ao mar, na Vila Mirim,
Praia Grande.
As diarias incluem pensdo completa e as reservas devem :
ser feitas no sindicato. Nao deixe de conferir, quem ja foi gostou | s
e voltou varias vezes.

HOTEL DECK RIO - A COLONIA DE PESCA DOS COMERCIARIOS
Se vocé gosta de pescar, conhega o Hotel Deck Rio. As

margens do Rio Grande, com visdo panoramica das com-
portas da Usina Hidrelétrica, o Hotel Deck Rio fica no =

= e
- W

municipio de lcém, proximo a Sdo José do Rio Preto e € um ¥ Dot
excelente local para que vocé passe alguns dias longe da RES;AU?‘;'.‘
correria da cidade, enquanto faz sua pescaria. ' i

La vocé tem a sua disposicdo, barcos e guias que orientam | rer——
a sua pesca. Venha ao sindicato e saiba como fazer a sua [, b 2o A
reserva. i

CLUBE DE CAMPO EM SANTA ISABEL
clube de campo funciona aos finais de semana e feriados, T
DAS 9 AS 17h, mediante a apresentacdo da carteira de b= & "
R

ser providenciada na sede do sindicato, com o fornecimento da [=*% ﬂ
certidao de nascimento dos dependentes. e
Convidados dos associados pagam R$ 5,00.
E proibido permanecer no clube, apés as 17h.
O endereco do clube é Estrada Municipal de Aruja-Santal
Isabel, km 56 - bairro Cafundo - Santa Isabel. —

POUSADAS CESP (CONVENIO COM O SINDICATO DOS COMERCIARIOS DE GUARULHOS)
s pousadas da Fundacédo CESP estdo espalhadas pelo interior do Estado de Sao Paulo.
ANormaImente proximas a represas, elas tém uma infra-estrutura excepcional, digna dos
melhores hotéis fazenda. Os pregos das estadias s&o muito inferiores aos praticados pelo
mercado, em torno de R$ 40,00 por pessoa, para pensdo completa.
E bom lembrar que apenas os comerciarios que sao associados ao sindicato podem utilizar
mais este beneficio.
Reservas através do telefone (011) 881-4949, ou na sede do sindicato.
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CONVENIOS

VEJA OS CONVENIOS MEDICOS E COMERCIAIS AO

Relojoaria e Otica Her-
mon’s Ltda

Rua Luiz Faccini, 221 -
Centro - Guarulhos

20% de desconto nas
compras a vista ou em 3
vezes, mediante a
carteira de associado do
sindicato.

Lazaro Pneus Ltda

Av. Guarulhos, 681 - V.
—das Palmeiras tel. 6440-
0888

Muitos descontos medi-
ante a carteira de
associado, aproveite!

Otica Santa Clara Ltda
Rua Gabriel Machado, 76
- Centro - Guarulhos - tel:
209-8589

Precos promocionais
através da carteira de as-
sociado do sindicato.

Colégio Renascer

Rua Sao Vicente de
_Paula, 127 - Centro -
“suarulhos

tels. 6461-3373/4255 as-
sociados e dependentes
tem 25% de desc. a titulo
de bolsa de estudos.

Instituto de Educacédo “9
de Julho”

Av. Salgado Filho, 174 -
Centro - Guarulhos tel.
6468-0411

precos especiais para as-
sociados e dependentes,
mediante a ficha de apre-
sentagao do sindicato.

SEU DISPOR

Hospital Carlos Chagas
Rua Coronel Portilho, 54
- centro - Guarulhos.
diagnoésticos/exames
laboratoriais: tel. 208-
3566
consultas:6468-0300
Com a guia de autoriza-
cao do sindicato, o custo
dos servigos sera de 1/3
da tabela adotada para o
publico.

GUARULAB Labo-
ratorio de Analises
Clinicas

Rua XV de Novembro, 26
- 1°andar - Centro
consultas: tel. 208-5767

CEMINT Guarulhos
Servigos Médicos.
(Clinica geral e exames
laboratoriais)

Rua Jorge Street, 135 -
centro

consultas: tel. 603-2150.

Com a guia de autoriza-
cao do sindicato, o custo
dos servicos sera de 1/3
da tabela adotada para o
publico.

Clinica Médica Caritas
Geminus

Av. ltalo Brasileiro Piva,
05 - Picango - Guarulhos
[ Av. Jodo Paulo | , 2096
Pg. Sao Luiz - Guarulhos.
consultas: tels: 940-5326/
209-8207.

Retirar guia de autoriza-
¢ao na sede do sindicato.
O custo dos servicos sera
o da tabela da "AMB”.

Clinica de Olhos
Guarulhos

Rua Luiz Faccini, 217 -
centro - Guarulhos - con-
sultas: 209--0038,

a carteira de associado
dara desconto de 50% na
tabela da "ABRANGE" e

60% nas cirurgias.

Otica Popular

Rua Dom Pedro I, 213 -
1° andar - sala 01 - centro
- tel: 208-0928

La vocé tera diversos
descontos ao apresentar a
carteira de associado.

Auto Escola IV Cen-
tenario

Av. Monteiro Lobato, 211
- centro

tels: 209-2702 e 208-1530
Precos especiais para as-
sociados em carteiras de
motorista, licenciamento
de veiculos e seguros de
automoveis, aproveite a
oportunidade

Microlins Centro de For-
macao Profissional
Pca. Tereza Cristina, 15 -
centro

Descontos de 50% nas
mensalidades, isencao da
taxa de matricula e
fornecimento de material
didatico, nos cursos de in-

formatica, inglés,
contabilidade, departa-
mento pessoal e

secretariado moderno. E
necessario a apresen-
tacao da carteira de asso-
ciado.

EXPEDIENTE

INFORMATIVO DO
SINDICATO DOS
EMPREGADOS NO
COMERCIO DE
GUARULHOS
BASE TERRITORIAL:
GUARULHOS -
ARUJA - FERRAZ DE.

VASCONCELOS
ITAQUAQUECETUBA
POA - SANTA ISABEL

RUA MORVAN |
FIGUEIREDO, 73 CJ.
71/73 - 7° AND.
CENTRO
GUARULHOS
CEP: 07090-010
TELS: (011) 6440-
2938/6440-2959.

DIRETORIA EFETIVA:
WALTER DOS =
SANTOS
(PRESIDENTE) -
RAIMUNDO DOS =
SANTOS - JOSE: *
MUNHOZ MARTINEZ -
JOSE DE ALMEIDA
ARAUJO - BENEDITO
GEANINI DE SOUZA -
ANTONIO DE SOUZA.

DIRETORIA
SUPLENTE:
ESIQUIEL ALVES
RODRIGUES -
GERALDA AZEVEDO
PAULO - IVONEIDE
MOREIRA LEMOS -
JOSE FRANCISCO
DOS SANTOS.

JORNALISTA
RESPONSAVEL:
ALEXANDROS
CHRISTOPOULOS - |
MTB/SP 26058

IMPRESSAO: APOIO. |
ARTES GRAFICAS
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A UNIAO FAZ A FORCAI!!

ASSOCIE-SE, O SINDICATO E O REPRESENTANTE DO
TRABALHADOR JUNTO AO GOVERNO E AOS PA TROES.
SINDICALIZE-SE E APROVEITE AS VANTAGENS QUE VOCE VE
NESTE JORNAL. VAMOS LUTAR POR DIAS MELHORES!

T — ———— — — ]

associado
aprovado pela diretoria em reunido de: ' /

e
: Sindicato dos Empregados no Comércio de Guarulhos
: Rua Morvan de Figueiredo, 73 - 7° and. - conj. 71/73 - Centro - Guarulhos - cep: 07090-010
| w
: PROPOSTA DE ADMISSAO AO QUADRO SOCIAL
I DADOS PESSOAIS
| ;
| MATRICULA Ne° CHAPA Ne
|
INome:
:Nome do Pai:
 Nome da Méae:
| data de nasc: / / estado civil: sexo (__ )M (_)F
I natural da cidade de: estado
I endereco: n° apto.
 bairro: CEP; - tel:
| carteira de trabalho: serie:
; RG: CPF/CIC
} DADOS DA EMPRESA
I
I firma empregadora: GCGE:
jramo de atividade: J
| endereco: n°
I bairro
| cargo ou fungao:
Idata de admissdo no emprego / / tempo de categoria
|
| DEPENDENTES
lfilhos: . : nasc__ /| /[
: nasc / /
l nasc / /
{ outro/conjuge: nasc / /
fAutorizo o desconto em folha de pagamento, de acordo com o disposto no art. 545 da CLT.
|
:Guarulhos / /
|
|
|
b

——-n———-—-———————-—a———.———-———_———.————-————n——-————.———_-——-——

D ———— ——— — ——— p— t— . "
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