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CES

MILHARES DE TRABALHADORES
PEDEM A REDUCAO DA
JORNADA DE TRABALHO

&

Os comercidrios de Guarulhos juntaram-se aos trabalhadores de todo o pais para pedir
a reducdo da jornada de trabalho. Confira como foram as manifestagdes e a entrega do
ob_aixo-qssinado na Camara dos Deputados, em Brasilia - pdag. 3

e

Comercidrios de Guarulhos , , .
escolhem a SUC Miss

Os comercidrios de Guarulhos elegerdo no
dia 17 de junho a nova “Miss Comercidria
de Guarulhos - Pég. 4

ENRED MINATIC i

Pag. 4

OPCOES DE LAZER GRATUITO
EM GUARULHOS - pgg. 5

Como combater a
dor de cabeca - res. s

FESTAS JUNINAS
PERIGOS E CUIDADOS
Veja as dicas de seguranga para vocé
aproveitar bem a festa e adverténcia
quanto ao perigo dos baldes - pdéa.7
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Por

Walter dos Santos

Presidente do Sindicato dos
Comercidrios de Guarulhos

A\ UAava~r 141
40 roras Ja! !
As conquistas dos trabalhadores ocorrem aos
poucos. Em 1988, conseguimos, com a promul-
gacto da Constituicdo, reduzir a jornada de fro-
batho no Brasil de 48 para 44 horas semandis.
Aquilo, naquela época, foi uma vitdria, que trov-
xe melhores condicdes de trabalho & implicou um
aumento do saldrio real.

Vinte anos depois, enframos na luta novamente.
Como o leitor pode verificar em matéria nesta
edicdo, estamos em campanha para reduzir o
jornada a 40 horas por semana. No final de maio
as centrais sindicais realizaram vdrias passeatos
no pais, das quais os comercidrios participaram
afivamente.

E uma batalha e vamos o ela, pois para que
alcancemos o nosso objetivo & preciso mudar a
Constituicto, o que significa duas votagdes na
(mara dos Deputados, mais duos votacdes
no Senado Federal, sendo que trés quintos dos
deputados e senadores t8m que concordar com
elo. £ um trabalho de convencimento que s6 terd
8xifo se nos unirmos em torno desse objefivo.
Uma jornada menor significa mais fempo para o
trabalhador estudar, ficar com a familia e viver

=

=,

um pouco melhor.

0 patrdo ganha em produtividade, pois o empre-
gudo descansado rende mais.

Qutro ponfo importante, € que a economia ga-
nha impulso, pois com o jorada menor, mas
com os mesmos saldrios, os frabalhadores terdo
mais tempo para lozer e, consequentemente, in-
vestircio parte de seus ganhos nisso, além disso,
novos postos de trabalho abrir-se-Go e mais gen-
te ferd saldrio para investir na economia, ¢, do
um circulo virtuoso, mas para que isso ucon}egﬂ
ndo podemos permitir o aumento das horas ex-
fras, que manterdo as mesmas condices de vida
atuais.

Areducdio de jornada no Brasil ndo & uma utopia.
Temos que aproveitar agora, que hd um trabalha-
dor na Presidéncia do Republica, mas também
precisamos  pressionar os parlamentares parg
que isso ocorra. £ muito importante a participa-
cdo dos sindicatos nessa luta.

Reducdo da jomada de trabalho sem reducio de
saldrio e sem mais horas extras, essa é a nossa
bandeira, para o bem dos comercidrios, perd 0
bem dos trabalhadores, para o bem do pais.

As homologagdes no sindicato sao feitas das 9h as 17h30
e devem ser marcadas com 2 dias de antecedéncia.

Guarulhos, Aruja e Santa Isabel
Ligue: (11) 6475-6565

ltaqua, Pod e Ferraz
Ligue: (11) 4642-0792

O Departamento Juridico estd a sua disposicdo,de

seguda a sexta-feira, das 9h as 17h.

BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULHOS
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TRABALHADORES |

PEDEM REDUCAO DE JORNADA

Cerca de trés mil pessoas
participaram das manifesta-
coes reivindicando reducao
da jornada sem reducao
salarial organizadas pela
Forca Sindical, CUT, CGTB,
UGT, CTB e Nova Central,
no dia 28 de maio, em Sao
Paulo.
~

A intengdo é sensibilizar e
esclarecer a sociedade so-
bre a importancia da redu-
cao da jornada no Pais. Os
comerciarios de Guarulhos
estiveram presentes na mar-
cha realizada em Sao Paulo
com faixas e bandeiras.

Os protestos se repetiram
em varios Estados do pais.

GUARULHOS

Em Guarulhos também
houve passeatas e uma
manifestacdo em frente
a Camara dos Vereado-
res, com a participagao
de quimicos, metallrgi-
cos e comerciarios. Para
0 presidente do Sindica-
to dos Comerciarios de
Guarulhos, Walter dos
Santos, que participou
da manifestagcao junto
aos vereadores, a re-
ducao da jornada trara
muitos beneficios: “A re-
dugcao de jornada gera-
ra empregos e dara ao
trabalhador tempo para
que ele estude e fique
com a familia”.

Antonio Cruz/Abr
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No dia 3 de junho, o movimento pros-

seguiu e foi realizada sessao especial

na Camara dos Deputados, em Brasi-

lia, para debater a reducao de jornada

de 44 para 40 horas. Os sindicalistas,

além de entregar listas com 1,5 mi-

lhdo de assinaturas pelas 40 horas,

receberam apoio de dezenas de par-

lamentares, de diferentes partidos.
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Os comercidrios de Guarulhos elegerdo no dia
17 de junho a nova “Miss Comercidrio de Gu-
rulhos”, que participard da grande final, em de-
zembro, na Coldnia de Férias da Federacdo, em
Praia Grande, para a escolha da “Miss Comercid-
ria do Estado de Sto Paulo”, quando a vencedora
receberd RS 9.000,00, a sequnda colocada RS
5.000,00 e a ferceira colocada, RS 3.000,00.

Em Guarulhos, trinta candidatas, que i estdo ten-
do aulas gratuitas de técnicas de passarela, dispu-
fom o posto da mais bela da regido. Nesta efapa

tombém haverd premiacdo, diferente do acima

mencionada, para os trés primeiras colocadas.

0 desfile e a escolha dos candidatos ocorre-
16 no Teatro Adamastor, Av. Monteiro Lobato,
734 — Macedo, a partir das 19h.

i ~——

Quando o casal se separa ou mesmo quando aquele que deve
manter a casa falta com a sua parte, quem necessita de alimen-
fos pode e deve pedi-los. Sdo os chamados alimentos provisio-
nais, que o juiz liminarmente fixa, e que podem ser alterados no
audiéncio de conciliaciio e julgomento. O juiz procura manter o
nivel de vida econdmico dos alimentados, mas observa as pos-
sibilidodes financeiras de quem estd pagando. Os “alimentos”
englobam as despesas do sustento, moradia, vestudrio, sadde,
educacdo e lazer.

Os filhos que, enquanto menores de idade, devem ser mantidos

pelos pais em igualdade de condicdes.
Todos sdo iguais, ndo importa se fidos
fora do casamento, adotados ou qual-
quer outra condicdo.

Os alimentos ndo tém valor fixo e po-
dem ser revistos quando mudam as
condicdes patrimoniais doquele que
paga ou de quem recebe, assim, o pro-
cedimento correto para quem ndo estd
consequindo pagar os alimentos é pedir
a revisdo em juizo e ndo, simplesmente
deixar de pagd-los, caso em que o ali
mentado poderd ingressar com a o
de execucdo de alimentos, na qual o juiz
dord trés dios para o pogamento e, em
ndo ocorrendo esse, mandard prender o
faltoso pelo prozo de um o trés meses.
£ importante frisor que essa prisdo ndo

i Nﬁﬁg [f\GLSOMUF D'Jégry\a cadeig!

quita o quantio devida. O devedor ape-
nos ndo serd preso pelo mesmo periodo
das pensdes em afraso.

0 direito a alimentos ndo prescreve,
node ser pedido a qualquer ’rem{" 0
que prescreve é o direito oo recebimen-
to de alimentos vencidos, fixados judi-
ciolmente e ndo pagos hd mais de dois
anos. A prestacdo alimenticia tombém
node ser pedida pelos netos aos avés,
quando os pais ndo tiverem copdicdes
financeiras para cumpria, mas desde
que isso ndo ofete o sustento deles.
0 que pouca gente sabe & que os pais
também podem pedir alimentos aos
filhos. Nesse caso, os alimentos sdo
resfritos ao necessdrio @ manutencdo do
alimentado.

Os ghme;}ms sdo um direijo, qispen_sd-los por orgulho ou mdgoa é um erro. Eles também ndo devem ser usados como vinganca por parte de quem\ o
aceita o fim de uma relacdio. E preciso, sempre, pesar a necessidade ¢ o possibilidade, com compreensdio de ambas as partes.

|
i
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 SEDE CAMPESTRE
' E PESOUEIRO

Desde o inicio de junho, a Sede

‘ Campestre e o Pesqueiro estdo fechados
para manutengdo e sé reabrirdo em

setembro. Va se preparando!

Informacdes gerais: Maior  exposigoes de arte, encontros
parque urbano de Guarulhos, de meio ambiente e tardes mu-
conta com mais de 3 quilé-  sicais, com choro e seresta.
metros de pista para cooper  Horério: diariamente, das 6 as
e caminhada, trilhas na mata, 22h

quadras de esporte, campo

de areia e praca de eventos.  Endereco: Av. Paulo Faccini, s/
O espaco possui ainda um  n°- Centro

Centro de Educagdo Ambien-

tal (CEA), onde sao realizadas  Telefone: (11) 6475-9861

P Informagoes gerais: uma das mais adubo organico (compostagem).
importantes areas verdes da regidao Horario: diariamente, das 6 as 20h
dos Pimentas, o espaco abriga um

Centro de Educacdo Ambiental, sa- Endereco: Av. José Miguel
nitarios, quadra de esportes, campo  Ackel, 1.100 - V. Isabel (regiao
de futebol, pista de skate, parquinho, dos Pimentas)

mesas e bancos, quiosques, trilhas

na mata e espaco para fabricacao de  Telefone: (11) 6475-9861

PREFEITURA PE

Informacées gerais: E olocaldeonde  acompanham as visitas que devem
sdo extraidas as centenas de mudas ~ ser pré-agendadas.

de arvores e flores que embelezam  Horario: das 8 as 17h (somente visi-
Guarulhos. No local tambem funcio-  tas monitoradas)

na uma mini-usina de compostagem

(fabricacao de adubo a partir de lixo  Enderego: Estr. do Morro Grande, s/
organico), além de mais um Centro  n° - Agua Azul

e Educacio Ambiental. Monito-

res da Secretaria de Meio Ambiente  Telefone: (11) 6441-4696

Horto Florestal
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Ao contrério do que algumas
pessoas pensam, a enxague-
ca néao é apenas resultado de
predisposicdo genética. Ela é
provocada por uma associa-
céo entre o fator gengético e
agressoes do meio ambiente.

Seguindo essas
recomendacoes, as
dores de cabeca serao
menos frequentese  °

menos intensas.

BRE-SE: CONSULT

LEM

Dra. Silvia Martins Cassiano

20% de desconto mediante a apresentagdo da carteira do
Sindicato, exceto para tratamentos endodonticos e protéticos. Rua
Silvestre Vasconcelos Calmon, 200 - sala 809 - Vila Moreira -

Guarulhos - SP.

Clinic Center - Assisténcia Odontologica

Rua Ipé, 54 - Centro e Av. Rio Real, 247 - Jd. Pres. Dutra -

Guarulhos - SP.

Tel.: 6468-4077 com Dr. Fabio de seg/qua - das Sh as 20h.

Sabado-das 9h as 13h.

'E SEMPRE SE
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Para que haja uma crise, ¢ preciso gue
existam causas externas, como estresse,
excesso de gordura na alimentagéo, be-
bidas alcodlicas, sedentarismo, poucas
horas de sono ou até mesmo excesso de
medicamentos contra dor de cabeca.
QOutra causa comum € a tensao nervosa,
que pode provocar dois tipos de cefaléia:
a enxaqueca e a chamada ‘cefaléia tensio-
nal’. Esta segunda é o tipo mais comum de
dor de cabega. Provocada pela contrag&o
dos musculos da parte posterior da cabe-
ca e do pescoco, ocorre habitualmente de-
pois que a causa da tensao acabou.
Dificilmente os problemas de viséo,
como miopia, hipermetropia ou astig-
matismo, podem causar cefaleia. Quan-
do ocorre, normalmente € uma dor que

apareoe depois de um esforgo visual
constante durante longo periodo, locali-
zada na nuca e de forma latejante.
Quando surge uma crise de dor de cabe-
ca, a primeira providéncia a ser tomada €
identificar sua origem. Portanto, € impor-
tante consultar um medico para que ele
avalie a gravidade e as causas de sua dor
de cabeca. Tratando as causas, certamen-
te havera melhora dos sintomas.

Estresse, cansago, poucas horas de sono,
flutuacbes hormonais (incluindo o ciclo
menstrual), mudancas bruscas de tem-
peratura, luzes brilhantes, cheiros fcries,
barulhos e emocdes intensas sao causa-
dores de dor de cabeca em algumas pes-
soas. Durante as crises, procure relaxar
num local silencioso e escuro.

Algumas medidas podem ser tomadas para evitar dores de cabeca:

leves antes de dormir;
* Tome muita agua;
» Evite alcool e refrigerantes;
* Evite o cigarro;
Faca exercicios regularmente;

» Uma alimentagao correta é muito importante: nao fique sem se alimentar por longos
periodos, prefira verduras e frutas, evite o excesso de condimentos e faga refeicoes

* Procure dormir de acordo com suas necessidades;

» Evite tensoes e causas de estresse.

EDICO A RE

Dra. Isaura M. Mesquita Cury
(Ortodontia)

Centro - Guarulhos.
Tel.: 6440-3467

Ph - Clinica Integrada de Tratamento Odontoldgico

Amplo atendimento adontoldgico.

Rua XV de novembro, 85 - 1° ao 6° andar - de seg/sex -

das 8has 20h e sabados das8h as 17h.
Tel:. 6468-0410

* Fique longe de fumaca ou perfumes fortes;
 Evite estimulantes, como café, cha, chocolate e refrigerantes;

SPEITO DE QUAIS MEDICAMEN

Rua Marvan Figueiredo, 73 - 3° andar - cjs. 32/34

. )vl

ITOS VOCE DEVE MANTER EM CASA.
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PERIGOS E CUIDADOS

Principalmente nesta época

do ano, as pessoas tém
0 costume de acender
fogueiras, soltar baldes e

brincarcomfogosdeartificios.
Estas atividades aumentam o
numero de atendimentos nos

™ ~

BALOES

Vocé sabia que de acordo
com a Lei de Crimes Ambien-
tais, Lei N° 9.065, nao so-
mente soltar baldes agora é
‘crime”, como também fabri-
car, vender ou transportar. A
pena prevista é de detencéao
de um a trés anos ou multa,
ou ambas as penas cumula-
tivamente.

O balao pode cair aceso em
florestas, residéncias e in-
d ‘rias, produzindo grandes
prejuizos patrimoniais, ame-

hospitais de paciente com
queimaduras graves.

Por isso, & importante que
as pessoas se conscientizem
para nao estragar a folia
durante os festejos juninos,
tomando alguns cuidados.

aca ao nosso meio ambiente
e até mesmo colocando a in-
tegridade fisica e a vida das
pessoas em risco. Entre os
inimeros contratempos que
representam, os baldes po-
dem ainda oferecer sérios ris-
cos a aviacgéo, principalmen-
te, as pequenas aeronaves.
Nao solte baldes! Ele pode
causar muitos estragos, por
isso € proibido. A brincadeira
de alguns pode ser a tristeza
de muitos.
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Dicas de Seguranca

* nao permita que seus filhos adguiram fogoes de
artificio,

acidentes graves podem acontecer com crian-
¢as ou adultes gue transportam e utilizam fo-
gos de artificios de forma irregular.

nunca transporte estes artefatos nos bolses,
pois, se eles se inflamarem, vocé certamente
sera atingido.

o perigo dos feges de artificio & indiscutivel,
Se uma bombinha explodir nas maos de uma
grianca ou proximo de seus olhos, pedera cau-
sar mutilagao ou cegueira,

deixar caixas de fosforos e/ou isqueiros ao al-
cance da eriangas € umal imprudéncia. A atra-
gao que o fogo exerce sabre as criangas pode
ter consegliéncias extremamente danosas.

mesmo 0s mais velhos precisam observar
recomendagoes, como so soltar foguetes uti-
lizando varas longas, nao usar fogos em am-
bientes fechados e nao aponta-los para pes-
seas ou janelas.

muito cuidado também com as fogueiras e ja-
mais realimente o fogo com alcool, pois a gar-
rafa pode explodir.

.
Um pra a'sua mulher:

- No, eu noio odeio os seus parenfes. No verdade, eu gosto:mais da'sua sogra do:que do:minho.

Ao chiegar na empresa, o chefe vé a sua secretdria
trabalhando que nem uma condenada e pergunto:
- Nossa, dona Priscila! Desde quando a senhora
trabalho assim deste jeifo?

- Desde/que eu\vi o s. descendo do sev carro.

E quando perquntaram para aquela solteirona por-
que elando arrumava um marido, ela respondeu;

- Eu ja fenho um cachorro que dorme o dio infeiro,
umigato que: possa fodos os noites fora e um p-
pagaio que so.diz polavrao... Pro qua'é que eu vou
querer um marido?

CANJICA COM LEITE
CONDENSADO

INGREDIENTES:

1 kilo de canjica de milho (branca ou omarela) / 2 lotos de
leite condensado / 1 lotos de creme de leite sem soro / 1
lofa de leite de coco(aproximadamente 250 ml) /250 gr
de coco ralado molhado /1 litro & meio de Leite integral .. W

MODQO DE PREPARCO:

- lavar o canjico em dguo corrente

- cozinhor na panela de presso por Zhs com dgua

- firor o tompa da panela, deixar secor bem o dgua - quondo estiver com o caldo grosso, passar paro outr
panelo grande e colocor o leife (o leite fem que estar na temperatura ambiente)

- colocar as 2 latos do leite condensodo + o creme de leite + mais a lata de leite de coco

- por iltima 0 coco ralodo molhado

- mexer bem durante o cozimento pra ndo grudar no fundo da ponela

-0 ponto final do cozimento serd quando a canjica estiver bem grossao..

DEIXAR ESFRIAR E BOM APETITE!



SIND

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARUI@DS

Guarulhos: Rua Morvan de Figueiredo, 73 - 7° and. Centiro - CEP: 07090-010 - Tel: 6475-6565
ltaquaquecetuba: Rua Guilhermina Maria Conceigéo, 81 - Centro - CEP: 08570-640 - Tel: 4642-0792

PROPOSTA DE ADMISSAO AO QUADRO SOCIAL

MATRICULA NO SINDICATO N° MATRICULA NA EMPRESA N°
Nome:
Nome do Pai:
Nome da Mae:
Data de nasc: / / Estado civil: Sexo( )M ( )F ":\_;
Natural da cidade de: Estado:
Endereco: . n° apto.
Municipio: Bairro: CEP: Tel:
Carteira de Trabalho: Série: RG:
CPF: (campo obrigatério)

DADOS DA EMPRESA
Empregador: CNPJ:
Ramo de atividade:
Endereco: | n°
Bairro: Telefone:
Cargo ou fungao: W
Data de admiss@o no emprego / / Tempo na categoria:

DEPENDENTES

Cdnjuge/companheiro(a): Data de nasc: / / Sexo:
Filho(a): Data de nasc: / / Sexo:
Filho(a): Data de nasc: / / Sexo:
Filho(a): Data de nasc: / / Sexo:
Filho(a): Data de nasc: / / Sexo:
Filho(a): Data de nasc: / / Sexo:
() Autorizo o desconto em folha de pagamento, de acordo com o disposto no art. 545 da CLT.
( ) Boleto para residéncia
Guarulhos / / Aprovado pela diretoria em reunido de: / /

Assoclado

o
Atengdo: é necessario apresentar a carteira de trabalho, comprovante de residéncia, certiddao de nascim'e\-'lfb
e casamento para comprovagédo dos dependentes, CPF, RG e trés fotos 3x4



