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uito se estd

escrevendo sobre a

crise no governo, por
| causa do PFL ter deixado
Fernando Henrique falando
sozinho. Ora, nos ja haviamos
dito neste espacgo que para ele, a
partir de agora, até o café é
servido frio. Ele ja é parte do
passado, ja é quase ex. E aqueles que controlam o
PFL ja perceberam isso e pularam fora do governo.
Agora eles vdo querer dizer que ndo tem nada a ver
com a grave situagdo social e econémica que estd ai.

Esta historio me lembra a do navio. Todo mun-
do sabe que quando um navio esta afundando, os pri-
meiros que saem correndo dos pordes e comegam a
abandonar o barco sdo os ratos.

A desculpa deles é que foi a pior. Um juiz deu
uma ordem judicial em uma investigagdo sobre uma
empresa do marido da governadora Roseana Sarney,
do Maranhdo. A policia foi la e jogou tudo para o ar.
Acharam R$ 1.340.000,00 em dinheiro vivo, que até
agora ninguém sabe direito de quem é. E sabe o que
a dona Roseana disse: Que ela deveria ter sido avisa-
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da antes, de que a policia iria na sua empresa. Eu
‘nunca ouvi falar que a policia tem que avisar que
‘estd indo revistar algum lugar. Outro dia destes, a
policia civil aqui de Sdo Paulo revistou 10.000
‘barracos na favela Pantanal, imagina se cada um dos
‘moradores ligasse para a policia reclamando que
‘ndo foi avisado que a policia iria ld. Ou melhor
ainda, o PCC deveria mandar uma carta ao
governador Geraldo Alckmin, reclamando que ndo
foi avisado de que a policia militar iria esperar
alguns de seus integrantes em um peddgio proximo a
Sorocaba, quando 12 bandidos morreram em
confronto com policiais.

Policia ndo pode e nem deve avisar o que vai
Jfazer. O PFL sabe disso e estd usando uma desculpa
para pular fora. Ja vai tarde e isso é étimo, talvez até
aconte¢a algq de bom para o povo agora. ;

A propésito. Nesta edi¢do nosso informativo
completa cinco anos de opinido, informagdo e
servigos a categoria. Esperamos poder continuar
sempre com esse meio de comunicagdo tdo importan-

te para os comercidrios de Guarulhos e do pals.

Walter dos Santos
PRESIDENTE

SEDE REGIONAL E CINTEC EM
ITAQUAQUECETUBA

s comercidrios de Itaquaquecetuba, Ferraz de Vasconcelos,

Pod, Arujd ¢ Santa Isabel ja contam com a mais nova como-

didade oferecida, a Sede Regional do Sindicato dos Comer-
cidrios de Guarulhos e Regido. Projetada em modernas e conforti-
veis instalacades, ela ird servir a toda a categoria na regido.

Junto a sede serd inaugurada a CINTEC - Comissao Intersin-
dical de Concilia¢do Trabalhista, que jd faz sucesso em Guarulhos e
tem como objetivo desafogar a justica do trabalho e reduzir o tempo
de espera para a solugdo de conflitos trabalhistas.

O endereco da nova sede e da CINTEC é Rua Guilhermina
Maria Conceicdo, 81 - centro de Itaquaquecetuba - tel: 4642-6672.
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HOMOLOGACAO E NO SINDICATO

Comerciario fiqgue atento. Na hora da rescisao do contrato de
trabalho, exija que sua homologacao seja feita no sindicato. Ele
€ 0 seu representante legitimo e Ihe dara toda a assisténcia
juridica e orientagdes necessarias. Se nao for possivel ir ao
sindicato, va a delegacia do trabalho, mas nao permita, de forma
alguma, que a empresa o leve para uma delegacia do trabalho
gue nao esteja no municipio onde vocé trabalha.

Lute por seus direitos e, em caso de dlvida, procure o
departamento juridico do sindicato. Ele esta a sua disposigao,
de segunda a sexta-feira, das 9 as 17 h.

HOMOLOGACOES
As homologacdes sadao feitas das 9
as 17 #Sioihe
OBS: Para evitar filas, a homologacao deve ser marcada com
dois dias de antecedéncia, pelos tels: 6440-2938 e 6440-295%

PISOS SALARITIAILS

Guarulhos Novo piso das empresas que

(inclui supermercados e géneros alimenticios) comercializam ferro e aco
e garantia do comissionista puro RS 456,72 e garantia do comissionista puro R$ 445,00
office-boy, faxineiro, copeiro e empacotadores em geral R$ 304,30 » office-boy, faxineiro, ajudante ou servente e menores R$ 299,00
o demais empregados R$ 380,51 = demais empregados R 382,00
o indenizagao por “quebra de caixa” mensal para empre- R$ 2011 ‘| o indenizagdo por “quebra de paixa“ mensal para empre- R$ 19,80

gados que exercem exclusivamente a fungdo de caixa gados que exercerem exclusivamente a fungo de caixa

e microempresas 95% dos valores * microempresas 95% dos valores

Itaguaquecetuba, Pod ¢ Ferraz de Vasconcelps C2ricessiondrias de veiculos

» aficce boy, mensageiro e auxiliar de servigos administrativos
+ garaniia do comissionista puro RS 444 00 » demais fungdes em empresas com até 20 empregados R$ 385,70
« faxingiro e copeiro R$ 333,00 . funqogs espeq\f|cas: ]ard|ne|rc_>_, copeiro, faxineiro, enxugedor R$ 385,70
R$ 371,00 de ve_iculos, ajuda_nte ou apxﬂaar de qu_alquer out_ra fungéo, _
- excluidas as fungdes mencionadas no item anterior, com efeti-

vo de pessoal superior a 20 empregados
» QOutras funges em empresas com mais de 20 empregados R$ 435,40
e indenizag&o por “guebra de caixa’ mensal para empregados | R$ 22,40
que exercem a fungio de caixa
e microempresas 95% dos valores| | « garantia do comissionista puro R$ 522,50

» Empregados em geral
e indenizagZo por “quebra de caixa’ mensal para empregados | R$ 18,50

que exercem exclusivamente a fungo de caixa
e caixa R$ 426,00
« repositor (exceto supermercados), office boy e empacotador | R$ 206,00
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ESPACO JURIDICO >

Reclamacoes Trabalhistas

departamento juridico do

sindicato tem atendido va-

rias reclamagdes trabalhis-
tas, esclarecendo duvidas e ingressa-
do com muitas agdes na Justica do
Trabalho. Com base nas dividas que
nos tém chegado, os nossos
advogados formularam algumas
respostas publicadas a seguir:

Convencgio Coletiva ou Acordo, 0
que &?
Toda categoria tem uma Con-
“sncgdo Coletiva de Trabalho e com
, comerciarios de Guarulhos e
regido ndo poderia ser diferente.
Todos os anos, normalmente
entre outubro e dezembro, a diretoria
do sindicato negocia com o0s patrdes,
para conseguir reajustes e melhores
condicdes de trabalho. Normalmente
depois de muita briga ¢ choradeira
patronal € assinada a Convengéo Co-
letiva, onde sdo estabelecidas nor-
mas e condi¢des de trabalho e todas
as regulamentacdes das relagdes en-
tre comerciarios e comerciantes, bem
como o piso salarial da categoria. Na
edicio de janeiro, nds detalhamos
véarios direitos conquistados através
da Convengéo Coletiva.

Como fago as reelamagdes na
Justica do Trabalho?
Vocé tem duas opgdes: pode ir

a CINTEC - Cémara Intersindical de
Conciliagdo Trabalhista do Comer-
cio de Guarulhos, que deve apreciar
as reclamacgdes antes da Justica do
Trabalho e promover um acordo em
10 dias. Em Guarulhos o endereg;o e
Rua Cerqueira César. 230 - =
Centro. Em breve também .
havera uma CINTEC em ‘.
Itaquaquecetuba.

A outra op¢do € ingressar com
a acfio direto na Justi¢a do Trabalho
sem ir & CINTEC ou se ndo houver
acordo nela.

De qualquer maneira, o traba-
Ihador s6 pode reclamar em, no ma-
ximo, dois anos apds a rescisdo do
contrato de trabalho. Apods esse
periodo ele perde o direito.

A queixa trabalhista s6 pode
referir-se a problemas trabalhistas o-
corridos nos ultimos cinco anos. Por
exemplo, se o trabalhador foi demiti-
do em 25 de janeiro de 2002, ele po-
de entrar com a reclamagao até 24 de
janeiro de 2004, pedindo apenas os
direitos violados nos cinco anos an-
teriores a reclamacio.

Por este motivo, quando vocé
achar que esta sendo prejudicado pe-
lo seu patrdo ou pela firma onde vo-
cé trabalha ou trabalhava, ndo perca
tempo, venha correndo ao juridico
do sindicato, pois nesse caso tempo €
dinheiro.

Quem apresenta a reclamagdo?

o proprio empregado, mas
ele somente pode fazé-lo através de
um advogado. No caso de menores,
sdo o0s pais que devem procurar o
advogado.

O que é a audiéncia?

Nela o empregado pode ser re-
presentado pelo sindicato que, atra-
vés do departamento juridico, apre-
senta as razdes do reclamante e de-
fende seus direitos.

E muito importante que quan-
do o reclamante va conversar com 0
advogado, conte todos os fatos ¢ tra-
ga 0 maior nimero de provas que
puder-.

As testemunhas também sdo
importantes para a solugdo do caso
na Justica.

Saiu o acordo para as empresas de ferro e aco

oi assinada a convengdo coletiva relativa aos
trabalhadores das empresas que comercializam
ferro e ago.

Apo6s muita conversa, o sindicato fez valer sua
posi¢io e conseguiu um reajuste de 8,10%, valido a partir
de 01 de dezembro de 2001.
estenderam até o dia 01 de fevereiro de 2002, ficou

Como as discussdes se

acertado que as diferencas relativas ao periodo de

dezembro até a assinatura do acordo serdo pagas em trés

Yy

parcelas, juntamente com os saldrios de marco, abril e
maio.

As conquistas ja alcangadas em convengoes
anteriores foram todas mantidas.

J4 0 novo piso da categoria esta no quadro de pisos
salariais, na pagina 02.

Em caso de davida ou descumprimento da
convencdo coletiva pelo patrdo, venha imediatamente ao

sindicato.
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uitas pessoas tém proble-

mas de satde provocados

pela falta de agua no orga-
nismo. Sem saber, vivem tomando re-
médios, gastando dinheiro e se intoxi-
cando com drogas, tentando curar es-
ses problemas, sem sucesso.
Elas precisam de dgua e ndo de remé-
dios.

BEBER BASTANTE AGUA

O seu corpo ¢ formado de 65 %
de agua. E essa dgua precisa ser reno-
vada continuamente, a cada hora.
Todo funcionamento do seu organis-
mo depende de 4dgua: as reagdes qui-
micas, a respiragdo, a circulagdo, ¢
funcionamento dos rins, a desintoxi-
cacdo, a digestdo, os sistemas de defe-
sa, a pele, enfim, tudo que é necessa-
rio para manter a vida. Quando falta
ou existe pouca dgua no corpo, todo o
funcionamento do organismo fica pre-
judicado.

Beber bastante dgua faz com
que o organismo fique mais equilibra-
do, mais resistente, funcionando me-
lhor e também contribui para a cura

de qualquer problema de saude exis-

tente.
OS PREJUIZOS DE BEBER POU-
CA AGUA

Quando o organismo recebe
pouca agua, fica desidratado. Cansa-
¢o, indisposi¢do, pele seca, cabelos
secos, dores de cabeca, problemas di-
gestivos, inflamacdes, cistites, forma-
¢80 de calculos (pedras), alteracdes da
pressdo arterial, da circulagdo, do sis-
tema hormonal, irritabilidade, insonia,
sdo alguns exemplos do que pode a-
contecer para quem bebe pouca 4gua.

Na falta de agua, fica prejudica-
do o sistema natural de limpeza e de-
sintoxicagdo do organismo. Esse sis-
tema € indispensdvel para a sauide,
mas s6 funciona se existir grande
quantidade de dgua. Vocé conseguiria

fazer uma limpeza em sua casa com
apenas | ou dois copos de agua ? Cla-
ro que ndo.

O organismo também ndo. Se a
agua ¢ pouca, ndo € possivel fazer as
eliminagdes e limpezas necessarias.
Assim, ficam retidas dentro do corpo
substancias toxicas, prejudiciais, con-
tribuindo para o aparecimento das
mais variadas doengas.

QUANTIDADE DE AGUA

Vocé deve beber de 2 a 4 litros
de agua por dia (8 a 16 copos). Nunca
menos de 2 litros (8 copos). A quanti-
dade depende da temperatura do dia,
da atividade que vocé realiza, se faz
muito ou pouco esfor¢o fisico, se tra-
balha exposto ao sol ou na sombra.
De qualquer forma, nunca pode ser
menos de 2 litros por dia.

Existem dois sinais faceis para
vocé saber se a quantidade de dgua
que bebe esta suficiente: 1- A quanti-
dade de urina que vocé elimina. 2- A
cor da sua urina.

Quando a quantidade de dgua ¢é
suficiente, a urina € eliminada em
grande quantidade e em cor clara,
transparente como agua. Se a sua uri-
na € pouca e de cor escura, o seu cor-
po esta avisando que precisa de mais
dgua, mesmo que esteja bebendo 2 li-
tros por dia. E sinal que vocé precisa
de mais, quem sabe, 3 ou 4 litros.

COMO TOMAR AGUA?

A 4gua deve ser tomada ao longo de
todo o dia. Beber um ou dois copos,
pela manhd, ao acordar; ao deitar a
noite; durante o dia, de uma em uma
hora. Beba agua mesmo que nio te-
nha sede, pois isso ndo significa que
seu organismo ndo precisa de agua. O
ideal ¢ ndo beber dgua junto com as
refeicdes, pois atrapalha a digestdo.
Beba meia hora antes e uma hora apés
as refeigdes. Muitos ndo bebem dgua
porque esquecem. Por isso, coloque a

agua ao seu alcance: no local de tra-
balho, na sua mesa, no quarto a noite,
na viagem, de maneira que vocé a ve-
ja sempre e lembre-se de tomé-la. Aos
poucos vocé vai se acostumando até
ndo mais esquecer e sentir falta dela.

TEM QUE SER AGUA

Sim, pois a 4gua é o liquido i-
deal para a hidratagdo do organismo e
ndo deve ser substituida por outros I
quidos, tais como refrigerantes, chés ¢!
Sucos.

Entenda a importincia de beber
2 a 4 litros de agua por dia. Sua satde
vai mudar. Muitos problemas que vo-
c€ sente poderdo desaparecer somente
por vocé passar a beber a dgua que
seu organismo precisa.

Tome a decis@o: vou beber 2 a
4 litros de agua por dia. Vou beber 1
copo de dgua de uma em uma hora,
mesmo que nio tenha sede.
Vou manter meu ccorpo bem hidrata-
do. Agua ¢ vida. Agua ¢ defesa. Agua
é des{ntoxicaq:éo. Agua € boa disposi-
¢80. Agua € saude,

-
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proveite o restinho de calor e o verdo na

Colbnia de Férias dos Comercidrios do Es-

tado de Sdo Paulo. Ela fica bem em frente
ao mar, no melhor ponto da Praia Grande.

Tem sauna, piscinas, bar, restaurante, sinuca e saldo
Kde beleza e muito mais.

Aproveite o
final do veréao
na Coldénia de
Férias da Praia

Grande

: Wt _ o
Hé muito espago para todos. As didrias
(pensdo completa) custam R$ 29,00 (comerciarios) e
R$ 35,50 (convidados).

Dependentes de 05 a 10 anos incompletos pa-
gam meia.

Reservas no sindicato.

Colonias de Férias

s Colonias de
férias associa-
das ao Sindi-
. cato, através do Condo-
minio de Férias ‘Viven-
|| das do Atlantico e Par-
gos Club do Brasil tam-
bém sdo uma Otima al-
ternativa para quem quer

i

de Sal wugp{_‘r—' BA

curtir o calor em outros

: ares. Em S&o Paulo ha
Atibaia e Ubatuba. Em outros estados tém: Caldas No-
vas (Goias). Nova Friburgo, Cabo Frio e Rio das Ostras
(Rio de Janeiro). Guarapari (Espirito Santo). Salvador
(Bahia). Natal (Rio Grande do Norte). Fortaleza (Ceara)
e Belém (Para).

Podem ser feitas reservas de chalés ou quartos
que acomodam de 3 a 6 pessoas, mais uma crianga, @
partir de RS 19,00 por dia, pelo quarto todo.
(consulte a tabela de pregos no sindicato). Ha uma taxa
de alimentagdo de R$ 15,00.

Reservas no sindicato.

sede campestre é dos comerciarios. Aproveite-a

para o seu lazer e de sua familia.

La vocé encontra 'muito verde, piscina,
quiosques com churrasqueiras, quadra de vélei, campo
de futebol, ping-pong, sinuca, videoke e lanchonete.

Abre em fins de semana ¢ feriados, das 9 as 17 h.

Para entrar € preciso apresentar a carteira de
associado do sindicato e a carteira da sede campestre,
que ¢é providenciada no sindicato, com a certiddo de
nascimento dos dependentes.

¢ E proibido permanecer no local apés as 17 h.

#NA PISCINA, o acesso so é permitido a homens de
sunga e mulheres de maié ou biquini.
# convidados de associados pagam RS 10,00.

O enderego ¢ Estrada Municipal de Aruja-Santa
Isabel, km 56 -: baitro Cafund6 - Santa Isabel (acesso
pelo trevo de Aruja na Via Dutra e seguir as placas para
Santa Isabel); tel: 4656-1783. Telefone publico
comunitirio: 4657-7147 (leve cartdes de telef6nicos,
pois eles ndo sdo vendidos pelo sindicato.




mar - 2002 - O COMERCIARIO - PG.06

Comercidrio:
o sindicato é
a sua casa,
venha

conhecé-lo!

Para que vocé|'’

possa ser bem'—
atendido o seu sindicato estda
instalado em sede propria, no 7°
andar deste edificio, na Rua
Morvan Figueiredo n° 73, bem
no centro de Guarulhos, em
frente a ACM e proximo a praga
Getulio Vargas. Se vocé ainda
ndo veio, faca uma Vvisita,
conheca melhor os seus direitos,

participe do dia-a-dia sindical!

O DENTISTA E GRATUITO

FEEEE

B R

Bolo de Banana Ligeiro

INGREDIENTES:

3 ovos inteiros; 3 gemas; 3 xi-

caras (cha) de agucar; 1/2 xi- §

cara (chd) de oleo de soja; 1 o

colher (sopa) de margari-

na; 6 bananas nanicas

maduras;

2 xicaras (cha) de farinha de rosca; 1 colher

" ﬁfﬁ
L

(cha) de canela em po;

I colher (sopa) de fermento em po

Para polvilhar: 1 colher (sopa) de canela em po; 3 colheres |

(sopa) de agtcar refinado

MODO DE FAZER:

+ Bata no liquidificador os 6 primeiros ingredientes até a

mistura ficar homogénea. Retire a massa, passando-a para

um tigela e misture delicadamente a farinha de rosca, a ca-

nela em po e o fermento em po.

+ Leve ao forno quente por cerca de 40 minutos, retire e

polvilhe a canela com acucar.

O cato, a todos os comerciarios sindicalizados hd mais de seis meses. As consultas

devem ser marcadas com antecedéncia pelo telefone 6440-2938.
Convénios

Também ha os convénios odontolégicos a sua disposig¢do:

nhamento do sindicato.

lhos - tel; 6440-3467.

208-7407.

departamento odontoldgico do sindicato atende gratuitamente, na sede do sindi- ||

Clinic Center - Assisténcia Odontoldgica: Rua Benedito Faustino de Moraes, 72 (2° traves-© iy
sa a esquerda na Rua Padre Celestino) - Centro - tel: 6463-3244 com Dr. Fébio. E necessario guia de encami-

Dra. Isaura M. Mesquita Cury (ortodontia) - Rua Morvan Figueiredo, 73 - 3° -cjs. 32/34 - Centro - Guaru-

Ph - Clinica Integrada de Tratamento Odontol6gico: Amplo atendimento odontolégico 2 Rua XV de Novem-
bro, 85 - 1° ao 6° andares e Pronto Socorro Odontoldgico 24h, a Rua XV de Novembro, 68 - 1° andar - tel:
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CLINICAS MEDICAS,
HOSPITAIS E PSICOLOGIA

Clinica Médica Parque Sdo Luis
Av. Papa Jodo Paulo I, 2096 Pq. Sdo
Luiz, Guarulhos. Exames
laboratoriais e consultas em varias
especialidades, tel: 6431-2616.
Retire, antes, a guia de autorizagdo no
sindicato.

| CEMINT - Guarulhos Servigos

Médicos
.<linica geral e exames laboratoriais).
Rua Jorge Street, 135 - centro - con-
sultas, tel: 603-2150. Levar guia de
autorizacdo fornecida no sindicato.

Hospital Carlos Chagas
Rua Coronel Portilho, 54 centro -
Guarulhos. Diagnosticos e exames
laboratoriais - tel: 208-3566.
Consultas no tel: 6468-0300. E
necessario guia de autorizagdo do
sindicato.

SAMESP - Assisténcia Médica
Rua Caio Prado, 211 - Consolagdo -
Sio Paulo Atende também na Casa de

" Jatde de Guarulhos através de guia

do sindicato, varias

especialidades.

em

Clinica Psicologica
Rua Angelo Vita, 54 - 2° andar - sala
207 - centro (prédio da Cliesp) - tel:
603-5046 . Desconto de 26% sobre a
tabela do Conselho Regional de
Psicologia.

OFTALMOLOGIA E
OTICAS

Clinica Visual Lider
Rua Cavadas, 1534 - ltapegica -

Guarulhos. Consultas a R$ 10,00.
Aproveite!
Stella Maris Otica e Fibrica

Rua Cavadas, 1529 - Itapegica -
Guarulhos: 15% de desconto. a vista
ou 7% em 4 vezes!

Otica Popular
Rua Dom Pedro 1, 213 - 1° andar -
sala 01 - centro - tel: 208-0928.
Varios descontos, aproveite!.

Relojoaria e Otica Hermon's Ltda
Rua Luiz Faccini, 221 - Centro -
Guarulhos: 20% de desconto a vista
ou em 3 vezes!

Otica Santa Clara Ltda
Rua Gabriel Machado, 76 - Centro -
Guarulhos tel: 209-8589. Otimos
precos.

ESCOLAS

Colégio Renascer
Rua Sao Vicente de Paula, 127 -
centro - Guarulhos - tel: 6461-
3373/6461-4255. Ganhe 25% de
desconto.

Microlins Centro de Formagdo
Profissional

Pca. Tereza Cristina, 15 - centro -
Guarulhos. Descontos nas
mensalidades, isengdo da taxa de
matricula e fornecimento de material
didatico nos cursos de informatica,
inglés, contabilidade, departamento
pessoal e secretariado moderno.

Wit Idiomas
Rua José Triglia, 125 A - Centro -
Guarulhos (esq. R. Caraguatatuba) -
tel: 6468-0230. Desconto na matricu-
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Veja os convénios a sua disposigcdo

la e nas mensalidades para inglés ou
espanhol

Number One - Escola de Idiomas
Rua José Mauricio n® 266 - Centro -
Guarulhos. Descontos de 20% nas
mensalidades de inglés e espanhol.

Objetivo Guarulhos
Av. Tiradentes n® 1389 - Centro - tel:
6468 - 9463.Sdo varias opgdes de
cursos, com facilidades de pagamento
para associados do sindicato.

Auto Escola IV Centendrio
Av. Monteiro Lobato, 211 - centro -
tels: 209-2702 e 208-1530. Pregos
especiais para carteiras de motorista,
licenciamento de veiculos e seguros
de automoveis!

LOJAS

Ldizaro Pneus Ltda
Av. Guarulhos, 681 - Vila das
Palmeiras - Guarulhos tel: 6440-6888.
Varios descontos para voce!

Magazine Marinfio & Rosseto
Centro Comercial do Parque Cecap,
lojas 06, 07, 08. Especializada em
roupas, calgados, ténis, foto e bazar.
Desconto de 10% a vista e 5% a
prazo.

SEGUROS

MS - Corretora de Seguros
(trabalha somente com a Porto
Seguro)

Av. Dr. Renato de Andrade Maia,
1325 - piso 2 - Pq. Renato Maia -
Guarulhos - tel: 208-8934.

Aproveite 0s pregos especiais para

associados do sindicato

S
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PROPOSTA DE ADMISSAO AO QUADRO SOCIAL
DADOS PESSOAIS

MATRICULA N° CHAPA N°

Nome:

Nome do Pai:
Nome da Mie:
data de nasc: /
natural da cidade de:
enderego:
bairro:
carteira de trabalho:
RG:

firma empregadora:
ramo de atividade:
enderego:
bairro

cargo ou fung¢do:
data de admissio n

filhos:

outro/conjuge:

Autorizo o desconto em folha de p

Guarulhos /| /

associado
aprovado pela diretoria em reunido de: t




