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JUSTICA CONDENA ASSAI POR NAO RESPEITAR
DESCANSO SEMANAL REMUNERADO

ApOs constatar que lojas do grupo Assai
em nossa base ndo estavam respeitando
o descanso semanal remunerado,
concedendo-o varias vezes apds o 7° dia
consecutivo de trabalho, e depois de
tentar composicdo com a empresa,
0 nosso departamento juridico en-
trou com ag¢do na Justica do Trabalho e
venceu. Confira os detalhes de mais
essa iniciativa do nosso sindicato em
defesa dos comercidrios.

Veja na pagina 3
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Editorial
O COMERCIARIO

ABRIL VERDE: UM CHAMADO URGENTE
PARA PRESERVAR VIDAS
NO TRABALHO

No contexto do Dia Mundial em Meméria das Vitimas de Acidentes
e Doencas do Trabalho, celebrado em 28 de abril, é imperativo refletir
sobre a salde e seguranga no ambiente laboral. A diretoria do
Sincomercidrios de Guarulhos, consciente de sua responsabilidade, assim
como a Fecomercidrios, adere ao “Abril Verde”, um més dedicado a
conscientizacdo e prevencdo de acidentes e doencas relacionadas ao
trabalho.

A Constituicdo brasileira resguarda a salde como um direito
fundamental, refor¢ando a protecdo contra os riscos inerentes ao trabalho
e garantindo beneficios previdencidrios em caso de acidentes. Ha varias
normas legais prevendo regras para prevenir e garantir repara¢do quando
os acidentes de trabalho acontecem.

Entretanto, o problema ndo é lei existir, mas se é cumprida, pois os
numeros alarmantes de acidentes de trabalho persistem, inclusive entre
0S Comerciarios.

Segundo o Ministério do Trabalho, em 2022, cerca de 613 mil acidentes de
trabalho foram registrados no Brasil (1,15 acidente por minuto), resultando
em 2.538 mortes e quase 19 mil incapacitagdes permanentes, apenas entre
trabalhadores formais. De acordo o Observatdrio de Seguranca do Traba-
lho, na plataforma SmartLab, o comércio varejista ficou em segundo lugar
com maior nimero de notificagdes, com mais de 18 mil casos, com pre-
dominancia entre os trabalhadores em hipermercados e supermercados.
E fundamental reconhecer os diversos tipos de acidentes, desde quedas
de altura até doengas ocupacionais como LER/DORT. A prevencdo passa
pela conscientiza¢do sobre os riscos, pelo cumprimento das normas de
seguranca e pelo uso adequado de equipamentos de protecdo.

A preservagdo da salide e seguranga no trabalho vai além de uma
obrigagdo legal; € uma questdo de respeito a dignidade humana e ao
valor social do trabalho. Os prejuizos causados pelos acidentes de trabalho
ndo se limitam apenas as vitimas, mas repercutem em toda a sociedade,
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Os dados do Ministério do Trabalho revelam que, com base no PIB
de 2022, os prejuizos gerados pelos acidentes de trabalho podem ter
alcangado R$ 396 bilhdes, com custos e perdas para empregados,
empresas, poder publico e a sociedade em geral.

E necessério um esforco conjunto de drgos publicos, entidades privadas
e da sociedade civil para promover uma cultura de prevengdo e seguranga
no ambiente laboral.

O Abril Verde ndo é apenas um més de reflexdo, mas um chamado urgente
para agdes concretas que preservem vidas e garantam o bem-estar dos
trabalhadores.

0 Sincomercidrios de Guarulhos reafirma seu compromisso em fiscalizar
as empresas e orientar 0s empregados no comércio de sua base para que
sejam garantidas condi¢Bes dignas de trabalho. Afinal, todo trabalhador
tem o direito de voltar para casa ao final de sua jornada, sdo e salvo.

Edson Carvalho
Presidente

SINCOMERCIARIOS

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULHOS

Guarulhos, Aruja e Santa Isabel
Ligue: (11) 4574-2888

BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULHOS

Base Territorial: Guarulhos - Arujd - Ferraz de Vasconcelos - Itaquaquecetuba - Pod - Santa Isabel

Guarulhos: Rua Morvan Figueiredo, 65 - 7° andar, Centro - Cep 07090-010 - tel.: (11) 4574-2888

Itaqud: Rua Guilhermina Maria Conceicdo, 79, Centro - Cep 08570-640 - tel.: (11) 4642-0792 (atende Itaqud, Pod, Ferraz de Vasconcelos, Aruja e Santa Isabel)

Diretoria Efetiva: Edson Jesus de Carvalho - Presidente; Luciano Paula Leite; Raimundo dos Santos; Shirley de Carvalho Silva; Ana Cristina Barbosa da Silva; Edilene Maria da Silva Paes;
José de Almeida Arajo; Benedito Gianini de Souza; Ivoneide Moreira Lemos; Paulo Sergio Falcdo de Oliveira; Norma Suely Paes Pinto;

Ana Maria da Silva Brito; Valéria de Faria Bonfim; Maximino Pereira Xavier e Walter dos Santos (in memorian).
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Itaqud, Pod e Ferraz
Ligue: (11) 4642-0792
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JUSTIGA CONDENA ASSAI POR NAO
RESPEITAR DESCANSO SEMANAL
REMUNERADO

Apbs constatar que lojas do grupo Assai em nossa base ndo
estavam respeitando o descanso semanal remunerado,
concedendo-o varias vezes ap6s o 7° dia consecutivo de
trabalho, e depois de tentar composi¢do com a empresa, 0
nosso departamento juridico entrou com ac¢do na Justica do
Trabalho, em 2019.

Agora, no dia 08 de abril, apos varias idas e vindas, saiu a
sentenca que deu ganho de causa a nossa a¢do e reconheceu
que o grupo Assai violou a Lei que trata da concessao do
descanso semanal remunerado.

A sentenca condenou a empresa ao pagamento em dobro
do descanso semanal remunerado concedido apds o 7° dia
consecutivo de trabalho aos seus empregados, com reflexos
em aviso prévio indenizado (se o caso), férias com 1/3,
13° salarios e depdsitos de FGTS, bem como sobre multa de
40% (se o caso).

A decisdo da justica ndo engloba os empregados da ré
que se desligaram da empresa até 19 de junho de 2017 e
beneficia os outros que sairam da empresa depois ou que |3

permaneceram. Estes terdo direito a receber os valores que
Ihes sdo devidos desde 20 de junho de 2014.

Isso ocorre em razdo das normas de prescri¢do na Justica do
Trabalho, ou seja, o empregado (ou o sindicato o represen-
tando) tem até dois anos contados da data da rescisdo do
contrato de trabalho para reclamar os direitos dos cinco anos
anteriores ao ajuizamento da acdo.

O grupo Assai também foi condenado em dano moral
coletivo no valor de R$ 20.000,00 - a ser revertido em favor de
instituicdes de fins ndo lucrativos da area da saude, as quais
deverdo ser indicadas pelo Ministério Publico do Trabalho.
Cabe recurso. Apés o final do processo, faremos chamado
publico para que os funcionarios que tém direito ao dinheiro
da condenag¢do venham ao sindicato para fazerem a execug¢ao
judicial.

Vocé acha que os seus direitos trabalhistas estao
sendo desrespeitados? Nao perca tempo, entre em
contato com o nosso departamento juridico.
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TOMA POSSE A NOVA DIRETORIA
DA FECOMERCIARIOS-SP
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Com a presidéncia do Dep. Fed. Luiz Carlos Motta, tomou posse a nova diretoria da Fecomerciarios-SP. A cerimdnia aconteceu
no Centro de Convengdes, em Avaré, no dia 22/03. O mandato é de cinco anos. Edson Carvalho, presidente do Sincomerciarios
Guarulhos, assumiu como diretor suplente. Conheca os empossados.

DIRETORIA

Presidente - Luiz Carlos Motta

Vices-Presidentes - Aparecido de Jesus Bruzarosco; Marcia Regina
Rodrigues Caldas Fernandes; Maria Augusta Caitano dos Santos
Marques.

Diretores - Secretario: Edson Ramos; 1° Secretdrio: Amauri Sérgio
Mortagua; Tesoureiro: Jair Francisco Mafra; 1° Tesoureiro: José Carlos
da Silva Longo; Social: Carlos Dionisio de Morais; Formagdo Sindical:
Euripedes Barsanulfo Goncalves; Cultural: Milton de Aradjo; Patrimonio:
José Carlos Aparecido Pelegrini; Assuntos Trabalhistas e Juridicos:
Luciano Alves Ribeiro; Seguridade Social: Ademar Gongalves Ferreira;
Relagdes Internacionais: Jodo Peres Fuentes; Esportes e Lazer: Paulo
César da Silva; Assuntos Institucionais e Politicos: Charles Eduardo
Fernandes; Habitacional: Mario Aparecido Herrera.

Suplentes - Edson de Jesus Carvalho; Aparecido Nunes da Silva; Flavio
Eduardo Zandona; Milton Matias da Costa; Cristiano da Silva Melo;
Antonio da Silva; Marcelo Lucio de Meira; Marcelo Nunes de Castro;
Vagner José Campos; Marcal Advincula Joazeiro; Mauricio de Pontes;
Jonathan Faleiros; Vitor Roberto Previde; José Vicente Piccionieri; Luiz
Carlos da Silveira e Souza; José Carlos dos Santos; Danilo Sanchez de
Arruda; Fausto Bigeli Rocha.

Conselho Fiscal - Efetivos: Joel de Paula; Cilso José de Moraes; Rosana

Maria Alarcon - Suplentes: Sérgio Manoel; Solange Aparecida de Castro
Silva; Maria Ramires.

Delegacdo Confederativa - Efetivos: Luiz Carlos Motta; Ricardo Patah
Suplentes: Carlos Dionisio de Morais; Marcia Regina Rodrigues Caldas
Fernandes.

Conselho de Etica e Disciplina - Efetivos: Arnaldo Azevedo Biloti;
Marcos Antonio Avansini; Benedito Oclavio Frizzas; Ricardo Augusto
Lainetti  Figueredo; Luis Urubatan de Jesus; José Erison Dantas
Guimardes; Valdeir Matheus Ribeiro - Suplentes: Fabio Henrique dos
Santos; Washington Vicente da Fonseca; Ana Paula Gongalves da Silva.
Conselho Consultivo - Efetivos: Ademir Lauriberto Ferreira; Paulo
Jefferson Alves; Luiz Alfredo Gervasio Pereira; Josué Rezende; Sérgio
Ortiz; Reginaldo Galvani; Jodo Carlos Miiller - Suplentes: Hélio Guizard
Filho; Fabiano José Roque; Antonio Roberto Previde.

Conselho da Mulher - Efetivas: Santa Regina Pessoti Zagretti;
Rosemeire Lara dos Santos Novaes; Nanci Teresinha Felippe; Nadir da
Silva Almeida; Lucelena Aparecida Firmino; Michelli Rossana Rodrigues
de Oliveira.

Secretaria dos Praticos de Farmacia - Efetivos: Jodo Carlos Bascegas;
Jussara Rubia de C. Marcandeli Pires da Silva; Hugo Leonardo da Silva;
Valdir Ribeiro da Silva; José Meireles Candido da Rosa; Giovani
Guimardes de Oliveira; Alceu Rodrigues Rechi; Thieruly Scorsoline Silva.
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COMERCIARIAS DE GUARULHOS
ELOGIAM CENTRO DE LAZER
EM AVARE

“Lugar maravilhoso, o restau-
rante com vista panordmica
onde sdo servidos o almogo e
o jantar, tudo muito lindo e
aconchegante, os funciondrios
todos sdo muito prestativos.
Jd é o segundo ano que eu vou
nas férias e, se eu puder, irei
todos anos. Parabéns”.
Assim a sécia do sindicato,
Katia Lopes, que trabalha
no Nagumo, resumiu o
sentimento da sua familia
sobre o Centro de
Lazer da Fecomercia-
rios - Eco Blue Hotel,
em  Avaré-SP. Eles
passaram o feriado da
Pascoa no local.
Ja a socia comerciaria
Fabricia Damaceno Lima e seu marido
se hospedaram no Complexo Blue, entre os dias 05 e 07 de abril. O casal adorou o lugar. Fabricia nos enviou essa mensagem:
“Queria agradecer por tudo. Foi incrivel! Que lugar maravilhoso. Ja quero ir de novo! O pessoal é bem receptivo, super prestativos a
todo momento !!! Gostaria de agradecer a todos do lugar e aos funciondrios. Agradecer ao Jonathan e ao Sr. Luiz, eles foram muitos

prestativos o tempo todo sempre perguntavam se a gente tava gostando!!! Gratiddo por tudo!!! Foi inesquecivel !!! Deus aben¢oe
grandemente a sua vida"!

O Complexo Eco, como é chamado o Centro de Lazer, esta localizado as margens da Represa de Jurumirim e conta com um
espetacular parque aquatico que tem até praia artificial com ondas, hotel e um lindo restaurante panoramico.

B8 Condicoes especiais
para soécios do sindicato

AMAH
CHAMA
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POR QUE IR AO MEDICO
QUANDO ME SINTO BEM?

A maioria das pessoas s6 vai ao médico quando sente dor
forte e constante. Entretanto, consultas e exames regulares
podem ser a diferenga entre a vida e a morte. Manter uma
alimentacdo saudavel e praticar atividade fisica regularmente
fazem parte de um estilo de vida que ajuda a prevenir muitas
doencas. Mas existem enfermidades causadas pela genética e
outras que ndo apresentam sintomas. Por isso, somente um
acompanhamento médico pode detectd-las precocemente
e combaté-las da melhor forma, aumentando as chances de
cura e a sua qualidade de vida.

Um infarto ou um AVC (acidente vascular cerebral), por
exemplo, podem acontecer repentinamente. Mas, com um
acompanhamento médico e um check-up, é possivel antever
sinais e fatores de risco que podem ser prevenidos e tratados,
como hipertensdo arterial e colesterol alto.

Se o paciente tem histérico familiar de algumas condigdes,
como cancer, pressdo alta ou disturbios do sono, por
exemplo, é importante informar a um médico de confianga.
Isso ajuda a realizar um monitoramento da sadde de forma
individualizada.

AUTODIAGNOSTICO E AUTOMEDICACAO

Muitos brasileiros realizam um autodiagnostico médico pela
internet, mas essa pratica é perigosa. O autodiagnostico pode
levar a automedicagdo e isso pode acarretar atraso no diagnés-
tico correto; efeitos colaterais ou utilizacdo de medicamentos
errados e, por consequéncia, agravar a doenca ou até gerar al-
gum outro problema de salde. Por isso, apenas o acompanha-
mento médico tem a seguranga de garantir salde ao paciente.

CONSULTA

Médica

Dr. TAKESHI - clinico e cardiologista

CHECK-UP

O check-up e o acompanhamento médico estdo diretamente
relacionados. O objetivo de um check-up é realizar uma avalia-
¢do completa do estado de salde de uma pessoa para acom-
panhar, prevenir e diagnosticar doencas. Ele consiste em uma
avaliacdo médica associada a alguns exames clinicos e labora-
toriais que é o profissional da satde que solicita. Os exames e
o foco da consulta levam em consideragdo fatores como idade,
género, habitos e histéricos individual e familiar do paciente.

DICAS PARA UMA BOA CONSULTA MEDICA

Ao ir a uma consulta, aproveite ao maximo tendo um papel
ativo na sua salde. Faga uma lista dos seus sintomas e das
suas duavidas.

NAO ADIE MAIS, VA AO MEDICO

Preocupada com a salde dos comerciarios, a diretoria do
Sincomerciarios de Guarulhos mantém parceria com o
renomado cardiologista e clinico geral, Dr. Alberto Takeshi,
Professor de cardiologia na Universidade Federal de SP,
Médico nos Hospitais do Coragdo e Albert Einstein.

Para facilitar o acesso, ele atende sécios e dependentes
no mesmo prédio do sindicato, por apenas R$ 50,00.

Além disso, o sindicato mantém convénios
de descontos com clinicas e laboratorios.
Confira em nosso site:
www.comerciariosdeguarulhos.org.br

Agende pelo nosso whatsApp

4574.2888
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MAIS UM KIT MATERNIDADE GRATIS E
ENTREGUE PARA SOCIO DO SINDICATO

Em abril, foi entregue mais um kit-maternidade gratis para so6-
cios, retirado pelo comerciario Roberto Eduardo dos Santos,
da Daiso Brasil. O kit foi para a pequena Dandara, nascida no
dia 06/04.

As maes comerciarias, socias ha pelo menos trés meses, ou de-
pendentes de sécios, tém direito ao kit bebé para filhos com
idade de zero a trés meses, composto de 13 itens, todos indis-
pensaveis ao bebé, como trocador de bolsa, termdmetro digi-
tal, bodie, mijdozinho, toalha de algodao bordada, travesseiro,
mamadeiras (70 ml e 250 ml), sapatinho e luvas, pano de boca
bordado, chupeta, cortador de unhas, e uma linda bolsa. Langa-
da ha cinco anos, a ideia da distribui¢do dos kits maternidade
foi prontamente acolhida pela diretoria do Sincomerciarios
de Guarulhos e durante esse periodo fez muito sucesso entre
dezenas de familias, em uma época que é de muita alegria, mas
também de muitos gastos.

Juntos somos malis fortes:

ASSOCIE-SE

Sede Can
__de lazey

TEM PARQUINHO NOVO NA
SEDE CAMPESTRE

Mantendo o ritmo de sempre
melhorar a infraestrutura

da sede campestre, ficaram
prontos o0 Novo piso e 0s
brinquedos no parquinho. A
iniciativa tem como objetivo
tornar o espa¢o mais moderno,
saudavel, seguro e agradavel
para os pequenos. Outras me-
Ihorias na piscina, na lanchonete
e a instalacdo de banheiro com
acessibilidade para pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade
reduzida estdo a caminho.
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FECOMERCIARIOS: 85 ANOS NA
DEFESA DE COMERCIARIOS E
PRATICOS DE FARMACIA

FE COMERCLI L

FEDEI;A’? © 0OS EMPREGADOS NO COMERCIO DO ESTADO DE S

A Federagcdo dos Comerciarios do Estado de Sdo Paulo
comemora 85 anos de fundag¢do nesta terca-feira, 9 de abril.
A data estad sendo celebrada em toda a base territorial dos
72 Sindicatos Filiados. O 9 de abril permite explicar por que
a Fecomerciarios é conhecida por praticar o chamado
Sindicalismo-Cidaddo. Além das atividades sindicais e
trabalhistas, a entidade exerce variadas a¢des sociais, que sao
colocadas ao alcance de todos. Isso porque o seu presidente
Luiz Carlos Motta, também Deputado Federal, leva toda a sua
experiéncia adquirida no sindicalismo comerciario paulista
a Camara Federal e também aos municipios. Junto aos
comerciarios e aos praticos de farmacia a Diretoria da
Federacdo dos Comerciarios do Estado de Sdo Paulo (com os
filiados), oferece:

» SEDE DA FEDERACAO NA CAPITAL PAULISTA.

« CENTRO DE ESTUDOS JURIDICOS EM CAMPINAS.

e CENTRO DE LAZER EM PRAIA GRANDE.

-

AO PAULO

« CENTRO DE LAZER EM AVARE COM PARQUE AQUATICO,
HOTEL E ESPACO PARA CONVENCOES.

« SEDES, SUBSEDES E CLUBES DE CAMPO NO ESTADO.

o COOPERATIVA HABITACIONAL.

o CRECHES.

« CONVENIOS NA AREA DE SAUDE, EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER.

+ CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL.

« FORNECIMENTO DE KIT ESCOLAR COM MOCHILA
PERSONALIZADA DOADA PELA FEDERACAO.

«  FORNECIMENTO DE KIT BEBE, ENTRE OUTROS SERVICOS E
BENEFICIOS.

“Sdo 85 anos colocando o comercidrio em primeiro lugar.
Sempre foi assim e assim sempre serd!”

Motta

Presidente da FECOMERCIARIOS
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