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FESTA dos 2023
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concorra a uma moto
e a muito mais prémios

ASSOCIE-SE ATE 29/09 E PARTICIPE

CAMPANHA SALARIAL
2023/2024

0 QUE QUEREMOS:

AUMENTO REAL

PEDIMOS 5% DE AUMENTO REAL, MAIS A INFLACAO DO PERIODO E A MANUTENCAO
DAS CLAUSULAS SOCIAIS VIGENTES NAS CONVENGOES COLETIVAS ANTERIORES.

Nosso pleito é justo e razoavel.
Aguardamos o reconhecimento dos empregadores!

Confira na pagina 08



No dia 07/08, a Lei Maria da Penha (11.340/06) completou 17 anos.
Ela representa um marco na luta contra a violéncia doméstica e
familiar no Brasil. Nomeada em homenagem a uma mulher que
sobreviveu a duas tentativas de homicidio por parte de seu entdo
marido, a Lei Maria da Penha ampliou a definicdo de violéncia
doméstica e familiar, reconhecendo que ndo se limita apenas
a violéncia fisica, mas engloba também a psicolégica, sexual,
patrimonial e moral.

Além disso, ela introduziu medidas protetivas de urgéncia, como a
proibi¢do do agressor de se aproximar da vitima e a concessao de
assisténcia social e psicolégica para as mulheres em situagdo de
violéncia.

Por outro lado, ndo basta punir os agressores, temos que mudar a
cultura da sociedade brasileira. Mesmo com a Lei em vigor ha quase
duas décadas, os nimeros ainda sdo assustadores. Segundo o Férum
Brasileiro de Seguranca Publica, em 2022, o Brasil registrou 18 mi-
Ihdes e 600 mil agressdes contra mulheres, a maioria delas ocorreu

dentro de casa (53,8%) e partiu de atuais ou ex-companheiros (57%).
Embora a Lei Maria da Penha seja dirigida ao combate da violéncia
doméstica e familiar, ela pode gerar efeitos nas relagdes de trabalho,
como, por exemplo a manutengao do vinculo trabalhista por até seis me-
ses, quando necessario 0 afastamento do local de trabalho.

Mas a violéncia e o assédio contra as mulheres ndo se limitam no
ambiente doméstico, constatamos diariamente que esses também
sdo problemas alarmantes no local de trabalho. Muitas mulheres
enfrentam situacdes de humilhagdo, discriminagdo, assédio moral
e sexual, tornando seus empregos um ambiente hostil e desafiador.
Essas formas de violéncia afetam ndo apenas o bem-estar emocional
das mulheres, mas também sua salde fisica e carreiras profissionais.

0 assédio sexual é uma das formas mais preocupantes de violéncia
no ambiente de trabalho, prejudica a vitima diretamente, mas
também contribui para uma cultura organizacional negativa que
afeta a todos os funciondrios.

Os sindicatos desempenham um papel crucial na promogao de ambien-
tes de trabalho seguros e respeitosos para as mulheres. E nosso papel
promover campanhas de conscientiza¢do e educagao sobre assédio e
violéncia de género no local de trabalho, apoiar as vitimas; cobrar dos
empregadores que implementem politicas de prevencdo de assédio
sexual e violéncia de género, inclusive incluindo isso nas Convengdes
Coletivas de Trabalho.

Somente através de um esforgo coletivo e a conscientizagdo continua
podemos criar um ambiente de trabalho onde todas as mulheres
possam prosperar, livres de medo e discriminagao.

Mulher, se vocé é vitima de violéncia (de qualquer espécie) domés-
tica ou no trabalho, denuncie, se vocé se calar, isso s6 ird aumentar.
Nés, como sindicato, estamos ao seu lado, conte conosco!

Edson Carvalho
Presidente

As homologacdes no sindicato sao feitas das 9h as 16h30 e
devem ser marcadas com 2 dias de antecedéncia.

Guarulhos, Aruja e Santa Isabel

Ligue: (11) 4574-2888

Itaqua, Poa e Ferraz
Ligue: (11) 4642-0792

0 Departamento Juridico esta a sua disposicao,
de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h.

BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULHOS

Base Territorial: Guarulhos - Arujé - Ferraz de Vasconcelos - ltaquaquecetuba - Pod - Santa Isabel

Guarulhes: Rua Morvan Figueiredo, 65 - 7° andar, Centro - Cep 07090-010 - tel.: (11) 4574-2888

Itaqua: Rua Guilhermina Maria Conceigdo, 79, Centro - Cep 08570-640 - tel.: (11) 4642-0792 (atende Itaqud, Pod, Ferraz de Vasconcelos, Aruja e Santa Isabel)
Diretoria Efetiva: Edson Carvalho - Presidente; Luciano Paula Leite; Raimundo dos Santos; Shirley de Carvalho Silva; Ana Cristina Barbosa da Silva;

Edilene Maria da Silva Paes; José de Almeida Aradjo; Benedito Gianini de Souza; Ivoneide Moreira Lemos; Paulo Sergio Falcao de Oliveira; Norma Suely Paes Pinto;
Ana Maria da Silva Brito; Valéria de Faria Bonfim; Maximino Pereira Xavier e Walter dos Santos (in memorian).
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SINDICATO CONSEGUE REAJUSTE
DE 8% E MANTEM VALOR DO VALE-REFEICAO NO OXXO

Apds recebermos a informacdo de que o vale-refeicao
dos funcionarios da 0xxo em nossa base seria reduzido,
acionamos o0 nosso departamento juridico, que estabele-
ceu contato com a empresa.

Como resultado do didlogo produtivo, a Oxxo concordou
em manter os valores praticados.

Apds a primeira vitéria, progredindo nas conversas,
fechamos um reajuste salarial de 8%.

Nao é demais repetir que ja fechamos reajuste com
varios outros varejistas, como Shibata, Sonda, Veran,
Barbosa, Lopes, entre outros, além de termos assinado
a Convencédo Coletiva com os atacadistas de géneros
alimenticios.

Continuamos atentos e atuantes na defesa dos direitos
dos comerciarios.

CASO TENHA DUVIDAS, ENTREM EM CONTATO CONOSCO
PELO TEL/WHATSAPP

O 11 4574.2888

BOAS-VINDAS AOS NOVOS SINDICATO DOS EMPREGADOS NO
A Co
sSO0C10S COMERCIARIOS MERCIQ.DE GUARULHOS
DA LEROY MERLIN

No inicio de agosto, a diretora Valéria Bonfim e o funcio-
nario Kleiton Lanza estiveram na loja da Leroy Merlin,
localizada no Centro de Guarulhos. Eles foram esclarecer
duvidas, divulgar as vantagens de ser associado do sindi-
cato e fazer novas associagoes.

Damos as boas-vindas aos novos sécios € esperamos
que utilizem todos os beneficios que agora tém direito.

@ Entrada franca na sede campestre e pesqueiro
@ Dpentista gratuito

@ Kit maternidade gratis

@ Descontosem parques, médicos, exames e escolas
Q Centros de Lazer Avaré e Praia Grande

@ Muitos prémios na festa dos comerciarios
Q Departamento juridico

INTTLEAPYYY)  SINCOMERCIARIDS

Titular e
a familia

SI'NDM:ATD bos EHPREGABOS NO GDMERC.’D DE GUARULHOS
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DONA DAS CASAS BAHIA PRETENDE
FECHAR 100 LOJAS E DEMITIR 6 MIL FUNCIONARIOS

A Via, dona das marcas Casas Bahia e Ponto, anunciou
no inicio de agosto um novo plano de negdcios que inclui
a reducdo de até R$ 1 bilhdo em estoques neste ano
e uma alteracdo na forma de captacdo para financiar o
crediario.

Segundo a empresa, houve um prejuizo trimestral de
R$ 492 milhdes no periodo de abril até o fim de junho,
apos lucro de R$ 6 milhdes um ano antes.

O plano é fechar em 2023 de 50 a 100 pontos que estdo
operando com prejuizo, além de cortar 6 mil funcionéarios
e migrar a comercializacao de produtos que atualmente
nao geram lucro, principalmente itens de menor preco,
para seu marketplace.

O Deputado Federal Luiz Carlos Motta, presidente da
Fecomerciarios-SP, reagiu a noticia informando que
mobilizara os sindicatos: “Fechamento de lojas e demis-
s6es ndo podem ser feitos sem uma conversa prévia
com os Sindicatos. Deve haver alternativas para manter
as lojas abertas e preservar os empregos”, declarou ele.

De outro lado, nés, do Sincomerciarios de Guarulhos,
estamos atentos e buscando informacdoes sobre as
lojas que estao nas cidades que compdem a nossa base
sindical.

DIRETORES DA UGT-SP VISITAM
SINCOMERCIARIOS DE GUARULHOS

Os representantes da diretoria da UGT-SP, Amauri
Mortagua (presidente), Weber e Josimar (coordenado-
res) estiveram no Sincomerciarios de Guarulhos no
dia 15/08.

O objetivo da visita, que transcorreu em clima bastante
amistoso, foi o de estreitar lacos e discutir assuntos
relacionados as necessidades dos trabalhadores no
cenério atual. Eles foram recebidos pelo nosso presidente,
Edson Carvalho, e por um de nossos funcionarios do
setor de relacoes sindicais e trabalhistas, José Luiz.

GERENTES DAS LOJAS
PERNAMBUCANAS VISITAM
SINDICATO

No dia 24/07 recebemos uma visita
de cortesia de novos gerentes das
Lojas Pernambucanas de Guarulhos.
O nosso presidente, em nome
da diretoria do sindicato, agrade-
ceu a gentileza e lhes desejou boa
sorte, colocando o sindicato a
disposicao.
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SEDE CAMPESTRE REABERTA

SEDE CAMPESTRE REGRAS DE UTILIZACAO
A saudade estava grande e nao aguentamos esperar, por
isso antecipamos a reabertura da sede campestre para o m (Cada comercidrio associado pode levar até cinco convidados.

dia 19 de agosto. Cada convidado paga, na portaria da sede campestre, taxa de utilizagdo

Com uma estrutura comparada aos bons hotéis fazenda de R$ 30,00 (trinta reais).

de Séao Paulo, as piscinas com toboga sdo uma excelente Criangas convidadas, com até 8 anos de idade, entram gratuitamente.

pedida. Além disso, o comerciario pode fazer o churrasco Entrada gratuita para pai e mae do comerciario associado.

com a familia, jogar futebol com os amigos, revelar seu Nas piscinas, 0 acesso s & permitido com trajes de banho.

talento no videoké, enquanto as criancas se divertem no E preciso apresentar as carteirinhas de sécio e dependentes.

playground. E obrigatério que as mensalidades estejam em dia (a regularizagdo pode

Se preferir, pode dar uma esticada até o pesqueiro. ser feita na sede do sindicato, através do pagamento de boletos
bancarios, ou na recepcdo da Sede Campestre).

PESQUEIRO

Em um imenso lago com cachoeira e cercado por mata HORARIO DE FUNCIONAMENTO
nativa, os amantes da pescaria encontram tranquilidade

para fisgar um belo peixe ou entao apenas desfrutar do Sabados, domingos e feriados, das 9h as 17h.
siléncio e da paz da natureza num local de excelente

estrutura e com toda a seguranca. ENDERECO

A entrada no pesqueiro ocorre exclusivamente por dentro

da sede campestre, apés identificacdo na portaria e com Rodovia Vereador Albino Rodrigues Neves, Km 56
as mesmas regras de acesso. Bairro: Cafundo - Santa Isabel.
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ENTISTA GRATIS

Para socios titulares comerciarios

Atendimento a sécios e dependentes

CONSULTA MEDICA ¢, D

Agende a sua consulta
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‘CLINICAS MEDICAS

Convénios com clinicas
para associados
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DE'XE A SAUDE EM DIA I de si e da familia.

SINCOMERCIARIOS

L www.comerciariosdeguarulhos.org.br (O) €) @sincomer
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Kit Escolar 2024

GRATIS PARA SOCIOS

REQUISITOS

Sécio ha, no minimo, 3 meses |

Com as mensalidades em dia

22 0Ny e

= A

= jw
A . fi Bt 5 i 3
Para mées comercidrias sécias ha, pelo ©, == 5

menos, 3 meses, ou dependentes de sécios. é-lpd =

\/Bolsa personalizada com trocador, termémetro,
bodie, mijédozinho, toalha, travesseiro, duas
mamadeiras, sapatinho, luvas, pano de boca,
chupeta e cortador de unhas.

L

& SINCOMERCIARIDS g

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULHOS 3
BASE : Guaruihos - Arufi Farraz de Pail - -
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A CAMPANHA SALARIAL
2023/2024 ESTA A TODO VAPOR

Depois da reuniao, no dia 16/08, com o sindicato patro-
nal de Guarulhos, que representa também o comércio
de Aruja e Santa Isabel e o sindicato patronal de Mogi,
que responde pelos empregadores nas nossas bases de
ltaquaquecetuba, Poa e Ferraz de Vasconcelos, agora foi a
vez de entregar a pauta para outros segmentos patronais
no comeércio.

No dia 23/08, durante reuniado realizada por videoconfe-
réncia, o Presidente Edson Carvalho entregou a pauta de
reivindicacoes para o reajuste 2023/2024 aos representan-
tes da Fecomércio—SP, organizacdo patronal que falou
em nome de onze sindicatos de empregadores. Também
participaram do encontro e receberam as nossas reivin-
dicagbes, as entidades sindicais patronais SINDSIDER
(comércio de ferro e aco); SAGASP (comércio atacadista
de géneros alimenticios); SINCAMESP (comércio ataca-
dista de drogas e medicamento); SINCOQUIM (atacadis-
ta de produtos quimicos); SICAP (atacadista de pecas) e
SINCOPECAS (comércio varejista de pegas).

Para todos esses setores, que tém datas-base nos meses
de setembro/outubro/novembro, fizemos o pedido de 5% de

aumento real, mais a inflagao do periodo medida pelo INPC,
e a manutencao das clausulas sociais vigentes nas
Convencoes Coletivas anteriores.

O Presidente Edson Carvalho foi acompanhado na reunido
pelo advogado Jorge Bascegas e pelos assessores de
negociacoes, José Luiz e Adailton.

Vamos continuar trabalhando pelo sucesso das justas
reivindicacoes dos comerciarios de Guarulhos e Regiao.

CONVOCACAO

omerciarios empregados da
aterlas de Construgcao

VENCEMOS ACAO JUDICIAL DE PLR
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VQuem trabalhou de 2017 a 202
VVoce tem dinheiro a receber

'(Comporec;o no sindicato

SINCOMERCGIARIGE

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULHOS
BASE TERRITORIAL:

- Poa - Santa Isabel

& O 11 a574-288¢

Rua Morvan de Fi
Centro — Guaru




