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O COMERCIÁRIO

VITÓRIAS EXPRESSIVAS NA JUSTIÇAVITÓRIAS EXPRESSIVAS NA JUSTIÇA
REFORÇAM A FORÇA DO NOSSO JURÍDICOREFORÇAM A FORÇA DO NOSSO JURÍDICO

O Departamento Jurídico do Sindicato dos 
Comerciários de Guarulhos conquistou 
duas importantes decisões na Justiça 
do Trabalho: uma contra a rede Tudo no 
Precinho, por fraude trabalhista, e outra 
contra a franquia da Havaianas no Shopping 
Internacional, garantindo o pagamento da 
PLR aos comerciários. Mais do que vitórias 
isoladas, essas decisões mostram a impor-
tância de um sindicato atuante e combativo 
na defesa da categoria.

Leia a matéria completa na página  03

Os advogados do Sincomerciários Guarulhos participaram de importante seminário da UGT-SP sobre os impactos da pejoti-
zação no mundo do trabalho. A atualização constante da equipe jurídica é um diferencial na defesa dos direitos da categoria.

Leia a matéria completa na página  04

QUALIFICAÇÃO QUE FORTALECE AQUALIFICAÇÃO QUE FORTALECE A
LUTA JURÍDICA DOS COMERCIÁRIOSLUTA JURÍDICA DOS COMERCIÁRIOS



Ed. 339 - junho de 2025  |  Pg. 2Ed. 339 - junho de 2025  |  Pg. 2

JUNINA – A FESTA QUE MOVE OJUNINA – A FESTA QUE MOVE O
COMÉRCIO E ACOLHE O COMERCIÁRIOCOMÉRCIO E ACOLHE O COMERCIÁRIO

Editorial

O COMERCIÁRIO

Junho chegou – e com ele, as esperadas festas juninas. Essas tradições Junho chegou – e com ele, as esperadas festas juninas. Essas tradições 
vão muito além dos trajes caipiras, das fogueiras e da música animada: vão muito além dos trajes caipiras, das fogueiras e da música animada: 
elas são um verdadeiro impulso para ambientes mais leves, com mais elas são um verdadeiro impulso para ambientes mais leves, com mais 
conexão emocional e produtividade dentro do comércio.conexão emocional e produtividade dentro do comércio.
CCelebrar a Festa Junina no local de trabalho é uma forma simples, mas elebrar a Festa Junina no local de trabalho é uma forma simples, mas 
poderosa, de mudar o clima da loja. A decoração com bandeirinhas, poderosa, de mudar o clima da loja. A decoração com bandeirinhas, 
chapéus de palha e comidas típicas cria uma atmosfera acolhedora.chapéus de palha e comidas típicas cria uma atmosfera acolhedora.
E isso não é só estética – é afeto. Quando o cliente entra num E isso não é só estética – é afeto. Quando o cliente entra num 
ambiente decorado e sente o cheirinho da canjica ou da pipoca, ele ambiente decorado e sente o cheirinho da canjica ou da pipoca, ele 
não está só comprando: está participando de uma experiência. Essa não está só comprando: está participando de uma experiência. Essa 
conexão emocional é valiosa e fideliza muito mais do que qualquer conexão emocional é valiosa e fideliza muito mais do que qualquer 
desconto.desconto.
O impacto é real: ações como “quentão grátis nas compras”, combos O impacto é real: ações como “quentão grátis nas compras”, combos 
temáticos ou sorteios especiais ajudam a atrair mais gente e aumentam temáticos ou sorteios especiais ajudam a atrair mais gente e aumentam 
as vendas. Segundo levantamento feito a pedido da CNN Brasil, em 2025, as vendas. Segundo levantamento feito a pedido da CNN Brasil, em 2025, 
as festas juninas devem movimentar até R$ 7,4 bilhões em todo o país, as festas juninas devem movimentar até R$ 7,4 bilhões em todo o país, 
com destaque para o Nordeste, mas com reflexos positivos também em com destaque para o Nordeste, mas com reflexos positivos também em 
São Paulo. Ou seja, mais movimento nas lojas e, principalmente, mais São Paulo. Ou seja, mais movimento nas lojas e, principalmente, mais 
momentos de leveza para quem está do lado de dentro do balcão.momentos de leveza para quem está do lado de dentro do balcão.
Porque a gente sabe: trabalhar no comércio não é fácil. São jornadas Porque a gente sabe: trabalhar no comércio não é fácil. São jornadas 
puxadas, metas desafiadoras, clientes exigentes – tudo isso gera estresse. puxadas, metas desafiadoras, clientes exigentes – tudo isso gera estresse. 
E a saúde mental do trabalhador não pode ser ignorada. As empresas E a saúde mental do trabalhador não pode ser ignorada. As empresas 
precisam entender que ambientes mais descontraídos, com espaço para precisam entender que ambientes mais descontraídos, com espaço para 
o bom humor e a coletividade, ajudam a reduzir o cansaço emocional, o bom humor e a coletividade, ajudam a reduzir o cansaço emocional, 
o esgotamento e até o risco de burnout.o esgotamento e até o risco de burnout.
E isso não precisa de grandes investimentos. Às vezes, o que faz diferença E isso não precisa de grandes investimentos. Às vezes, o que faz diferença 
é um café junino coletivo, uma quadrilha improvisada entre os colegas, é um café junino coletivo, uma quadrilha improvisada entre os colegas, 
um chapéu de palha no caixa. Coisas simples que transmitem um recado um chapéu de palha no caixa. Coisas simples que transmitem um recado 
claro: aqui, a gente valoriza você – não só seus resultados.claro: aqui, a gente valoriza você – não só seus resultados.
O retorno é direto: quem trabalha feliz falta menos, atende melhor, O retorno é direto: quem trabalha feliz falta menos, atende melhor, 

Edson Carvalho
Presidente

rrende mais. E o cliente percebe isso – no sorriso, no bom atendimento, ende mais. E o cliente percebe isso – no sorriso, no bom atendimento, 
na disposição de ajudar. Isso gera pertencimento, dentro e fora da loja. na disposição de ajudar. Isso gera pertencimento, dentro e fora da loja. 
E fortalece o comércio de forma duradoura.E fortalece o comércio de forma duradoura.
Mais do que uma estratégia de marketing, entrar no clima junino é Mais do que uma estratégia de marketing, entrar no clima junino é 
valorizar a cultura brasileira e aproximar as pessoas. É trazer para valorizar a cultura brasileira e aproximar as pessoas. É trazer para 
dentro das lojas um pedacinho da nossa história, da nossa música, do dentro das lojas um pedacinho da nossa história, da nossa música, do 
nosso sabor. Não são apenas promoções – são memórias, tradições nosso sabor. Não são apenas promoções – são memórias, tradições 
e calor humano.e calor humano.
Por isso, como presidente do Sindicato dos Comerciários de Por isso, como presidente do Sindicato dos Comerciários de 
Guarulhos, faço um convite a todos os estabelecimentos: abracem Guarulhos, faço um convite a todos os estabelecimentos: abracem 
essa tradição com criatividade, leveza e responsabilidade. essa tradição com criatividade, leveza e responsabilidade. Juntem-se Juntem-se 
a nós para transformar o mês de junho num momento de acolhimento a nós para transformar o mês de junho num momento de acolhimento 
e alegria. É tempo de celebrar – juntos – o espírito junino, e alegria. É tempo de celebrar – juntos – o espírito junino, 
com consciência e coração!com consciência e coração!
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Sindicalismo

O COMERCIÁRIO

VENCEMOS AÇÃO CONTRA A VENCEMOS AÇÃO CONTRA A TUDO NOTUDO NO
PRECINHOPRECINHO E GARANTIMOS DIREITOS E GARANTIMOS DIREITOS

AOS COMERCIÁRIOSAOS COMERCIÁRIOS

O Sindicato dos Comerciários de Guarulhos conquistou 
mais uma importante vitória na Justiça do Trabalho, desta vez 
contra a empresa Tudo no Precinho Comércio de Alimentos 
Ltda. A sentença, proferida pela 1ª Vara do Trabalho de Itaqua-
quecetuba, reconheceu fraude na contratação de funcionários 
e garantiu o cumprimento da Convenção Coletiva da categoria, 
com pagamento de abono salarial, reajustes, diferenças sala-
riais, multa normativa e indenização por dano moral coletivo.
Durante a ação, o sindicato comprovou que a empresa simu-
lava a contratação de mão de obra terceirizada para escapar 
das obrigações trabalhistas previstas na Convenção Coletiva 
dos Comerciários. No entanto, a Justiça identificou que a pres-
tadora de serviços utilizada pela empresa – a CANC Presta-
dora de Serviços Ltda – não possuía autonomia real e fazia 
parte do mesmo grupo econômico, sendo administrada pela 
mesma pessoa e operando no mesmo endereço.
Com base nas provas, o juiz entendeu que houve fraude 
trabalhista e reconheceu o vínculo dos empregados com a 
empresa principal, aplicando os seguintes direitos:
►►		 Reajuste salarial de 7,19% a partir de outubro de 2022;
►►		 Pagamento de abono salarial de R$ 1.000,00 para os tra-

balhadores admitidos até setembro de 2022;
►►		 Reajuste de 5,41% a partir de outubro de 2023;
►►		 Pagamento de diferenças salariais retroativas;
►►		 Multa de R$ 395,00 por empregado afetado;
►►		 Indenização por dano moral coletivo no valor de R$ 20 mil, 

a ser revertida ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Para o presidente Edson, a decisão reforça a importância de 
um sindicato atuante e de um departamento jurídico prepa-
rado para enfrentar qualquer tentativa de burlar os direitos 
da categoria.
“Essa é mais uma prova de que o Sindicato dos Comerciários 
de Guarulhos está atento, presente e pronto para agir. Nosso 
jurídico é combativo e não deixa nenhum abuso passar impune”, 
afirmou.
O sindicato reforça o chamado para que todos os trabalha-
dores do comércio se associem. “Ser sócio é garantir que você 
terá ao seu lado uma estrutura forte para defender seus direi-
tos. E se você estiver enfrentando qualquer problema no seu tra-
balho, nos procure. Juntos, somos mais fortes”, conclui Edson.

MAIS UMA VITÓRIA DOSMAIS UMA VITÓRIA DOS
COMERCIÁRIOS DE GUARULHOSCOMERCIÁRIOS DE GUARULHOS

O Sincomerciários Guarulhos venceu mais uma na Justiça 
do Trabalho, garantindo o pagamento da PLR (Participação 
nos Lucros e Resultados) para os trabalhadores da franquia 
da Havaianas do Shopping Internacional de Guarulhos, 
referentes aos anos de 2020 a 2023. Além disso, a empresa 
foi condenada a pagar as multas previstas nas Convenções 
Coletivas por descumprimento das cláusulas firmadas.

Essa conquista só foi possível porque temos um depar-
tamento jurídico atuante, eficiente e combativo, que não 
deixa passar nenhum direito da categoria!
SE VOCÊ TRABALHA NO COMÉRCIO E TEM ALGUM  SE VOCÊ TRABALHA NO COMÉRCIO E TEM ALGUM  
PROBLEMA TRABALHISTA, PROCURE O SINDICATO! PROBLEMA TRABALHISTA, PROCURE O SINDICATO! 
E  LE MBR E-SE:  SER SÓCIO FORTALECE O SINDICATO E LE MBR E-SE:  SER SÓCIO FORTALECE O SINDICATO 

E GARANTE MAIS VITÓRIAS COMO ESSA.E GARANTE MAIS VITÓRIAS COMO ESSA.

Tem dúvida, denúncia, reclamação: 
entre em contato pelo

nosso  tel./whatsapp

(11) 4574-2888
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Sindicalismo

O COMERCIÁRIO

ADVOGADOS DO SINCOMERCIÁRIOSADVOGADOS DO SINCOMERCIÁRIOS
GUARULHOS PARTICIPAM DEGUARULHOS PARTICIPAM DE

SEMINÁRIO SOBRE PEJOTIZAÇÃOSEMINÁRIO SOBRE PEJOTIZAÇÃO

Os advogados Dr. Michael e Dra. Silvia, que integram o 
Departamento Jurídico do Sincomerciários de Guarulhos, 
participaram no dia 05 de maio, em Campinas-SP, de um 
importante seminário promovido pela UGT-SP (União Geral 
dos Trabalhadores do Estado de São Paulo), que teve como 
foco os crescentes impactos da pejotização nas relações 
de trabalho no Brasil. O evento, que reuniu cerca de 200 
lideranças sindicais vindas de diversas regiões do estado, con-
tou com a presença de especialistas renomados em direito 
trabalhista, economia e relações sindicais, além de figuras de 
destaque do sindicalismo e da política nacional.
A coordenação do seminário ficou a cargo de Amauri 
Mortágua, presidente da UGT-SP. Com uma programação 
intensa e debates de alto nível, o encontro buscou aprofun-
dar a discussão sobre o avanço da pejotização – prática que 
tem transformado trabalhadores em pessoas jurídicas (PJs), 
mesmo quando presentes os elementos típicos da relação 
empregatícia, como subordinação, pessoalidade, habitualida-
de e onerosidade. 
Essa estratégia, usada por muitas empresas para driblar 
obrigações legais, vem precarizando as condições de trabalho, 
retirando direitos historicamente conquistados, como férias 
remuneradas, 13º salário, FGTS e contribuições ao INSS, além 
de enfraquecer a representação sindical e comprometer o fu-
turo da proteção social no país. “Incentivamos a participação 

Dra. Silvia e Dr. Michael, do Sincomerciários de Guarulhos

da nossa equipe em eventos como esse, pois é fundamental 
estar em constante atualização para defender com qualidade 
os direitos dos comerciários de Guarulhos. Parabenizamos a 
UGT-SP pela escolha do tema, que precisa ser enfrentado com 
seriedade. A pejotização ameaça o emprego formal e fere os 
princípios constitucionais que regem as relações de trabalho 
no Brasil”, declarou Edson Carvalho, presidente do Sincomer-
ciários de Guarulhos.
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O COMERCIÁRIO

MAIS UM PAPAIMAIS UM PAPAI
COMERCIÁRIO RECEBECOMERCIÁRIO RECEBE

O KIT MATERNIDADEO KIT MATERNIDADE

O sócio Luiz Henrique Santos Nascimento (foto ao lado) 
que trabalha no Supermercado Higa & Irmãos Ltda., pas-
sou na sede do sindicato no dia 27 de maio para retirar o 
Kit Maternidade em nome da pequena Hellena Barbosa 
Nascimento, que chegou ao mundo no dia 23/04/2025.
O Sindicato dos Comerciários de Guarulhos deseja 
muita saúde à Hellena e felicidades para toda a família!
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