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MULHER VALORIZADA, COMERCIARIA

Em clima descontraido, comerciarias aprovaram oito delibera¢des que vao servir de base neste ano para as a¢des da Fecomer-
ciarios-SP e seus sindicatos filiados na luta pela prote¢do e ampliacdo dos direitos das mulheres que trabalham no comércio.
O encontro, que reuniu mais de trés mil comerciarias de todo o Estado de SP, aconteceu no dia 11 de marg¢o, no Complexo Eco,
em Avaré. Uma delegacdo de Guarulhos compareceu e participou. Veja como foi nas paginas 6 e 7
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Editorial
O COMERCIARIO

GARANTINDO OS DIREITOS DAS
MULHERES NO TRABALHO

z

Queremos falar sobre algo superimportante: mar¢co é o més das
mulheres e ndo poderiamos deixar de lado os direitos das nossas
colegas comerciérias.

Nés, do sindicato, estamos sempre lutando pelas comercidrias! Nas
nossas conversas com os representantes dos empregadores, sempre
pedimos mais do que o basico ja previsto em lei, por isso conseguimos
e sempre fazemos questdo de manter conquistas para as mulheres que
trabalham no comércio e que fazem diferenca.

Por exemplo, nas nossas Convengdes Coletivas sempre batalhamos e
conseguimos que as gestantes tenham o emprego garantido desde a
confirmacdo da gravidez até 75 (setenta e cinco) dias apds o final da
licenga maternidade. Isso é uma ajuda e tanto, quem tem filho sabe.
Também batalhamos para fazer constar a previsdo de que maes e pais
possam ter 0 abono de até 15 (quinze) dias de auséncias por semestre
pra cuidar dos filhos e dependentes menores de 14 (quatorze) anos, ou
invalidos sem limite de idade.

Ah, e sabe aquelas revistas chatas que algumas empresas realizam?
Fizemos questdo de colocar na Convengdo Coletiva que as revistas
fntimas sao proibidas e ainda exigimos que, se precisar fazer algum tipo
de revista, que seja simples e por alguém do mesmo sexo.

De outro lado, fornecemos os kits maternidade que ajudam bastante
0S casais em momentos que sdo de alegria, mas também de muitos
gastos.

Mas, apesar dessas vitérias, tem muita coisa errada por ai. Ainda
ha mulheres que, trabalhando nas mesmas fun¢des que os homens,
ganham menos do que eles. Elas também tém mais dificuldade para
conseguir promogdes no trabalho do que os homens. E hd muitas
mulheres que, além de cumprirem a jornada de trabalho, precisam
cuidar da casa e dos filhos, buscé-los na escola, entre outras coisas.
Isso ndo é justo!

E il i S RIAE
E ainda tem o assédio moral e sexual que muitas enfrentam, tanto no
trabalho quanto no transporte publico. Algumas também sdo vitimas de
agressdes fisicas, por vezes cometidas até pelos préprios companhei-
ros, pais, padrastos e até por filhos.
Isso sem falar do vergonhoso ndmero de feminicidios que ocorre no
Brasil. De fato, ainda temos muito a evoluir!
Nés, do sindicato, com o apoio valoroso da Federacdo dos Empregados
no Comércio do Estado de SP — Fecomercidrios e de seu presidente,
Luiz Carlos Motta, sempre lutamos contra essas injusti¢as. Mas é impor-
tante que toda a comunidade se una nessa luta, inclusive os homens.
Vamos trabalhar por um ambiente de trabalho mais sadio, onde todas
as mulheres se sintam respeitadas e valorizadas. Se vocé presenciar
algo errado, denuncie!
Contem conosco! Juntos e juntas, podemos garantir um futuro melhor
pra todas as trabalhadoras do comércio.

Edson Carvalho
Presidente

SINCOMERCIARIOS

Guarulhos, Aruja e Santa Isabel

Itaqud, Pod e Ferraz

Ligue: (11) 4574-2888 Ligue: (11) 4642-0792

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULHOS

BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULHOS

Base Territorial: Guarulhos - Arujd - Ferraz de Vasconcelos - Itaquaquecetuba - Pod - Santa Isabel

Guarulhos: Rua Morvan Figueiredo, 65 - 7° andar, Centro - Cep 07090-010 - tel.: (11) 4574-2888

Itaqud: Rua Guilhermina Maria Conceicdo, 79, Centro - Cep 08570-640 - tel.: (11) 4642-0792 (atende Itaqud, Pod, Ferraz de Vasconcelos, Aruja e Santa Isabel)

Diretoria Efetiva: Edson Jesus de Carvalho - Presidente; Luciano Paula Leite; Raimundo dos Santos; Shirley de Carvalho Silva; Ana Cristina Barbosa da Silva; Edilene Maria da Silva Paes;
José de Almeida Aradjo; Benedito Gianini de Souza; Ivoneide Moreira Lemos; Paulo Sergio Falcdo de Oliveira; Norma Suely Paes Pinto;

Ana Maria da Silva Brito; Valéria de Faria Bonfim; Maximino Pereira Xavier e Walter dos Santos (in memorian).
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Sindicalismo

O COMERCIARIO

SAIl O REAJUSTE PARA ATACADISTA
DE GENEROS ALIMENTICIOS

O nosso trabalho rende frutos mais uma vez. Apds longas

negocia¢des pelo juridico, fechamos o reajuste salarial de

23/24 com o patronal no comércio atacadista de géneros

alimenticios do Estado de Sao Paulo - SAGASP.

Com a assinatura, os salarios crescerdo 5% ja a partir de

fevereiro/24.

As diferencas salariais desde setembro/23 (data-base) serdo

pagas na folha de marco/24.

Além do reajuste salarial, a Convengdo Coletiva de Trabalho

assinada na semana passada pelo nosso presidente, Edson

Carvalho, e pelo presidente do SAGASP, Jodo Roberto Ferraro,

mantém as conquistas sociais das convencfes anteriores.

Vale lembrar que varias empresas haviam aceitado negociar

diretamente conosco e ja concederam o reajuste anterior-

mente aos seus funcionarios.

Confira as faixas de reajuste e os pisos na Convencao
Coletiva de Trabalho. Peca a sua pelo e-mail:

recolhimento@comerciariosdeguarulhos.org.br

Participe do sindicato e nos fortalega para :

que juntos alcancemos malis vitérias.

ENTREGAMOS CARTEIRINHAS
PARA NOVOS ASSOCIADOS

No dia 18/03, o presidente Edson Carvalho e o assessor de
associagdes e convénios, Kleiton, estiveram na Hidraulynk
Empilhadeiras, em Guarulhos-SP, para entregar as
carteirinhas aos novos sécios. Sdo 08 novas associacbes
que se somam as muitas que tém ocorrido.

Os agora socios, Sidmar da Gama dos Santos e Marcos
Denilson Vital, representaram os colegas na entrega das
carteirinhas e agora todos poderdo ter acesso a beneficios
como o entrada livre na Sede Campestre e Pesqueiro, dentista
gratuito, kit maternidade e escolar, convénios de descontos com
clinicas, exames, colégios, faculdades, parques de diversdo, precos
reduzidos nos Centros de Lazer de Praia Grande e Avaré, além de
orientagéo juridica e beneficios da Convencéo Coletiva de Trabalho.
Também poderdo participar da festa anual dos comerciarios,
com o sorteio de prémios como motos e smart tv's, entre outros.

Assocle-se pelo tel./\Whatsapp 11 4574-2888
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Sindicalismo

O COMERCIARIO

ACORDOS FECHADOS PELO
SINCOMERCIARIOS GUARULHOS
GARANTEM REAJUSTES SALARIAIS

Alguns sindicatos patronais tém sido intransigentes nas
negociacdes para a Convencao Coletiva e ndao negociam,
prejudicando patrdes e empregados. Ndo ficamos parados
diante disso e negociamos diretamente com as empresas. O
resultado é que a maioria gosta da ideia e, no final, isso acaba
pressionando o sindicato patronal a negociar o reajuste geral.
Apenas em fevereiro, foram fechados varios acordos, relati-
vos ndo s6 ao periodo 2023/2024, mas a anteriores também, o
que promoveu a correcdo salarial que, em alguns casos, chega
a quase 40%.

Para 2023/2024, o reajuste tem sido de 5% com empresas de
varios setores do comércio.

Milhares de trabalhadores tém sido beneficiados por esses
acordos que, além de garantir os reajustes, mantém os
beneficios ja concedidos anteriormente.

NEGOCIAGOES CONTINUAM

O presidente do Sincomercidrios de Guarulhos, Edson
Carvalho, valoriza o didlogo como instrumento para se
alcancar o entendimento e negociacdes que cheguem a

resultados efetivos: “O nosso departamento juridico é atuante
e sempre busca solucdes. Conversamos com os comerciantes e
mostramos o quanto é importante ter funciondrios valorizados
e trabalhando satisfeitos”, disse Edson.

ENTENDA A DIFERENCA

Convengéio Coletiva: (CCT) é um acordo celebrado entre dois
sindicatos, ou seja, é um acordo feito entre sindicato dos
trabalhadores e o sindicato patronal (vale para toda a categoria
representada pela entidade sindical ou nas empresas representadas
pelo sindicato patronal).

Acordo Coletivo: (ACT) é um acordo firmado entre a entidade
sindical dos trabalhadores e uma determinada empresa
(vale apenas para os funciondrios da empresa).

Se na sua empresa o reajuste anual ndo foi concedido
no ano passado, entre em contato conosco para que
o nosso departamento juridico e os nossos assessores
de negocia¢éo entrem em campo para solucionarem
a situagdo.
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Variedades

O COMERCIARIO

SOCIA FICA ENCANTADA

DA PRAIA GRANDE

A socia Leda Ribeiro da Silva, da empresa Inter Solu¢des
Metal Mecanico, foi com a familia aproveitar o Centro de Lazer
da Praia Grande, no final de semana dos dias 09 e 10 de marc¢o.
E a familia saiu feliz de 1a: “Amei o centro de lazer da Praia Gran-
de, fiquei encantada”, disse Leda.

Localizado em frente ao mar, na Praia Grande, o Centro de
Lazer dos Comerciarios do Estado de Sdo Paulo oferece
conforto, comodidade. Os apartamentos sdo equipados com
ar-condicionado, TV, telefone, cofre e frigobar. O complexo
possui duas piscinas grandes, uma delas aquecida, uma
piscina infantil, lanchonete, refeitério, sauna, prainha com
brinquedos infantis, sala de karaté, espaco kids, sala de
cinema, saldo de jogos, espaco de recreacdo infantil com
monitores, saldo social e academia de ginastica. Durante as
temporadas, os héspedes contam também com recreacdo e
musica ao vivo.

Precos especiais para comerciarios sindicalizados!

As didrias sdo no sistema pensdo completa. Para mais
informacgdes, entre em contato com Kleiton no sindicato:
telefone e/ou Whatsapp 11 45742888.

CALO R??? REGRAS DE UT|L|ZA¢;i‘\

» Cada comercidrio associado pode
levar até cinco convidados
» Cada convidado paga, na portaria da
sede campestre, taxa de utilizacdo de
R$ 50,00 (cinquenta reais).
» Criancas convidadas, com até 8 anos
de idade, entram gratuitamente.
., sl » Entrada gratuita para pai e mae do
O calor esta pegado e a Sede Campestre esta : : comerciario associado.

esperando. Pegue a familia e venha. Tem area verde, ju ., P E proibida a entrada na &rea da
piscina para criancas e adultos com toboagua. Tem ; = piscina com bebidas, cooler e comida.

» E preciso apresentar as carteirinhas
de sécio e dependentes.

» E obrigatério que as mensalidades
estejam em dia (a regularizacdo pode
ser feita na sede do sindicato, através

: : do pagamento de boletos ser feita

Isabel. na sede do sindicato, através do

¥ pagamento de boletos bancarios, ou
na recep¢ao da Sede Campestre).

quiosques com churrasqueira, campo de futebol,
quadra coberta, saldo de jogos, videoké, parquinho,
lanchonete e estacionamento. E para quem gosta,
tem o pesqueiro. Fica na Rodovia Vereador Albino
Rodrigues Neves, Km 56 - Bairro: Cafundé6 - Santa
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Variedades

O COMERCIARIO

COMERCIARIAS APROVAM
DELIBERAGCOES E APROVEITAM
O PARQUE AQUATICO

As mais de trés mil comerciarias presentes na 142 Edicdo do
“Mulher Valorizada, Comerciaria Fortalecida”, promovida
pela Fecomerciarios-SP, na segunda-feira, 11 de margo, apro-
varam, por unanimidade, as oito deliberac8es a elas submeti-
das pelo Conselho da Mulher da Fecomerciarios. O encontro
ocorreu no Complexo Eco, mantido pela entidade, em Avaré-SP.
Neste ano, o evento teve como tema “Mulheres Inspiradoras”.
A delegacdo do Sincomerciarios Guarulhos esteve presente.
Como nem tudo é s6 trabalho e luta por melhores condicées
de trabalho, apés as deliberagdes, as comerciarias participa-
ram de diversas atividades de lazer

Sdo estas resolugdes que vao dar as diretrizes das lutas
femininas nas bases territoriais dos Sincomerciarios e
Sinprafarmas filiados a Federacao.

DELIBERAGOES

1. Estimular, por meio das nove Regionais da Federacao,
as denuncias contra toda e qualquer forma de violéncia,
desrespeito, discriminacdo e assédio a mulher.

2. Trabalhar para que as Delegacias da Mulher funcionem 24
horas por dia, todos os dias de semana, em todo o Estado.

; ?— { = = v
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Incrementar a participagdo feminina na militancia sindi-
cal com incentivo a sindicaliza¢do e a valorizagdo intensa
dos Sindicatos junto a categoria e a sociedade.

Motivar a participacdo das comerciarias na politica,
promover campanhas para o exercicio do voto consciente
nas eleicdes municipais de outubro deste ano e apoiar
candidaturas femininas.

Realizar cursos gratuitos de qualificacdo para aumentar
as chances se empregabilidade, promoc¢6es e melhorias
salariais.

Preservar empregos e direitos, além de apoiar a geragao
de postas de trabalho formais as trabalhadoras.

Instalar creches com horarios e dias de funcionamento
diferenciados, inclusive aos sdbados, domingos e
feriados.

. Trabalhar pela celeridade da ratificacdo da Convencao

156 da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT),
no Brasil, que trata da igualdade de oportunidades e de
tratamento para homens e mulheres

Avaré, 11 de marco de 2024
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Variedades

O COMERCIARIO

As mensagens que recebemos das comercidrias demonstram o sucesso que foi o “Mulher Valorizada 2024”, em Avaré-SP.
Agradecemos a cada comerciaria que participou da nossa caravana. Realmente, a Fecomerciérios se superou.

Bom dia realmente tudo Bom dia quero agradecer tudo
maravilhoso obrigada pela envolvidos ameiiii @@@ maravilhoso organizagéo top
oportunidade e que venham IP—— WWWW@

mais amamos....

Deus abengoe
E com certeza ja fiz toda

Bom dia, quero agradecer por propaganda do sindicato (de
Encantada, sem palavras para esse Evento maravilhoso, estdo .
todos os beneficios q temos

esse dia fantastico ™ de parabéns §§ §§ §
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Beneficios

O COMERCIARIO

ENCERRADA, COM SUCESSO,
A DISTRIBUIGCAO DE KIT-ESCOLAR

Mais uma vez, o kit-escolar fez sucesso. O estoque de 500 kits
esgotou no final de janeiro.

As familias comerciarias que retiraram o kit receberam uma
mochila Fecomercidrios e um voucher no valor de R$ 130,00 para
trocar por material escolar na loja Armarinhos Fernando de
Guarulhos.

O presidente do Sincomerciadrios de Guarulhos, Edson
Carvalho, agradeceu: “Sabemos da dificuldade que é educar um
filho, por isso adotamos esse beneficio ja hd alguns anos. Em
2024, demos mais liberdade de personalizagcdo do material e
entregamos um voucher, vamos avaliar o resultado, mas a
principio a aceitagéo foi boa”, afirmou Edson.

Além do kit-escolar, o Sincomerciarios de Guarulhos ofere-
ce aos associados(as) o kit-maternidade, dentista gratuito,
convénios de descontos, sede campestre e pesqueiro e pregos
reduzidos nas colbnias de férias em Praia Grande e Avaré.

O sindicato também tem departamento juridico e equipe de
apoio e orientacdo a categoria, que realiza visitas as lojas e
verifica condi¢des de trabalho.

Edson com as scias Aline Bernardo e Lucimara Bernardo

SOCIO RETIRA KIT MATERNIDADE

O sécio Victor Henrique S. dos Santos, da empresa A. dos Reis
Magazine retirou o kit maternidade para a pequena Maité.
Parabéns ao novo papai.

Quem tem direito

As maes comerciarias, sécias ha pelo menos trés meses, ou
dependentes de sécios, tém direito ao kit bebé para filhos com
idade de zero a trés meses.

O que vem no kit

O kit é composto de 13 itens (trocador de bolsa, termdmetro di-
gital, bodie, mijdozinho, toalha de algoddo bordada, travesseiro,
mamadeiras Kuka (70 ml e 250 ml), sapatinho e luvas, pano de
boca bordado, chupeta Kuka, cortador de unhas, e uma bolsa).

Assocle-se e garanta este e outros beneficios
do SINCOMERCIARIOS DE GUARULHOS
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