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Editorial
O COMERCIARIO

NEM VIOLENCIA CONTRA A MULHER.
NEM EXAUSTAO. QUEREMOS VIDA
DIGNA!

Vivemos num pais em que a cada 24 horas cerca de quatro mulheres sdo
vitimas de feminicidio - assassinadas em razdo de serem mulheres, muitas
vezes dentro de suas préprias casas. Em 2025, foram registrados 1.518
feminicidios no Brasil, segundo a Agéncia Brasil, o maior nimero desde
que esses dados passaram a ser contabilizados, com crescimento continuo
nos Ultimos anos. A cifra representa uma violéncia que ndo pode mais ser
tolerada pela nossa sociedade.

As leis brasileiras jd consideram o feminicidio crime hediondo e
aumentaram penas e mecanismos de protecdo. Mas leis severas s6 fazem
sentido quando sdo cumpridas e aplicadas de forma eficaz, com suporte
policial, com acolhimento as vitimas e com politicas publicas integradas.
Ndo bastam palavras, precisamos de resultados. Precisamos nos informar,
apoiar redes de protegdo e reforcar a cultura de respeito as mulheres.
O feminicidio ndo é tragédia isolada: é reflexo de desigualdades e
violéncias estruturais que atingem, segundo o Datafolha, mais de
21 milhdes de mulheres vitimas de violéncia a cada ano no Brasil.

No mundo do trabalho, muitas comercidrias enfrentam jornadas duplas:
trabalham fora e voltam para tarefas domésticas, sem descanso de
verdade. Por isso, ndo podemos deixar de olhar para uma questdo
que afeta diretamente a qualidade de vida de toda classe trabalhadora:
o fim da escala 6x1.

A proposta de acabar com o regime em que se trabalha seis dias segui-
dos para ter apenas um de descanso ganhou apoio da sociedade: confor-
me divulgou a Agéncia Brasil, 73 % dos brasileiros apoiam a proposta de
acabar com a escala 6x1, desde que saldrios ndo sejam reduzidos.
Esse apoio crescente nasce da compreensdo de que seis dias de trabalho
consecutivos reduzem a presenca dos pais em casa, dificultam o convivio
familiar, prejudicam o lazer, a educacdo e a salde fisica e mental
dos trabalhadores.

Ndo é apenas uma questdo de conforto, mas de dignidade. Ndo podemos
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aceitar um sistema que negocia nossa vida, nosso tempo com nossos filhos
€ nossa saude pelo lucro.

Nesse debate, é essencial destacar a atuagdo incansével do deputado
federal Luiz Carlos Motta, presidente da Fecomercidrios, que tem
mobilizado sindicatos e trabalhadoras/trabalhadores em audiéncias
publicas para discutir alternativas a escala 6x1 e propostas concretas como
a jornada equilibrada de trabalho.

O Brasil estd mudando: cresce a percepcdo de que trabalho ndo deve
consumir a vida, mas dignificar quem trabalha. Por isso, como sindicato,
reafirmamos nosso compromisso com a luta pelo fim da escala 6x1, por
jornadas justas e por mais tempo para que familias vivam, exercam seus
afetos e construam um futuro melhor.

Temos que lutar contra todas as formas de violéncia e desigualdade - seja
na sociedade, seja no ambiente de trabalho. A vida, o respeito e o tempo
para viver plenamente ndo podem mais esperar.

Edson Carvalho
Presidente

Guarulhos, Aruja e Santa Isabel
Ligue: (11) 4574-2888

Itaqud, Pod e Ferraz
Ligue: (11) 4642-0792

SINCOMERCIARIOS

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULHOS

BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULHOS

Base Territorial: Guarulhos - Arujd - Ferraz de Vasconcelos - Itaquaquecetuba - Pod - Santa Isabel

Guarulhos: Rua Morvan Figueiredo, 65 - 7° andar, Centro - Cep 07090-010 - tel.: (11) 4574-2888

Itaqud: Rua Guilhermina Maria Conceicdo, 79, Centro - Cep 08570-640 - tel.: (11) 4642-0792 (atende Itaqud, Pod, Ferraz de Vasconcelos, Aruja e Santa Isabel)

Diretoria Efetiva: Edson Carvalho (presidente); Raimundo dos Santos; Edilene Maria da Silva Paes; Luciano Paula Leite; Norma Suely Paes Pinto. DIRETORIA - SUPLENTES: Valéria de Faria
Bonfim; Patricia Pereira Martins; Camila Tiago da Silva Lemos; Adriana Froes Alves de Paulo; Ana Maria da Silva Brito. CONSELHO FISCAL: José de Almeida Aradjo; Benedito Gianini de Souza;
Ivoneide Moreira Lemos. CONSELHO FISCAL - SUPLENTES: Carliana Leal dos S. Ferreira; Elizelma Lopes de O. Silva; Ana Cristina Barbosa da Silva.

Projeto Gréfico/ Diagramacao: Edgard Catdo | Jornalista Responsével/ Fotos: Alex Pereira

imprensa@comerciariosdeguarulhos.org.br | www.comerciariosdeguarulhos.org.br | Facebook e Instagram: /sincomerciariosguarulhos | WhatsApp: 11 4574-2888
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Sindicalismo

O COMERCIARIO

JUSTIGCA GARANTE PLR E
SINDICATO MOSTRA FORGCA NA DEFESA
DA CATEGORIA

GARANTINDO DIREITOS DOS COMERCIARIOS

Direitos Contatar o
Trabalhistas Sindicato
Ignorados Procure o

Teve problema com Sindicato dos

PLR? Salario?

Verbas rescisoérios? Guarulhos

Comerciarios de

ACAO PLR
SINDICAL Garantida

Direitos Direitos trabalhistas
trabalhistas respeitados e

respeitados garantidos

e garantidos

Mais trés importantes vitorias do Sindicato dos Comerciarios
de Guarulhos na Justica do Trabalho garantem o pagamento
da Participacdo nos Lucros e Resultados (PLR) a trabalhadores
que tiveram seus direitos desrespeitados.

As empresas D.A.R Oticas, LEPEB Comércio de Brinquedos
e Acessoérios Ltda e Pro Esporte Comércio de Materiais
Esportivos foram condenadas por descumprirem a
Convencgdo Coletiva de Trabalho. As decisdes determinam
0 pagamento da PLR referente aos anos de 2020 a 2024, no
caso da LEPEB e da Pro Esporte, e de 2020 a 2023 em relagao
a D.A.R Oticas, além de multas normativas pelos anos em que
houve irregularidades.

As sentencas sdo claras: Convengdo Coletiva tem forga de lei.
Néo é sugestdo. E obrigacdo - e precisa ser cumprida.

Ainda cabe recurso, mas as decisdes ja representam uma

grande vitéria para os trabalhadores substituidos nas ag¢des.
Mais do que valores financeiros, elas reafirmam um principio
fundamental: direi nqui 8 direi ranti

Os resultados demonstram, na pratica, a atuacao firme de um
Departamento Juridico combativo, experiente e preparado
para enfrentar irregularidades. Quando a empresa
descumpre a Conven¢do, o Sindicato fiscaliza, cobra
e vai até o fim para defender a categoria.

WY 11 4574-2888
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Sindicalismo

O COMERCIARIO

CARNAVAL NA PRAIA GRANDE E AVARE
E MARCADO POR MUITA ANIMAGAO

Os Centros de Lazer da Federagao dos Comerciarios em Praia
Grande e Avaré proporcionaram um Carnaval de primeira qua-
lidade para seus hdéspedes. Esses dois paraisos comerciarios
receberam centenas de pessoas durante o feriado com muito
conforto e seguranga e inesqueciveis dias de folia com agendas
carnavalescas muito animadas. Sempre sob a observacao aten-
ta de salva-vidas, as piscinas climatizadas de ambos os lugares
refrescaram os banhistas que passaram um Carnaval com dias
de muito sol. Entre comes e bebes, muita musica, brincadeiras e
decoragdes que também envolveram os folides de frente para o
mar de Praia Grande ou da Represa de Jurumirim.

AVARE

Em Avaré, a programacao contou com:

1) Pool Party. 2) Trio Elétrico. 3) Drinks especiais. 4) Op¢des
de alimenta¢do tematica. 5) Gincana de desafios na piscina.
6) Programacdes recreativas especiais. 7) Baile de mascaras
com desfile de fantasias e muito mais.

PRAIA GRANDE

No Litoral, os héspedes curtiram:

1) Desafios recreativos e a¢6es ludicas no Espaco Kids. 2) Jogos,
oficinas tematicas, bingos, cinema e atividades na piscina.

3) Hidro fit, farra na piscina, pool party, desafios e recrea¢ées
para todas as idades. 4) Oficinas infantis e juvenis com pintura
facial, mascaras, acessérios de carnaval, culinaria temaética e
jogos interativos, entre outras.

MOTTA

O presidente da Fecomerciarios, Luiz Carlos Motta, diz: “Saiu
tudo como o programado. Ou seja, tanto em Praia Grande
quanto em Avaré, nossa Diretoria garantiu conforto, seguranca
e muita alegria. Agradecemos as presencgas!”.

VIDEO DA CNTC EVIDENCIA

As redes sociais da Fecomerciarios e de seus Sindicatos
Filiados estdo divulgando um video produzido pela
Confederacdo Nacional dos Trabalhadores no Comércio
(CNTC) que evidencia a alta aprovacdo das entidades
sindicais no Pais. A peca foi feita com base na pesquisa
"0 Trabalho e o Brasil”, conduzida pelo Instituto Vox
Populi. No video é possivel ver que os entrevistados va-
lorizam a carteira assinada, entre outros pontos, como:

ALTA APROVACAO DAS
ENTIDADES SINDICAIS
NO BRASIL

1. Reconhecimento do papel dos Sindicatos na melhoria da
condicdo de vida dos trabalhadores.

2. Relevdncia dos Sindicatos na negociacdo ou mediagéo
entre os trabalhadores e as empresas.

3. Importdncia das entidades para a melhoria dos saldrios
e condigbes de trabalho.

4. Percepgdo de que as entidades sindicais atuam como de-
fensoras dos direitos da classe trabalhadora, entre outros.
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Lazer

O COMERCIARIO

VERAO NOTA DEZ
E NA SEDE CAMPESTRE!

PRA
MANTER O CLIMA
LA EM CIMA,

FIQUE LIGADO NAS REGRAS:
» Cada associado pode levar até 5
convidados.
» Convidados pagam R$ 50 na portaria
(criangas até 8 anos ndo pagam).
» Pai e mae do comercidrio entram de graca.
» Nada de levar comida ou bebida pra area
da piscina - deixa que o verdo flui melhor
assim.
Traga sua carteirinha de titular e
dependentes*
*(as mensalidades precisam
estar em dia).

Pesqueiro
Além da Sede
Campestre, os
associados

tem um pesqueiro
show de bola!

Ta todo equipado
pra uma

pescaria top.

O verdo é top, né? S6 que nem todo mundo tem um lugar pra curtir. Mas relaxa, se vocé é s6cio ou sécia do Sincomerciarios
de Guarulhos, a Sede Campestre de Santa Isabel é o point certo. Com muita area verde e esporte, é o lugar perfeito. E no
calor, que tal um mergulho nas piscinas? Tem até quiosques pra fazer um churras, campo de futebol, quadra de futevdlei,

lanchonete, sala de jogos, estacionamento, e muito mais. Tudo pra vocé se divertir de boa com a familia. Vem pra Sede
Campestre e curte o verdo. E EXCLUSIVO PRA VOCE, ASSOCIADO! Fica na Rodovia Vereador Albino Rodrigues Neves,
Km 56 Bairro: Cafundé - Santa Isabel.
Duvidas e Info.: Tel/WhatsApp 11 4574-2888
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Beneficios

O COMERCIARIO

Sem reg|5tro Seu patrdo tem
) | SEM DIREITOS  obrigagéo de assinar

b S a sua carteira! Sem
registro, vocé fica
po (o sem férias, 13°,
FGTS, INSS e outros |
direitos! /

Trabalhar sem carteira assinada é risco!
| Nao aceite! Busque ajuda do sindicato.

\!

PRESENCIAL OU TELEMEDICINA

com clinico e
cardiologista
Dr. Alberto Takeshi

para sécios e dependentes

O™ (11)4574-2888
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. Sindicalismo
O COMERCIARIO

Saldrios
ATRASADOS

COMERCIARIO(A) DA MARABRAZ:
O TRT-2 estd executando acdo coletiva contra a empresa.
O Sindicato dos Comercidrios de Guarulhos estd habilitado
No processo para cobrar os valores devidos.

COMPAREGCA AO SINDICATO COM A SUA CTPS.
PODEMOS EXECUTAR O QUE A MARABRAZ DEVE A VOCE.

Seus direitos tém defesa. O Sindicato esté ao seu lado!

® (1)4574-2888

siu’;ﬁ: DIA 15/03 Espaco Eco 1 A
EM AVARE ’ lugares

4 valorigFie
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Mutirao de &y
Empregabilidade K228

Sincomerciarios Guarulhos @

A vaga certa pode estar te
procurando também!

fortalecida
05 de Margo

®©10h - 14h

PREFERENCIALMENTE PARA
QUEM NUNCA PARTICIPOU

Rua Jorge Street, 86

GRATIUIIG)
55 TRANSPORTE ) ALIMENTAGAG
% ENTRADA 7 BEBIDAS

(U(11)4574-2888
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Sindicalismo

O COMERCIARIO

PELO FIM DA
ESCALA 6 X1

MENOS HORAS TRABALHADAS SIGNIFICAM

MAIS SAUDE E MAIS DIGNIDADE!

Presidente da Federacdao dos Comercidrios do Estado de Sao Paulo
(FECOMERCIARIOS) e da Confederacdo Nacional dos Trabalhadores no
Comércio (CNTC), o DEPUTADO FEDERAL LUIZ CARLOS MOTTA une
esforcos com a classe trabalhadora para acabar com a escala 6 x 1. O
parlamentar defende a Redug¢do da Jornada Semanal de Trabalho, Sem
Reducéo Salarial e Sem Horas Extras.

LUIZ CARLOS MOTTA
Deputado Federal e
Presidente da Fecomerciarios

EDSON CARVALHO
Presidente do Sindicato dos
Comerciarios de Guarulhos

Motta quer reduzir essa jornada de 44
para 40 horas SEMANAIS (5x2). Quer dizer,
cinco dias trabalhados e dois de descanso!

¥/ E TEMPO PARA VIVER.

(¥ GANHO EM QUALIDADE DE VIDA.
¥/ SAUDE MENTAL PROTEGIDA.

(¥J GERAGAO DE EMPREGOS.

(¥J INCREMENTA A PRODUTIVIDADE.
(&) AQUECE A ECONOMIA.

-
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