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ASSEMBLEIA DOS COMERCIARIOS
APROVA REIVINDICACOES DA
CAMPANHA SALARIAL 2026/2027

Categoria definiu a pauta que sera levada as negociac6es com os patrdes, com reposicdo da inflacdo, aumento real, manutenc¢ado
dos direitos e beneficios e novas reivindica¢gdes. Agora comeca a luta por avangos nos salarios, direitos e condic8es de trabalho.
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Editorial
O COMERCIARIO

CASAS BAHIA: A CRISE MOSTRA
POR QUE O TRABALHADOR PRECISA
DO SINDICATO

O que aconteceu com as Casas Bahia é um alerta para todos os trabalha-
dores do comércio. Entre os dias 13 e 14 de agosto, a empresa fechou 298
lojas, cerca de 30% de sua rede fisica, e dispensou aproximadamente 2.000
comercidrios em todo o Brasil, de forma repentina e sem negociacdo prévia
com os sindicatos. Em seguida, o Grupo entrou com pedido de recuperagdo
judicial, com dividas de R$ 17,3 bilhdes.

Diante dessa situacdo, 0 movimento sindical agiu rdpido. Em Guarulhos, no
dia 17 de agosto, uma equipe do Sindicato dos Empregados no Comércio
de Guarulhos visitou as 17 lojas das Casas Bahia localizadas nas cidades de
sua base e constatou o fechamento de apenas uma unidade, no Shopping
Internacional de Guarulhos, atingindo cerca de 40 comercidrios.

Ao mesmo tempo, todo o sistema sindical comercidrio se mobilizou. A Con-
federagdo Nacional dos Trabalhadores no Comércio acionou a Justica do Tra-
balho e, no dia 18, obteve decisdo liminar suspendendo provisoriamente 0s
efeitos das demissdes coletivas. A Justi¢a determinou o restabelecimento dos
vinculos dos trabalhadores atingidos, a reinclusdo em folha e a retomada dos
beneficios, inclusive planos de salde cancelados. Também proibiu novas de-
missBes coletivas ligadas a mesma reestruturacdo sem participagdo sindical
prévia e determinou o didlogo com a CNTC, federagdes e sindicatos.

Esse episédio mostra por que o sindicato é indispensavel. Sem organizagdo
coletiva, milhares de trabalhadores ficariam a mercé de uma empresa em
grave dificuldade financeira, tentando receber verbas rescisdrias e proteger
direitos justamente quando mais precisam deles. A recuperagdo judicial ndo
elimina os direitos trabalhistas, que tém prote¢do especial na lei, mas pode
tornar o recebimento mais complexo e demorado. E nessas horas que o
sindicato faz diferenca: fiscalizando, negociando, acionando a Justica, orien-
tando e defendendo o trabalhador.

Também ndo podemos ignorar a grande transformacdo pela qual passa o
comércio. O e-commerce brasileiro segue crescendo: somente no primei-
ro semestre de 2026, o faturamento das vendas online avangou 16,9% e o
numero de pedidos cresceu 34,8%. O consumidor mudou hdbitos, compara
precos pelo celular, compra em marketplaces e recebe em casa. Isso
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e acelera uma grande mudanga no varejo.

Mas modernizacdo ndo pode significar descarte de trabalhadores. Tecnolo-
gia e novas formas de vender fazem parte do futuro, mas esse futuro precisa
incluir emprego digno, qualificagdo profissional, negociacdo coletiva e pro-
tegdo social. Se postos de trabalho desaparecem das lojas e migram para
a logistica, tecnologia e atendimento digital, o trabalhador ndo pode pagar
sozinho a conta dessa transformagdo.

O Sindicato dos Empregados no Comércio de Guarulhos existe para prote-
ger direitos, defender empregos, buscar melhores salérios e condi¢des de
trabalho e oferecer servios e beneficios que melhorem a qualidade de vida
da categoria.

0 caso Casas Bahia deixa uma licdo muito clara: diante de grandes empre-
sas, crises financeiras e mudancas profundas no mercado, o trabalhador
organizado é muito mais forte.

Sindicato nio é coisa do passado. E protecdo no presente e uma ferramenta
essencial para construir um futuro mais justo no trabalho.

Edson Carvalho
Presidente

BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULHOS
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SINCOMERCIARIOS APROVAM PAUTA
DE REIVINDICACOES PARA A
CAMPANHA SALARIAL 2026/2027

O Sindicato dos Comerciarios de Guarulhos realizou
neste domingo, 2 de agosto, na Sede Campestre da categoria,
a Assembleia Geral Extraordindria para deliberar sobre a
pauta de reivindica¢gdes da Campanha Salarial 2026/2027 e
outros assuntos de interesse dos trabalhadores, conforme
previsto no edital de convocagdo.

A assembleia contou com boa participacdo dos comerciarios
e com a presenca expressiva da diretoria do Sindicato. Apds
a reunido, os trabalhadores e seus familiares aproveitaram
o domingo de sol e as op¢bes de lazer oferecidas pela Sede
Campestre.

Durante a assembleia, a categoria aprovou a busca pela re-
posicdo integral da inflacdo do periodo, com aumento real de
salario, além da manutencdo de todas as clausulas sociais e
dos beneficios ja previstos nas atuais Convenc¢8es Coletivas
de Trabalho.

Também foram aprovadas novas reivindicagdes, entre elas
cesta basica de R$ 600, ticket-refeicdo de R$ 1.200, assisténcia
médica, reembolso lactante, folga no aniversario, prémio por
assiduidade, Participagao nos Lucros ou Resultados, comple-
mento salarial durante afastamentos, valoriza¢do da contra-
tacdo de trabalhadores com mais de 50 anos e pagamento
de horas extras por reunides realizadas fora da jornada de
trabalho.

O presidente do Sindicato, Edson Carvalho, agradeceu a
presenga e a participacdo dos comerciarios.

“Agora é levar as reivindicacbes da categoria para os
patroes e lutar para conquistar avancos nos saldrios, direitos
e beneficios”, destacou.

Com a aprovacdo da pauta, o Sindicato dara inicio as negocia-
¢des da Campanha Salarial 2026/2027, defendendo os inte-
resses dos comerciarios de Guarulhos e regido.
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AMERICAS COLCHOES: SINDICATO VENCE
ACAO SOBRE TRABALHO EM FERIADOS

Feriado também tem regra - e direito de trabalhador precisa
ser respeitado.

Conquistamos mais uma vitéria na justica em ac¢do contra
a Américas Comércio de Colchdes Ltda., em Guarulhos,
por manter empregados trabalhando em feriados sem
autorizagdo exigida pela Convencao Coletiva.

A empresa foi condenada ao pagamento do adicional de 200%
sobre as horas trabalhadas nos feriados durante a vigéncia da
CCT 2025/2026, além de multa convencional equivalente a um
piso da categoria para cada trabalhador prejudicado. Caso o
trabalhador ja tenha recebido o adicional de 100% ou uma
folga compensatéria, serd paga a diferenca necessaria para
completar os 200%.

Os trabalhadores beneficiados serdo identificados e os valo-
res devidos serdo apurados na fase de execuc¢do da sentenca.
E para isso que existe um Sindicato forte e representativo: fis-
calizar, cobrar o cumprimento da Convencao Coletiva e defen-
der os direitos dos comerciarios.

Cabe recurso.

Teve algum problema no trabalho?
Nao fique com diivida e ndo abra mao dos seus direitos
PROCURE O SINDICATO

GRANDE NOVIDADE!)
ATENDIMENTO
QICOLOGICO

"PARA ASSOCIADOS}
S— — i L.

Mais equilibrio Apoio para
@ peduzalo para sua vida O desafios
eSt'iesse 2 pessoal e pessoais e
ansiedade e S

proflssmnals

profissional

Cuidar da mente é
cuidar da vida.

Apoio emocional, orientagao
e suporte para vocé enfrentar l.‘
desafios e viver com mais
equilibrio e bem-estar.

Mais qualldade
devidae
bem-estar

no dia a dia

O s | (11) 4574-2888 | sair

Vitoria judicial

Em defesa dos comercidrios da Américas

Colchdes que trabalharam em feriados
sem autorizacdo prevista na Convencdo
Coletiva de Trabalho 2025/2026

Comerciarios que se encaixarem

nessas condicdes terdo direito,
na fase de execucgdo, ao adicional
de 200%.

Quem ja recebeu 100%
tera direito a diferencga

até completar 200%.

Cabe recurso

| Agdo vencida pelo Juridico do Sindicato.

SINCOMERCIARIOS
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUARULM

SAUDE
MENTAL

E PRIORIDADE
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SEDE CAMPESTRE REABERTA

SEDE CAMPESTRE

A saudade estava grande, por isso antecipamos a reabertura
da sede campestre para o dia 07 de agosto.

Com uma estrutura comparada aos bons hotéis fazenda
de S3o Paulo, as piscinas com tobogd sdao uma excelente
pedida. Além disso, o comerciario pode fazer o churrasco com
a familia, jogar futebol com os amigos, enquanto as criancgas
se divertem no playground.

Se preferir, pode dar uma esticada até o pesqueiro.

PESQUEIRO

Em um imenso lago cercado por mata nativa, os amantes da
pescaria encontram tranquilidade para fisgar um belo peixe
ou entdo apenas desfrutar do siléncio e da paz da natureza
num local de excelente estrutura e com toda a seguranca.

A entrada no pesqueiro ocorre exclusivamente por dentro
da sede campestre, apés identificagdo na portaria. e com as
mesmas regras de acesso.

REGRINHAS PARA APROVEITAR SEM STRESS: HORARIO DE FUNCIONAMENTO
» Cada sécio pode levar até 5 convidados. Sadbados
» Convidado paga R$ 50 na entrada (criancas até 8 anos Domingos >> das 9h as 17h
ndo pagam). Feriados
» Pais do associado entram de graca.
» Proibido entrar com comida, bebida ou cooler na piscina. ENDERECO
» Carteirinha de sé6cio e mensalidades em dia (obrigatério). Rodovia Vereador Albino Rodrigues Neves, Km 56 o
» Acesso ao pesqueiro é feito pela proépria sede. Bairro: Cafundé - Santa Isabel. PN/

Festa dos
Comerciarios
et 2026
ATENQZ\O! PARI-E PARTICIPAR
ASSOCIE-SE ATE 30/09

Parg;
rtiy dag 20

- SINCOMERCIARIOS

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE
GUARULHOS
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O COMERCIARIO

SINDICATO PARTICIPA DO
18° CONGRESSO DE ADVOGADOS
DA FECOMERCIARIOS

O Sindicato dos Empregados no Comércio de Guarulhos
participou, na quinta-feira, 6 de agosto, do 18° Congresso de
Advogados da Fecomerciarios, realizado no Espacgo Eco,
em Avaré-SP. Representaram a entidade o presidente Edson
Carvalho, o assessor Adailton Dias e a equipe do Departa-
mento Juridico, formada pelos advogados Dr. Jorge Bascegas,
Dra. Silvia Nakamura e Dr. Michael Luiz, além das assessoras
juridicas Camila e Maria Eduarda.

O encontro teve como tema “O Direito do Trabalho em
Transformac¢éo na Era Digital” e abordou assuntos como
novas tecnologias, prova digital, liberdade e custeio sindical e
as transformacgdes nas rela¢des de trabalho.

A participacdo no Congresso é uma oportunidade de trocar
experiéncias com outros sindicatos de comerciarios e qualifi-
car ainda mais nossa equipe juridica para a defesa dos direi-
tos e interesses da categoria.

Presidentes de Sindicatos de Comercidrios de todo o Estado de Sdo Paulo apds
0 18° Congresso de Advogados da Fecomercidrios

A plateia do Congresso comemora o sucesso
do evento lotando o espaco

No primeiro plano: Advogados Jorge Bascegas e Michael Luiz

Presidente Edson Carvalho, Dra. Silvia Nakamura e as assessoras juridicas
Camila e Maria Eduarda

Adailton Dias; Dra. Silvia Nakamura, Camila, Maria Eduarda e o Presidente Edson Carvalho
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O COMERCIARIO

SINDICATO CELEBRA O DIA DOS PAIS
COM SORTEIO DE TV E PREMIOS EM PIX

O ultimo domingo, 2 de agosto, foi de comemoracdo na Sede
Campestre dos Comerciarios de Guarulhos! Para celebrar o
DIA DOS PAIS, o Sindicato realizou o sorteio de uma TV Sam-
sung de 32 polegadas entre todos os pais associados inscritos.
Os pais que compareceram a Sede Campestre também con-
correram a trés prémios em PIX. O sorteio foi realizado na
presenca de todos, com os préprios associados retirando os
nomes da urna.

Parabéns aos ganhadores e a todos os pais associados que
participaram desse momento especial!

SINDICATO DOS COMERCIARIOS DE GUARULHOS:

Junto com vocé, ontem, hoje e sempre!

TV SAMSUNG DE 32" R$ 500 EM PIX R$ 400 EM PIX R$ 300 EM PIX
Izael Gongalves de Souza Junior Marcos Paulo Messias Souza Alessandro Maistrello Mass Roberto dos Santos Nascimento

B e y
CUIDADO E CARINHO DESDE O PRIMEIRO DIA o~ Paramies
......... |'/ @\\] comercidrias
© i . \ / associadas ha,
.."'S‘—\‘\'\OR S0 & S pelo menos,
®© trés meses,
g /—@ ie o ou dependentes
S o de associados(as).
| = : o
° 5 74/0,/ e
M B
""""" /A1 Para bebé&s com
at e rn]— a e l‘\\,,/: até trés meses
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CASAS BAHIA: JUSTICA
SUSPENDE DEMISSOES

CASAS

SAQUE

BAHIA: o
VOCE

Em acdo ajuizada pela Confederacao Nacional dos Traba-
Ihadores no Comércio (CNTC), a Justica determinou a sus-
pensao provisoria das demissdes coletivas realizadas entre os
dias 13 e 17 de agosto, dentro do processo de reestruturagdo
da empresa, quando, de forma repentina e sem a participagdo
sindical prévia a empresa fechou 298 lojas e demitiu aproxi-
madamente 1.900 comerciarios em todo o Brasil.

A liminar determina que as Casas Bahia restabelecam
provisoriamente os vinculos dos trabalhadores atingidos, com
reinclusdo em folha para os salarios futuros e restabelecimen-
to dos beneficios contratuais. Planos de sauide e outros bene-
ficios assistenciais cancelados em razdo das dispensas tam-
bém deverdo ser retomados.

A decisdo ndo determina a reabertura das lojas fechadas nem
0 retorno automatico dos trabalhadores aos antigos pos-
tos. A empresa poderd realocad-los em outras unidades ou
manté-los em afastamento remunerado enquanto a medida
estiver em vigor.

A Justica também proibiu novas demissdes coletivas ligadas
a mesma reestruturacdo sem a participacdo prévia dos
sindicatos e determinou que as Casas Bahia iniciem dialogo

com a CNTC, federac8es e sindicatos das regies atingidas.
Desde que surgiram as primeiras noticias sobre os cortes, o
Sindicato dos Comercidrios de Guarulhos acompanha de
perto a situa¢do. Na segunda-feira, 17 de agosto, uma equipe
do Sindicato visitou todas as 17 lojas das Casas Bahia existen-
tes nas cidades de sua base. Foi constatado que, até aquele
momento, apenas a unidade do Shopping Internacional de
Guarulhos seria fechada, atingindo cerca de 40 comerciarios.
“0 Sindicato, a Fecomercidrios e a CNTC estdo atentos e
atuando na defesa dos trabalhadores”, afirma o presidente
Edson Carvalho.

A decisdo é liminar e proviséria e ainda podera ser revista
durante o andamento do processo.

Os comerciarios dispensados podem entrar em
contato com o sindicato para esclarecimentos
e apoio juridico.

O 11 4574.2888
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